


 



 

คํานํา 
   
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย   วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น            
พ.ศ.2548 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขอ 28  ใหผูบริหารทองถิ่นแตงตั้งคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ขอ 29 (3) คณะกรรมการตดิตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีอํานาจหนาที่กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น                   
และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนทราบโดยทั่วไป อยางนอยปละหนึ่งครั้ง             
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี ประจําป 2561             
โดยมีวัตถุประสงค เพื่อประเมินผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี สามารถดําเนินงานได           
ตามเปาหมายที่วางไว และการกําหนดแผนสามารถตอบสนองตอการทํางาน เพื่อพัฒนาทองถิ่นและสามารถ             
บงชี้ความสําเร็จของแผนได โดยประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาหลังจากที่ไดประกาศใชแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา การประเมินการนําแผนพัฒนาไปสูการปฏบิัติ โดยการเปรียบเทียบระหวางแผนสี่ป             
(พ.ศ.2561 - 2564) หวงป 2561 กับแผนดําเนินงานประจําป พ.ศ.2561 เพื่อใหไดขอมูลที่มีความถูกตองใกลเคียง
สําหรับใชในการประเมินการดําเนินงานขององคกร และใชเปนขอมูลในการพัฒนาการทํางานในปตอไป   
  คณะผูจัดทํารายงานติดตามและประเมินผล หวังเปนอยางยิ่งวารายงานผลการติดตามฯ เลมนี้         
จะเปนประโยชนกับผูที่สนใจและผูที่มีสวนเกี่ยวของกับการจัดทําโครงการ ไดนําไปเปนขอมูลในการดําเนินงานตอไป  
หากทานใดมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมใดๆ โปรดสงคําแนะนําไปยังกองแผนและงบประมาณ ฝายตรวจติดตาม           
และประเมินผลแผนงานและโครงการ องคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี และขอขอบคุณไว ณ โอกาสนี้ 
 
          
  
          คณะผูจัดทํา  

ฝายตรวจติดตามและประเมินผลแผนงานและโครงการ 
            กองแผนและงบประมาณ 
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สวนที่ 1  บทนํา 
---------------- 

 
1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การตดิตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมีจุดหมาย    
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนําแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหนายกองคการบริหารสวน
จังหวัด ขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด  พนักงานจาง สมาชิกสภาทองถิ่น  สามารถกํากับดูแล ทบทวน และ
พัฒนางาน พัฒนาทองถิ่นตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี จึงเปนการติดตามผลที่ใหความสําคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนา องคการบริหารสวน
จังหวัดหรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดกําหนดไวหรือไม รวมทั้ง
งบประมาณในการดําเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนา องคการบริหารสวนจังหวัด ตรวจสอบดูวา
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กําหนด
ไวหรือไมอยางไร 
  3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาทองถิ่น และขั้นตอนตาง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 
  4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการ
ดําเนินงานตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่นวาดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไม ทําให
ทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทําใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูบริหารระดับหัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง บุคลากรขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น สภาพพื้นที่และผูมีสวนเกี่ยวของเพื่อนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิด
ความสอดคลองกับสภาพพื้นแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชน ในจังหวัด
สระบุร ี
  บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดําเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสที่จะดําเนินการและตั้งมั่นอยางสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดําเนินการปรับปรุงใหดี
ขึ้นตั้งรับใหมั่นเพื่อรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียใน องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น ใหเกิดประโยชนเพื่อดําเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบ
ดําเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพื่อใหเกิดการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคที่ตั้ง
ไวไดอยางดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปมุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดําเนินการไปแลว
วาสิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่ไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนดเปน
วัตถุประสงคไดดังนี ้
  1. เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถิ่นขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี ซึ่งจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอํานาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       
และประสทิธิผล 
  2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กําหนดไว สภาพผล
การดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถิ่นตามภารกิจที่ไดกําหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุร ี
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุร ี
  5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถิ่น  ปลัด/รองปลัดผูบริหารระดับ สํานัก/กองทุก
ระดับขององคการบริหารสวนจังหวัด ที่จะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเกี่ยวของ ประชาชนในจังหวัดหรือ
สังคมสวนรวมมากที่สุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 
และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ขอ 29 กําหนดวา คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่น มีอํานาจหนาที่ ดังนี ้(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น
พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบ
หาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน
โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการ
หรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การดําเนินการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีจํานวน 11 คน ประกอบดวย  
  1)  สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 3 คน  
  2)  ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของทีผู่บริหารทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่น
คัดเลือก จํานวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตอง
ดําเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป ดังนี ้
  1. ประชุมเพื่อ กําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น สีป่
โดยการกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวง
เวลาที่กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปตอ
ผูบริหารทองถิ่นเพื่อดําเนินการตอไป 
  2. การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุร ี 
ไดกําหนดการแบงขั้นตอนเพื่อเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององคการบริหารสวนจังหวัด ดังนี้ 
  2.1 การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การตดิตาม ยุทธศาสตร
และโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถากําหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวา
ผูใชผล การนําผลไปใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลัก ๆ ที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผล อยางไร 
มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนําผลที่
ไดมากําหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล  จะนําวัตถุประสงคและขอ บเขตในการติดตามงานจาก  
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลัก  ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซึ่งสวน
ใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่น  เปนการดําเนินการตาม วัตถุประสงคและ
ขั้นตอนที่ไดกําหนดไว ซึ่งสิ่งสําคัญที่ตองการใน ชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง  ๆ ดังนั้น แมจะวางแผน พัฒนา
ทองถิ่นไวดีและไดขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพิ่มจนกวาจะไดครบ
ขั้นต่ําตามที่กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
  2.4 การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กําหนดไว    แต
ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย   คา
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ไดตามความเหมาะสมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปน
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชน
ที่คาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนที่ 2  และสวนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตอผูบริหารทองถิ่น
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เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนําเสนอเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือผูเกี่ยวของหรือผูมีอํานาจ
ในสํานัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทําโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถิ่น 
  3. การรายงานผล  
  คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น มีอํานาจ
หนาทีใ่นการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ ผูบริหารทองถิ่น 
เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยอยาง
นอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 

ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  คณะอนุกรรมการ  รวมกับหัวหนาสวน
ราชการ  เพ่ือกําหนดประเด็น แนวทาง วิธีการ การตรวจติดตามและประเมินผล   

คณะทํางานหรือคณะอนุกรรมการเตรียมเคร่ืองมือ  การตรวจติดตามและประเมินผล
แผนและโครงการ   

คณะกรรมการติดตามและประเมิน รวมกับคณะอนุกรรมการติดตามฯ  และเจาหนาที่
ในฝายตรวจติดตามฯ  คณะทํางานเงินอุดหนุน  

ออกตรวจติดตามและประเมินผล   
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร  และประกาศผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใน  
ไตรมาสที่ 1  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เสนอตอสภา
องคการบริหารสวนจังหวัด คณะกรรมการพัฒนาฯ  และประกาศผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยทั่วกัน  
ไตรมาสที่ 2 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร  ผูบริหาร และประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใน  

ไตรมาสที่ 3 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เสนอตอสภา

องคการบริหารสวนจังหวัด คณะกรรมการพัฒนาฯ  และประกาศผลการติดตามและ
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ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยทั่วกัน  
ไตรมาสที่ 4 

 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ   อุปกรณหรือเทคนิควิธีการที่ คณะกรรมการตดิตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ใชในการเก็บขอมูลการ ติดตามผล รวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดคิดสรางไวเพื่อ
ใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือ
โดยการสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ   (Observation) เปนตน   โดยอาศัย สภาพพื้นที่ทั่วไป อํานาจ
หนาที่ ภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่นรวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถิ่นรวมทั้งเกณฑมาตรฐาน แบบตาง ๆ  
ที่ไดกําหนดขึ้นหรือการ นําไปทดลองใช เพื่อปรับปรุงแกไขแลว   จึงนําเครื่องมือ การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดําเนินการสํารวจและเก็บขอมูล  วิเคราะหขอมูล 
สรุปขอมูลที่เปนจริงตอไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
กําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี ้
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นอยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผานมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถิ่นภายในวันที่ 15 เมษายน และภายในวันที่ 15 ตุลาคม เพื่อใหผูบริหารทองถิ่น เสนอ สภาทองถิ่น
ภายในระยะเวลาที่กําหนด 
  1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ไดกําหนดขึ้นมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  1.3 ความเพียงพอ  ( Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือที่มีอยู
จริงในองคกรปกครองสวนทองถิ่นมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและที่ผานมา โครงการที่ตอเนื่องจาก
ปงบประมาณที่ผานมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ ( Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลที่ไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นซึ่งสามารถ
วัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
  1.6 ประสิทธผิล (Effectiveness) เปนผลที่ไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิด ผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เปนความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
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  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี
กําหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติ ดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ที่สําคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธหีรือวิธีการตาง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพื่อมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่จะเกิดขึ้นได 
    2) การสํารวจ ( survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ ผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพื้นที่จากผูมี
สวนเกี่ยวของ เจาหนาที่ บุคลากรขององคการบริหารสวนจังหวัด เปนขอมูลที่มีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความตองการ ซึ่งศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
  3.  กําหนดเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี
กําหนดเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ  
  3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปน
การยืนยันวา ผูมีสวนเกี่ยวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเกี่ยวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง ( structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ และ
การสัมภาษณแบบไมเปนทางการ ( informal interview) ซึ่งคลาย  ๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง          
ไมเครงครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการตดิตามและประเมินผล แผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนจังหวัด ใชการสังเกตเพื่อเฝาดูวากําลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาทองถิ่น  มีการบันทึกการสังเกต 
แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม ( Participant 
observation) เปนวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับ ประชาชาชนใน
หมูบานหรือตัวบุคคล  ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน  (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม ( Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง ( Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียในองคกรปกครองสวนทองถิ่น   
  3.4 เอกสาร ( Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร และโครงการ มีความ
จําเปนอยางยิ่งที่จะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารที่เกี่ยวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา  ตลอดจน เปาประสงค  
คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การตดิตามและประเมินผลมีประโยชนที่สําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดําเนิน
โครงการ รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี ้
  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นและการดําเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยที่ทําใหแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่นมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ทั้งใน
ปจจุบันและอนาคต 
  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง  ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ 
ที่จะนําไปจัดทําเปนโครงการเพื่อพัฒนาทองถิ่น เพื่อนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่เปนจริง ทําใหไดรับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถิ่น ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถิ่นให
สอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาที่ นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการตาง ๆ สําหรับการ
ปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได  
  7. ทําใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคกรปกครองสวนทองถิ่น แตละคน แตละสํานัก/กอง/ฝาย
ตาง  ๆมีความสอดคลองกัน ประสานการทาํงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นเกิดความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อไดรับการบริการประชาชนในเขตจังหวัดสระบุรี 
 
 
 
 
 
 

 
 

สวนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
---------------- 

  
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
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    1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ปงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตรการพัฒนา องคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี เปนแผนยุทธศาสตรที่
กําหนดระยะเวลา 3 ป พ.ศ. 2557- 2559 ซึ่งเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวนจังหวัด    
ที่กําหนดยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัด ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน  พันธกิจ  และ
จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิแผนการบริหาร
ราชการแผนดิน ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด และแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต
จังหวัดสระบุร ี
 
     1.1.2 แผนยุทธศาสตรการพัฒนา องคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) วิสัยทัศน ขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี (Vision) 
        สระบุรีเมืองนาอยู เชิดชูคุณธรรม กาวนําดานการศึกษา ชาวประชามีคุณภาพชีวิต
ดี สืบสานประเพณีวัฒนธรรม นอมนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
 
       2) ยุทธศาสตร ประกอบดวย 
       ยุทธศาสตรป 2557 ประกอบไปดวย 
        ยุทธศาสตรที่ 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ  
        ยุทธศาสตรที่ 2 ดานเศรษฐกิจและการประกอบอาชีพ  
        ยุทธศาสตรที่ 3 ดานทรัพยากรธรรมชาติ    
        ยุทธศาสตรที่ 4 ดานสาธารณสุข สังคมสงเคราะห  
        ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  
         ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการทองเที่ยว  
        ยุทธศาสตรที่ 7 ดานการปลอดภัยในชีวิตทรัพยสินและอาชญากรรม  
        ยุทธศาสตรที่ 8 ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรภาครัฐสูการบริหารจัดการที่ดี  
 
       ยุทธศาสตรป  2558-2560 ประกอบไปดวย 
        ยุทธศาสตรที่ 1 ดานโครงสรางพื้นฐาน     
        ยุทธศาสตรที่ 2 ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต     
        ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
        ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการวางแผนการสงเสรมิการลงทุนพานิชยกรรมและการ                                                                                                         
                                                       ทองเที่ยว 
        ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ 
                                                       สิ่งแวดลอม 
        ยุทธศาสตรที่ 6 ดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น  
        ยุทธศาสตรที่ 7 ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการที่ดี 
       3) พันธกิจ  ประกอบไปดวย 
           พันธกิจที่ 1 เสริมสรางความนาอยูของจังหวัดสระบุร ี

                               พนัธกิจที่ 2 สงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีความเปนอยูที่ดีสูการเปน       
                                              ชุมชนเขมแข็ง                                                                      

        พันธกิจที่ 3 สงเสริมสืบสานวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น 
        พันธกิจที่ 4 สงเสริมสนับสนุน ใหประชาชนดํารงชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
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       4) แนวทางการพัฒนาทองถิ่น ประกอบดวย     
        แนวทางการพัฒนา ที่ 1   การกอสรางพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค 
        แนวทางการพัฒนาที่ 2  การพัฒนาอาชีพสูความเปนอยูอยางยั่งยืน 
        แนวทางการพัฒนา ที่ 3   การพัฒนาสนับสนุนดานการศึกษา 
        แนวทางการพัฒนาที่ 4  การพัฒนาชุมชนนาอยู 
        แนวทางการพัฒนาที่ 5  จัดระบบสังคมและสรางความปลอดภัยในชุมชน 
        แนวทางการพัฒนาที่ 6  การปรับปรุงพัฒนาแหลงทองเที่ยว 
        แนวทางการพัฒนาที่ 7  รักษาสิ่งแวดลอม 
        แนวทางการพัฒนาที่ 8  ระบบการกําจัดขยะ 
        แนวทางการพัฒนาที่ 9  การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญา 
                  ทองถิ่น 
        แนวทางการพฒันา ที่ 10 การพัฒนาคุณภาพใหบริการ    
            แนวทางการพัฒนา ที่ 11 การบริหารงานองคกร 
        แนวทางการพฒันา ที่ 12 การมีสวนรวมในการบริหารจัดการ  
 
       5) นโยบายการพัฒนาของผูบริหารทองถิ่น 
        1. ดานโครงสรางพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
        2. ดานเศรษฐกิจและสังคม 
        3. ดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
        4. ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
        5. ดานการบริหารจัดการองคกร และการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
 
 
    1.2 แผนพัฒนาสามป ปงบประมาณ พ.ศ. 2557-2559 
      1.2.1 แผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2557-2559 (เฉพาะป พ.ศ. 2557) 
         ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาทองถิ่น  

 
ยุทธศาสตร 

 
แนวทางการพัฒนา 

 

โครงการตามแผนพัฒนา ดําเนินการจริง 
จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

1.ดานโครงสรางพื้นฐาน  1.การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  97   431,590,000 85 318,939,500  

รวม 97 431,590,000 85 318,939,500  
2.ดานเศรษฐกิจและการ
ประกอบอาชีพ 

 

1.การพัฒนาดานการเกษตร  21    58,587,000 21 38,454,00 
2.การนอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  1 140,000 1 140,000 
3.การสงเสริมและสนับสนุนกลุมอาชีพ  14    26,259,000 8   13,339,000 

รวม 36    84,986,000 30 51,933,000  
3.ดานทรัพยากรธรรมชาติ  1.คืนธรรมชาติสูชุมชน 13 27,460,000 11 23,934,000 

2.การจัดการขยะ  1 6,500,000 1 5,312,000 
รวม 14     33,960,000 12 29,246,000  

4.ดานสาธารณสุข สังคม
สงเคราะห 
 

1.การพัฒนาสาธารณสุขในชุมชน  73 149,146,000 
 

54  111,287,400  

2.การจัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห  4 900,000 3 510,000 
รวม 77   150,046,000 57 111,797,400  
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5.ดานการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

 

1.การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  48 273,354,200  25 152,750,200  
2.การปลูกจิตสํานึกในการอนุรักษ
วัฒนธรรม ประเพณีและการปฏิบัติ
ตามหลักศาสนา  

23 34,705,000 23 33,465,000 

รวม 71   308,059,200 48 186,215,200  
6.ดานการทองเท่ียว  

 
1.การพัฒนาแหลงทองเท่ียว  3 4,165,000 3 4,031,000 
2.การเสริมสรางจุดแข็งของการทองเท่ียว
จังหวัดสระบุรีแนวทางการประชาสัมพันธ
แหลงทองเท่ียว 

9 12,500,000 2 3,800,000 

รวม 11     16,665,000 5 7,831,000  
7.ดานการปลอดภัยใน
ชีวิตทรัพยสินและ
อาชญากรรม 

 

1.การเพิ่มศักยภาพในการดูแลรักษา
ความปลอดภัยใหกับประชาชน  

6 13,441,000 5 12,701,000 

2.การลดความสูญเสียจากอุบัติเหตุ  4 6,228,000 3 4,225,000 
3.สนับสนุนกิจกรรม ลด ละ เลิก ยา
เสพติด 

12 70,095,000 4 3,430,000 
 

รวม 22     89,764,000 12 20,356,000  
8.ดานการพัฒนาองคกร
และบุคลากรภาครัฐสูการ
บริหารจัดการท่ีดี  

1.การพัฒนาศักยภาพและ
ประสิทธิภาพบุคลากร  

4 6,280,000 3 4,957,800 
 

2.การพัฒนาระบบบริหารงานองคกร  343 234,304,800  271 213,459,770 
3.การพัฒนาคุณภาพใหบริการ
ประชาชน 

8 30,285,700 8 22,938,700 

4.สงเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและ
กระบวนการประชาสังคม 

5 4,984,500 4 2,756,300 
 

รวม 360   275,855,000  286 244,112,570  
รวมทั้งหมด 688 1,390,925,200 535 970,430,670 

     1.2.2 แผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2558-2560  (เฉพาะป พ.ศ. 2558) 
        ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาทองถิ่น 

 
ยุทธศาสตร  

 
แนวทางการพัฒนา  

 

โครงการตามแผนพัฒนา  ดําเนินการจริง  
จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน  
(บาท)  

จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน  
(บาท)  

1.ดานโครงสรางพื้นฐาน  1.การกอสรางพัฒนาปรับปรุง
ระบบสาธารณูปโภค  

107 965,003,300 59 354,184,500  

รวม 107  965,003,300 59 354,184,500  
2.ดานสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

1.การพัฒนาอาชีพสูความเปนอยู
อยางย่ังยืน  

9 10,135,900 4 1,762,900 

2.การพัฒนาสนับสนุนดาน
การศึกษา 

62 208,511,290 48 137,302,290  

3.การพัฒนาชุมชนนาอยู  32 236,489,600  18 56,400,600 
รวม 103  455,136,790  70 195,465,790  

3.ดานการจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบรอย  

1.จัดระบบสังคมและสรางความ
ปลอดภัยในชุมชน  

21 236,848,000 18 135,084,000  

รวม 21 236,848,000 18 135,084,000  
4.ดานการวางแผนการ
สงเสริมการลงทุนพานิช
ยกรรมและการทองเท่ียว  

1.การปรับปรุงพัฒนาแหลง
ทองเท่ียว  

7 6,400,000 
 

2  4,400,000  

รวม 7 6,400,000 2  4,400,000  
5.ดานการบริหารจัดการ 1.รักษาส่ิงแวดลอม  37 63,790,000 19 53,453,000 
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และอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม  

 
2.ระบบการกําจัดขยะ  8 20,916,800 - - 

รวม 45 84,706,800  19 53,453,000  
6.ดานศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน  

1.การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน  
 

33 36,643,000 26 33,081,000 

รวม 33 36,643,000  26 33,081,000  
7.ดานการพัฒนาองคกร
และบุคลากรสูการ
บริหารจัดการท่ีดี  

1.การพัฒนาคุณภาพใหบริการ  14 36,309,000 10 12,259,000 
2.การบริหารงานองคกร  327 197,324,200  196 184,585,610  
3.การมีสวนรวมในการบริหาร
จัดการ 

8 9,596,000 5 7,214,000 

รวม 349  243,229,200  206  204,058,610  
รวมท้ังหมด  665  2,027,967,090  392  979,726,900 

      
 
    1.2.3 แผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559-2561  (เฉพาะป พ.ศ. 2559) 
        ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาทองถิ่น 

 
ยุทธศาสตร  

 
แนวทางการพัฒนา  

 

โครงการตามแผนพัฒนา  ดําเนินการจริง  
จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน  
(บาท)  

จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน  
(บาท)  

1.ดานโครงสรางพื้นฐาน  1.การกอสรางพัฒนาปรับปรุง
ระบบสาธารณูปโภค  

88 687,319,500  76 603,840,100  

รวม 88 687,319,500  76 603,840,100  
2.ดานสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

1.การพัฒนาอาชีพสูความ
เปนอยูอยางย่ังยืน  

5 2,460,000 2 760,000 

2.การพัฒนาสนับสนุนดาน
การศึกษา 

41 69,355,920 37 25,406,920 

3.การพัฒนาชุมชนนาอยู  29 74,731,000 22 35,983,500 
รวม 75 146,546,920  61 64,120,720  

3.ดานการจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบรอย  

1.จัดระบบสังคมและสรางความ
ปลอดภัยในชุมชน  

17 45,224,600 17 43,398,600 

รวม 17 45,224,600  17 43,398,600  
4.ดานการวางแผนการ
สงเสริมการลงทุนพานิช
ยกรรมและการทองเท่ียว  

1.การปรับปรุงพัฒนาแหลง
ทองเท่ียว  

1 100,000 - -ยกเลิก-  

รวม 1 100,000  - -ยกเลิก- 
5.ดานการบริหารจัดการ
และอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม  

1.รักษาส่ิงแวดลอม  25 52,858,000 17 29,698,000 
2.ระบบการกําจัดขยะ  
 

1 9,000,000 1 6,349,000 

รวม 26 61,858,000  18 36,047,000  
6.ดานศิลปวัฒนธรรม 1.การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีต 28 54,014,000 27 48,961,000 
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จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน  

ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน  

รวม 28 54,014,000  27 48,961,000  
7.ดานการพัฒนาองคกร
และบุคลากรสูการ
บริหารจัดการท่ีดี  

1.การพัฒนาคุณภาพใหบริการ  5 5,700,000 5 4,700,000 
2.การบริหารงานองคกร  7 15,349,000 5 12,693,500 
3.การมีสวนรวมในการบริหาร
จัดการ 

17 33,627,000 9 19,925,000 

รวม 29 54,676,000  19 36,986,000  
รวมท้ังหมด  264  1,049,739,020  218  833,353,120  

     1.2.4 แผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562  (เฉพาะป พ.ศ. 2560) 
        ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาทองถิ่น 

 
ยุทธศาสตร  

 
แนวทางการพัฒนา  

 

โครงการตามแผนพัฒนา  ดําเนินการจริง  
จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน  
(บาท)  

จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน  
(บาท)  

1.ดานโครงสราง
พื้นฐาน 

1.การกอสรางพัฒนาปรับปรุง
ระบบสาธารณูปโภค  

146 887,721,850  113 619,457,850  

รวม 146  887,721,850  113  619,457,850  
2.ดานสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

1.การพัฒนาอาชีพสูความ
เปนอยูอยางย่ังยืน  

5 10,694,000 2 350,000 
 

2.การพัฒนาสนับสนุนดาน
การศึกษา 

58 160,150,800  35    10,018,800 

3.การพัฒนาชุมชนนาอยู  19 41,540,000 11 15,150,000 
รวม 82 212,384,800  48 25,518,8000  

3.ดานการจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม และการ
รักษาความสงบ
เรียบรอย  

1.จัดระบบสังคมและสรางความ
ปลอดภัยในชุมชน  

22 68,595,600 20 45,141,000 

รวม 22 68,595,600  20 58,647,600  
4.ดานการวางแผนการ
สงเสริมการลงทุนพานิชยก
รรมและการทองเท่ียว  

1.การปรับปรุงพัฒนาแหลง
ทองเท่ียว  

1 100,000 1 100,000 

รวม 1 100,000  1 100,000  
5.ดานการบริหาร
จัดการและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม  

1.รักษาส่ิงแวดลอม  9 43,724,000 6 
 

17,719,000 

2.ระบบการกําจัดขยะ  6 
 

19,152,000 2 9,834,235 

รวม 15 62,876,000  8 27,553,235  
6.ดานศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน  

1.การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปญญา
ทองถ่ิน  

35 82,866,600 11 12,512,600 

รวม 35 82,866,600  11 12,512,600  
7.ดานการพัฒนา
องคกรและบุคลากรสู
การบริหารจัดการท่ีดี  

1.การพัฒนาคุณภาพใหบริการ  11 11,227,000 7 6,809,000 
2.การบริหารงานองคกร  70 21,368,850 68 18,472,850 
3.การมีสวนรวมในการบริหาร
จัดการ 

16 54,837,000 4 12,391,765 
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รวม 97 87,432,850  79 37,769,615  
รวมท้ังหมด  398  1,401,977,700  280  781,559,700  
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    1.3  ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจายงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560  
     1.3.1 ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560   
        เปนโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่นท่ีไมไดดําเนินการจริง 
        1) ปงบประมาณ พ.ศ. 2557      

ยุทธศาสตร จํานวนโครงการ จํานวนเงิน เหตุผลที่ไมไดดําเนินการจริง 
1.ดานโครงสรางพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 2 25,050,000  

2.ดานเศรษฐกิจและการประกอบอาชีพ 4 7,173,000    เนื่องจากเปนโครงการท่ีโอนมาต้ังจายรายหารใหม จึงไดไป 

3.ดานทรัพยากรธรรมชาต ิ 4 8,665,000 เบิกจายในปถัดไป 

4.ดานสาธารณสุข สังคมสงเคราะห - -  

5.ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 8 62,977,500 เนื่องจากโครงการเบิกจายในป2557ไดตัดท้ิงไปเบิกจายในป255 

6.ดานการทองเท่ียว - -  

7.ดานการปลอดภัยในชีวิตทรัพยสินและอาชญากรรม - -  

8.ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรภาครัฐสูการบริหารจัดการท่ีดี 31 30,142,200 เนื่องจากโครงการไมมีความจําเปน 

รวม 49 134,007,700  

         
 
 
 
 
 
 
 
        2) ปงบประมาณ พ.ศ. 2558       

ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา จํานวนโครงการ จํานวนเงิน เหตุผลท่ีไมไดดําเนินการจริง 
1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 1.การกอสรางพัฒนาปรับปรุงระบบ

สาธารณูปโภค 
10 57,607,000 1.บางโครงการไมมีความจําเปน 

2.เน่ืองจากยกเลิกโครงการที่ไมจําเปนมาต้ังจายรายการใหม ไป
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เบิกจายในปงบประมาณถัดไป 
2.ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 1.การพัฒนาอาชีพสูความเปนอยูอยาง

ยั่งยืน 
- -  

2.การพัฒนาสนับสนุนดานการศึกษา 13 11,470,000 บางโครงการไมมีความจําเปน 
3.การพัฒนาชุมชนนาอยู 3 7,300,000 บางโครงการไมมีความจําเปน 

3.ดานการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบรอย 

1.จัดระบบสังคมและสรางความปลอดภัย
ในชุมชน 

3         95,601,000  
 

โครงการที่ต้ังไวเมื่อพิจารณาจากสัดสวนความเปนจริง จึงไมมีการทํา
แผนดําเนินการ 

4.ดานการวางแผนการสงเสริม
การลงทุนพานิชยกรรมและ
การทองเที่ยว 

1.การปรับปรุงพัฒนาแหลงทองเที่ยว 
 

2             300,000  
 

ไมไดดําเนินการโครงการเพราะเหตุการณที่ไมเหมาะกับฤดูกาล 

5.ดานการบริหารจัดการและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

1.รักษาสิ่งแวดลอม 1 200,000 เน่ืองจากโครงการมีโครงการมีโครงการที่ดําเนินการแลว 
2.ระบบการกําจัดขยะ - -  

6.ดานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

1.การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถิ่น 

5         11,880,000  
 

ดําเนินการจริง แตไดดําเนินการในปงบประมาณถัดไป 

7.ดานการพัฒนาองคกรและ
บุคลากรสูการบริหารจัดการที่ดี 

1.การพัฒนาคุณภาพใหบริการ 2           1,850,000 ไมมีความจําเปนในชวงปงบประมาณ 2558 

2.การบริหารงานองคกร 48        22,007,210 ไมมีความจําเปน และไมเหมาะสมกับหนาที่ 
3.การมีสวนรวมในการบริหารจัดการ - -  

รวม 87 208,215,210  

         
        3) ปงบประมาณ พ.ศ. 2559       

ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา จํานวนโครงการ จํานวนเงิน เหตุผลที่ไมไดดําเนินการจริง 
1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 1.การกอสรางพัฒนาปรับปรุงระบบ

สาธารณูปโภค 
44       403,972,000  

 
โครงการตางๆไปดําเนินการจริงในป 2560 

2.ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 1.การพัฒนาอาชีพสูความเปนอยูอยาง
ยั่งยืน 

2 760,000 การดําเนินการโครงการท้ัง2โครงการ ไมมีความจําเปนท่ีจะใช 
ในป2559 

2.การพัฒนาสนับสนุนดานการศึกษา 17         50,843,800 คาใชจายตางๆเก่ียวกับนักเรียน พิจารณาแลวยังไมมีความจําเปน
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ท่ีจะนํามาใชในสวนนี้ 
3.การพัฒนาชุมชนนาอยู 6         16,741,000 การกอสรางลานตางๆ ไมอยูในอํานาจหนาท่ีของ อบจ.ท่ีจะไป

ดําเนินการได 
3.ดานการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบรอย 

1.จัดระบบสังคมและสรางความปลอดภัย
ในชุมชน 

10         38,069,000 การกอสรางลานตางๆ ไมอยูในอํานาจหนาท่ีของ อบจ.ท่ีจะไป
ดําเนินการได 

4.ดานการวางแผนการสงเสริมการลงทุน
พานิชย กรรมและการทองเท่ียว 

1.การปรับปรุงพัฒนาแหลงทองเที่ยว 
 

- - -ยกเลิก- 

5.ดานการบริหารจัดการและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

1.รักษาสิ่งแวดลอม 
 

7         18,637,000     
 โครงการท่ีต้ังไว ไดดําเนินการจริงในป 2560 

2.ระบบการกําจัดขยะ 1 9,000,000  
6.ดานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

1.การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถิ่น 

11        33,079,000 โครงการท่ีต้ังไว ไดดําเนินการจริงในป 2560 

7.ดานการพัฒนาองคกรและ
บุคลากรสูการบริหารจัดการที่ดี 

1.การพัฒนาคุณภาพใหบริการ 1 800,000   ไมไดดําเนินการเบิกจาย โครงการท่ีต้ังไวพิจารณาแลว ไมอยูใน 
2.การบริหารงานองคกร 2 200,000    อํานาจหนาท่ี 
3.การมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 6         17,828,000  

รวม 107 589,929,800  

        4) ปงบประมาณ พ.ศ. 2560       
ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา จํานวนโครงการ จํานวนเงิน เหตุผลที่ไมไดดําเนินการจริง 

1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 1.การกอสรางพัฒนาปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค 

55 79,077,000 ไดดําเนินการโครงการจริงในป 2561 โดยการตัด ปงบประมาณ   

2.ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 1.การพัฒนาอาชีพสูความเปนอยูอยาง
ยั่งยืน 

1 200,000 ไมมีความจําเปนในการดําเนินการ 

2.การพัฒนาสนับสนุนดานการศึกษา 12 1,960,000 ไมมีความจําเปนในการดําเนินการ 
3.การพัฒนาชุมชนนาอยู 5 9,300,000 ไมมีความจําเปนในการดําเนินการ 

3.ดานการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบรอย 

1.จัดระบบสังคมและสรางความปลอดภัย
ในชุมชน 

3 2,594,000 เปนคาใชจายต้ังสํารองไว เมื่อเกิดเหตุการณท่ีไมดีกับสถาน
การศึกษา เมื่อไมมีเหตุการณท่ีไมมีความจําเปนจึงไมได
ดําเนินการ 
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4.ดานการวางแผนการสงเสริม
การลงทุนพานิชยกรรมและ
การทองเที่ยว 

1.การปรับปรุงพัฒนาแหลงทองเที่ยว 
 

1 100,000 มีหนวยงานท่ีไดดําเนินการไปแลว จึงไมมีความจําเปนท่ีจะตอง
ดําเนินการ 

5.ดานการบริหารจัดการและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

1.รักษาสิ่งแวดลอม 1 658,000 ไดดําเนินการเบิกจายจริงในป 2561 
2.ระบบการกําจัดขยะ -2 4,152,000 ไดดําเนินการเบิกจายจริงในป 2561 

6.ดานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

1.การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถิ่น 
 

6 1,705,600 ไดดําเนินการเบิกจายจริงในชวงวโรกาสตางๆ ในป 2561 

7.ดานการพัฒนาองคกรและ
บุคลากรสูการบริหารจัดการที่ดี 

1.การพัฒนาคุณภาพใหบริการ 1 800,000 ไมมีความจําเปนในการดําเนินการ 
2.การบริหารงานองคกร 6 3,338,000 นํามาดําเนินการในป 2561 
3.การมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 1 26,000,000 เนื่องจากไมมีการเลือกต้ัง จึงไมไดดําเนินการ 

รวม 94 129,844,600  

     1.3.2 ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560  
       เปนโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่นท่ี ไดดําเนินการจริง 
       1) ปงบประมาณ พ.ศ. 2557  

ยุทธศาสตร จํานวนโครงการ จํานวนเงิน ผลที่ไดรับ 
1.ดานโครงสรางพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 85 318,939,500  

 
      ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบจ.
สระบุรี ในภาพรวม ในระดับมากและมากท่ีสุด ประชาชนจํานวน 
786 คน จากจํานวนประชาชน 1,047 คน คิดเปน รอยละ 75.0 

2.ดานเศรษฐกิจและการประกอบอาชีพ 30 51,933,000 

3.ดานทรัพยากรธรรมชาต ิ 12 29,246,000 

4.ดานสาธารณสุข สังคมสงเคราะห 57 111,797,400 

5.ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 48 186,215,200 

6.ดานการทองเท่ียว 5 7,831,000 

7.ดานการปลอดภัยในชีวิตทรัพยสินและอาชญากรรม 12 20,356,000 

8.ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรภาครัฐสูการบริหารจัดการท่ีดี 286 244,112,570 

รวม 535 970,430,670  
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        2) ปงบประมาณ พ.ศ. 2558 

ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา จํานวนโครงการ จํานวนเงิน ผลที่ไดรับ 
1.ดานโครงสรางพื้นฐาน 1.การกอสรางพัฒนาปรับปรุงระบบ

สาธารณูปโภค 
59 354,184,500  

 
 
 
 
 
 
      ภาพรวมประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขอ  
อบจ.สระบุรี ในระดับมากและมากท่ีสุด ประชาชนจํานวน 786 
คน จากจํานวนประชาชน 1,047 คน คิดเปน รอยละ 75.07 

2.ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 1.การพัฒนาอาชีพสูความเปนอยูอยาง
ยั่งยืน 

4 1,762,900 

2.การพัฒนาสนับสนุนดานการศึกษา 48 137,302,290 
3.การพัฒนาชุมชนนาอยู 18 56,400,600 

3.ดานการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบรอย 

1.จัดระบบสังคมและสรางความ
ปลอดภัยในชุมชน 

18 135,084,000 

4.ดานการวางแผนการ
สงเสริมการลงทุนพานิชย 
กรรมและการทองเท่ียว 

1.การปรับปรุงพัฒนาแหลงทองเท่ียว 
 

2 4,400,000 

5.ดานการบริหารจัดการและ
อนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

1.รักษาสิ่งแวดลอม 19 53,453,000 
2.ระบบการกําจัดขยะ - - 

6.ดานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ  

1.การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

26 33,081,000 
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7.ดานการพัฒนาองคกรและ
บุคลากรสูการบริหารจัดการที
ดี 

1.การพัฒนาคุณภาพใหบริการ 10 12,259,000 
2.การบริหารงานองคกร 196 184,585,610 
3.การมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 5 7,214,000 

รวม 392 979,726,900  

        3) ปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา จํานวนโครงการ จํานวนเงิน ผลที่ไดรับ 

1.ดานโครงสรางพื้นฐาน 1.การกอสรางพัฒนาปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค 

76 603,840,100  
 
 
 
 
 
 
 
      ภาพรวมประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขอ  
อบจ.สระบุรี จากแบบสอบถามจํานวน 790 ชุด ไดรับการตอบ
กลับ 710 ชุด คิดเปนรอยละ 89.87 

2.ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 1.การพัฒนาอาชีพสูความเปนอยูอยาง
ยั่งยืน 

2 760,000 

2.การพัฒนาสนับสนุนดานการศึกษา 37 25,406,920 
3.การพัฒนาชุมชนนาอยู 22 35,983,500 

3.ดานการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบรอย 

1.จัดระบบสังคมและสรางความ
ปลอดภัยในชุมชน 

17 43,398,600 

4.ดานการวางแผนการ
สงเสริมการลงทุนพานิชยก
รรมและการทองเท่ียว 

1.การปรับปรุงพัฒนาแหลงทองเท่ียว 
 

- - 

5.ดานการบริหารจัดการและ
อนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

1.รักษาสิ่งแวดลอม 17 29,698,000 
2.ระบบการกําจัดขยะ 1 6,349,000 

6.ดานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ  

1.การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

27 48,961,000 

7.ดานการพัฒนาองคกรและ
บุคลากรสูการบริหารจัดการที
ดี 

1.การพัฒนาคุณภาพใหบริการ 5 4,700,000 
2.การบริหารงานองคกร 5 12,693,500 
3.การมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 9 19925,000 

รวม 218 833353120  
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        4) ปงบประมาณ พ.ศ. 2560  
ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา จํานวนโครงการ จํานวนเงิน ผลที่ไดรับ 

1.ดานโครงสรางพื้นฐาน 1.การกอสรางพัฒนาปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค 

113 619,457,850  
 
 
 
 
 
 
 
      ภาพรวมประชาชนมีความตองการและมีความพึงพอใจตอผ
การดําเนินงานของ อบจ.สระบุรี จากแบบสอบถาม จํานวน 
1,260 ชุด และไดรับการตอบกลับ จํานวน 832 ชุด คิดเปนรอย
ละ 66.03 

2.ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 1.การพัฒนาอาชีพสูความเปนอยูอยาง
ยั่งยืน 

2 350,000 

2.การพัฒนาสนับสนุนดานการศึกษา 35 10,018,800 
3.การพัฒนาชุมชนนาอยู 11 15,150,000 

3.ดานการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบรอย 

1.จัดระบบสังคมและสรางความ
ปลอดภัยในชุมชน 

20 45,141,000 

4.ดานการวางแผนการ
สงเสริมการลงทุนพานิชยก
รรมและการทองเท่ียว 

1.การปรับปรุงพัฒนาแหลงทองเท่ียว 
 

1 100,000 

5.ดานการบริหารจัดการและ
อนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

1.รักษาสิ่งแวดลอม 6 17,719,000 
2.ระบบการกําจัดขยะ 2 9,834,235 

6.ดานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ  

1.การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

11 12,512,600 

7.ดานการพัฒนาองคกรและ
บุคลากรสูการบริหารจัดการที
ดี 

1.การพัฒนาคุณภาพใหบริการ 7 6,809,000 
2.การบริหารงานองคกร 68 18,472,850 
3.การมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 4 12,391,765 

รวม 280 781,559,700  

    5) สรุปโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่นท่ีไมไดดําเนินการและไดดําเนินการจริง ปงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560     
ยุทธศาสตร โครงการที่ไมไดดําเนินการ โครงการที่ไดดําเนินการจริง 

2557 2558 2559 2560 2557 2558 2559 2560 
 จํานวน จํานวนเงิน จํานวน จํานวนเงิน จํานวน จํานวนเงิน จํานวน จํานวนเงิน จํานวน จํานวนเงิน จํานวน จํานวนเงิน จํานวน จํานวนเงิน จํานวน จํานวนเงิน 
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โครง 
การ 

โครง 
การ 

โครง 
การ 

โครง 
การ 

โครง 
การ 

โครง 
การ 

โครง 
การ 

โครง 
การ 

1 ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

2 25,050,000 10 57,607,000 44 403,972,000 55 79,077,000 85 
 

318,939,500 59 354,184,500 
 

76 603,840,100 

 
113 619,457,850 

 

2 ดานสงเสริม
คุณภาพชีวิต 

4 7,173,000 16 18,770,000 25 68,344,800 18 11,460,000 87 163,730,400 70 195,465,790 
 

61 
 

64,120,720 

 
48 255,188,000 

 

3 ดานการจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบรอย 

4 8,665,000 3 95,601,000 10 38,069,000 3 2,594,000 22 20,356,000 18 135,084,000 

 
17 43,398,600 

 
20 58,647,600 

 

4 ดานการวางแผนการ
สงเสริมการลงทุนพานิชยก
รรมและการทองเท่ียว 

- - 2 300,000 - - 1 100,000 5 7,831,000 2 4,400,000 

 
- -ยกเลิก- 1 100,000 

5 ดานการบริหารจัดการ
และอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

8 62,977,500 1 200,000 8 27,637,000 3 4,810,000 12 29,246,000 19 53,453,000 

 
18 36,047,000 

 
8 27,553,235 

 

6 ดานศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

- - 5 11,880,000 11 33,079,000 6 1,705,600 48 186,215,200 26 33,081,000 

 
27 48,961,000 

 
11 12,512,600 

 

7 ดานการพัฒนาองคกร
และบุคลากรสูการบริหาร
จัดการท่ีดี 

31 30,142,200 50 23,857,210 9 18,828,000 8 30,138,000 286 244,112,570 206 204,058,610 

 
19 36,986,000 

 
79 37,769,615 

 

รวม 49 134,007,700 87 208,215,210 107 589,929,800 94 129,844,600 535 970,430,670 392 979,726,900 

 
218 833,353,120 

 
280 781,559,700 
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2.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2561   
2.1 เดือนตุลาคม 2560-31 มีนาคม 2561 

1.ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2560-2579) 
วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความมั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน เปนประเทศที่พัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตาม 

                      หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง” 
 

 คติพจนประจําชาต ิ       “มั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน” 

 
ประกอบดวย  6  ยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรที่  1   เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอยางมั่นคงและยั่งยืน 
ยุทธศาสตรที่  2   เศรษฐกิจขยายตัวดวยการคาสงคาปลีกและเศรษฐกิจดิจิตัลที่เขมขนขึ้น 
ยุทธศาสตรที่  3   คนไทยมีศักยภาพและความสามารถปรับตัวรองรับบริบทการพัฒนาในอนาคต 
ยุทธศาสตรที่  4   สังคมไทยมีความเปนธรรม มีความเหลื่อมล้ํานอย 
ยุทธศาสตรที่  5   เศรษฐกิจและสังคมพัฒนาอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรที่  6   ระบบการบริหารจัดการภาครัฐมีประสิทธิภาพ ทันสมัย  รับผิดชอบ โปรงใส  
                     ตรวจสอบไดและประชาชนมีสวนรวม 
 
1) ความเปนมา 
คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2558 เห็นชอบใหมีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทํา

ยุทธศาสตรชาติ มีอํานาจหนาที่ในการจัดทํารางยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป เพื่อใชในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสูความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และใหเสนอรางยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป ใหคณะรัฐมนตรีพิจารณา
ใหความเห็นชอบเพื่อใชเปนกรอบในการดําเนินงานในระยะที่ 2 ของรัฐบาล (ป 2558-2559) และกรอบการ
ปฏิรูปในระยะที่ 3 (ป 2560 เปนตนไป) คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการ 2 
คณะ ไดแก (1) คณะอนุกรรมการจัดทํายุทธศาสตรและกรอบการปฏิรูป เพื่อจัดทํารางกรอบยุทธศาสตรชาติ
ระยะ 20 ป และ (2) คณะอนุกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพื่อจัดทําราง
แผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใตยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป 

 

คณะอนุกรรมการจัดทํายุทธศาสตรและกรอบการปฏิรูปไดดําเนินการยกรางกรอบยุทธศาสตรชาติ
ระยะ 20 ป ตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีกําหนด โดยไดมีการนําความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากกรรมการ
จัดทํายุทธศาสตรชาติที่มาจากหลายภาคสวน ไดแกภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ นักวิชาการ 
รวมถึงไดพิจารณานําขอคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแหงชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเปนขอมูลใน
การยกรางยุทธศาสตรชาติดวย และไดนําเสนอรางกรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20  ป ตอที่ประชุม
คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติ ซึ่งขณะนี้อยูระหวางการดําเนินการปรับปรุงรางกรอบยุทธศาสตรชาติ
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาต ิ

 

ในการดําเนินการขั้นตอไป คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติจะนําเสนอรางกรอบยุทธศาสตรชาติ
เพื่อขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะไดมีการรับฟงความคิดเห็นจากประชาชน กอนที่จะนําเสนอตอ
สภานิติบัญญัติแหงชาติใหความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตรชาติมาใชเปนกรอบในการกําหนดทิศทางในการ
บริหารประเทศภายในเดือนตุลาคม 2559 ซึ่งเปนชวงเวลาของการประกาศใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
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แหงชาติ ฉบับที่ 12 (ตุลาคม 2559  - กันยายน 2564 ) นอกจากนี้หนวยงานตางๆ จะไดนําแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ซึ่งเปนแผนระยะ 5 ป มาถายทอดลงสูแผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและ
แผนพัฒนารายสาขาในระหวางที่กลไกการจัดทํายุทธศาสตรชาติตามรางรัฐธรรมนูญฉบับใหมอยูระหวางการ
ดําเนินการ ซึ่งคาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม 2560 

 
2)  สาระสําคัญ 
     2.1) สภาพแวดลอม 
ในชวงทศวรรษที่ผานมา กระแสการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในโลกเปนไปอยางรวดเร็วและใน

หลากหลายมิติทําใหภูมิทัศนของโลกเปลี่ยนแปลงไปอยางมีนัยสําคัญ โดยกอใหเกิดโอกาสทั้งในดานเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดลอม เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแตขณะเดียวกันทามกลางความเปลี่ยนแปลงใน
ดานตางๆ ก็มีปจจัยเสี่ยงและภัยคุกคามที่ตองบริหารจัดการดวยความยากลําบากมากขึ้นกระแสทุนนิยมและ
การเปลี่ยนแปลงภูมิทัศนเศรษฐกิจของโลกไดสงผลใหโครงสรางเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสราง
เศรษฐกิจในระบบ “เกษตรแบบพึ่งตนเอง ” ตองปรับตัวและเปลี่ยนไปเปนระบบเศรษฐกิจที่ “พึ่งพา
อุตสาหกรรมและการสงออก” การพัฒนาในภาคเกษตรลาชากวาฐานการผลิตอื่นๆ ที่อาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม
มากขึ้นตามลําดับโดยเฉพาะอยางยิ่งภายใตอิทธิพลของกระแสโลกาภิวัตนและความกาวหนาอยางรวดเร็วของ
เทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมีปญหาความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดระหวางภาคการเกษตรกับภาคอุตสาหกรรม
และระหวางสังคมในเมืองและชนบทขยายวงกวางขึ้น และปญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุมเกษตรกรราย
ยอยและในภาคชนบทรวมทั้งโอกาสในการเขาถึงขอมูลขาวสาร องคความรู แหลงทุน และบริการทางสังคมที่มี
คุณภาพสําหรับประชาชนที่อยูในพื้นที่หางไกลก็มีในวงแคบกวา ในขณะที่การใชเทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรม
และบริการเองก็นับวายังอยูในกลุมประเทศที่ใชเทคโนโลยีในระดับกลางๆ ซึ่งสวนใหญไมสามารถพัฒนาไดเอง
ภายในประเทศ ตองนําเขามาจากตางประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใชวัตถุดิบและแรงงานเขมขนในการ
เปนจุดแข็งในการแขงขันและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น ในอีกดานหนึ่งการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน
ของโลกและแรงขับเคลื่อนของเทคโนโลยีสมัยใหมรวมทั้งความเชื่อมโยงอยางใกลชิดของสังคมโลกไดทําใหเกิด
ภัยคุกคามและความเสี่ยงดานอื่นๆ ที่ซับซอนขึ้นอาทิ การกอการราย โรคระบาด เครือขายยาเสพติดขามชาติ 
และการกอการราย อาชญากรรมขามชาติในรูปแบบตางๆ ขณะที่การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผัน
ผวนรุนแรงขึ้น ซึ่งลวนแลวเปนความเสี่ยงในการดํารงชีวิตของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกจิ และการ
บริหารราชการแผนดินของภาครัฐ 

นอกจากนั้นในชวงตนศตวรรษที่ 21 กระแสโลกาภิวัตนไดทําใหภูมิทัศนทางดานเศรษฐกิจและสังคม
ของโลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุงสูเศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ในขณะที่โอกาสทางเศรษฐกิจ
ขยายเพิ่มขึ้น แตชองวางทางสังคมก็ยิ่งกวางขึ้นรวมถึงชองวางทางดิจิทัล ( digital divide) ถาหากไมสามารถ
ลดลงก็จะยิ่งทําใหความเหลื่อมล้ําทางรายไดและโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกตางมากขึ้น 
ประกอบกับในอนาคต 20 ปขางหนาสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลงอยาง
มีนัยสําคัญในทุกมิติ เงื่อนไขภายนอกที่สําคัญตอการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ไดแก กระแสโลกาภิวัตนที่
เขมขนขึ้นอยางตอเนื่องและมีความเสี่ยงและทาทายตอการปรับตัวมากขึ้นจากการเคลื่อนยายอยางเสรีและ
รวดเร็วของผูคน เงินทุน ขอมูลขาวสารองคความรูและเทคโนโลยี และสินคาและบริการ ขณะเดียวกันการ
รวมกลุมเศรษฐกิจในภูมิภาคนําไปสูความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะที่ศูนยรวมอํานาจทางเศรษฐกิจโลก
เคลื่อนยายมาสูเอเชียภายใตสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจโลกซึ่งในชวงระยะ 10 ปขางหนาจะยังคงไดรับ
ผลกระทบจากปจจัยสําคัญหลายประการทั้งปญหาตอเนื่องจากวิกฤติการณทางเศรษฐกิจโลกในชวงป 2551 – 
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2552 และวิกฤติการณในกลุมประเทศยูโรโซนที่ทําใหระดับหนี้สาธารณะในประเทศตางๆ เพิ่มสูงขึ้นและ
กลายเปนความเสี่ยงตอความยั่งยืนทางการคลัง ขณะที่จะมีผลพวงตอเนื่องจากการดําเนินมาตรการขยาย
ปริมาณเงินขนาดใหญในสหรัฐฯ ยุโรป และญี่ปุน ซึ่งเปนความเสี่ยงใหเกิดภาวะเงินเฟอไดเมื่อเศรษฐกิจฟนตัว
เต็มที่ รวมทั้งอาจจะมีความผันผวนของการเคลื่อนยายเงินทุนระหวางประเทศ นอกจากนั้นการพัฒนาดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศเขาสูจุดอิ่มตัวมากขึ้น ขณะที่การพัฒนาเทคโนโลยีใหมที่จะชวยใหประสิทธิภาพการผลิต
ของโลกเพิ่มขึ้นขนานใหญและเปนวงกวาง เชนที่เคยเกิดขึ้นในชวงการปฏิวัติอุตสาหกรรมยังไมมีแนวโนมการ
กอตัวที่ชัดเจน แตก็มีแนวโนมของการพัฒนาเทคโนโลยีในรูปแบบใหมๆ ที่จะเปนโอกาสสําหรับการพัฒนา
เศรษฐกิจรูปแบบใหมๆ ซึ่งภายใตเงื่อนไขดังกลาว เศรษฐกิจโลกในชวง 10 ปขางหนามีแนวโนมที่จะขยายตัว
ต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ 5.1 ในชวง 5 ปกอนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (2546 – 2550) สถานการณที่ตลาดโลกขยายตัว
ชา แตประเทศตางๆ ขยายกําลังการผลิตเพื่อยกระดับศักยภาพการผลิต การแขงขันในตลาดโลกจะมีความ
รุนแรงขึ้น ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทยในระยะ 10 - 15 ป ขางหนานี้ จะทําใหขนาดของตลาดใน
ประเทศขยายตัวชาลง เงื่อนไขดังกลาวเปนความเสี่ยงสําหรับอนาคตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาวหาก
ประเทศไทยไมเรงปรับโครงสรางเพื่อแกปญหาจุดออนและเสริมจุดแข็งใหสัมฤทธิ์ผล 

ในดานความมั่นคงของโลกก็กําลังกาวเขาสูชวงเปลี่ยนผานที่สําคัญจากการปรับดุลอํานาจของสหรัฐฯ 
เพื่อพยายามคงบทบาทผูนําโลกและเพื่อคานอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียที่เพิ่มมากขึ้นในเอเชียและ
ยุโรปนั้น นาจะมีผลทําใหบรรยากาศดานความมั่นคงของโลกในชวงป 2560  – ป 2579  มีลักษณะผสมผสาน
กันทั้งความรวมมือและความขัดแยง โดยขึ้นอยูกับปจจัยผลประโยชนแหงชาติทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคี
เปนองคประกอบสําคัญในการกําหนดนโยบายของประเทศและกลุมประเทศ สําหรับการเปลี่ยนแปลงดาน
เทคโนโลยีอยางรวดเร็วจะเปนเงื่อนไขสําคัญสําหรับอนาคตของโลกและประเทศไทยเชนกัน โดยเฉพาะอยางยิ่ง
เทคโนโลยีสมัยใหมที่เปนอัจฉริยะจะกระทบการดํารงชีวิตของคนและทําใหเกิดธุรกิจรูปแบบใหม รวมทั้งเกิด
การเชื่อมตอและการบรรจบกันของเทคโนโลยีกาวหนาอุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ ซึ่งประเทศไทยจะตอง
ลงทุนดานทรัพยากรมนุษยและการวิจัยใหสามารถพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหมได เงื่อนไขการผลิตและการ
บริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมก็จะเปนเกณฑมาตรฐานที่กดดันใหประเทศไทยตองปรับเปลี่ยนไปสูสังคมสี
เขียวโดยการพัฒนาและนําเทคโนโลยีสีเขียวมาใชก็จะมีสวนสําคัญ และชวยแกปญหาการลดลงของทรัพยากร
ตางๆ รวมทั้งน้ํามัน ซึ่งแมราคาจะลดลงแตมีผลกระทบตอสภาพแวดลอม จึงตองผลักดันใหมุงสูการผลิต
พลังงานทดแทนในรูปแบบตางๆ รวมทั้งพืชพลังงานที่อาจจะสงผลกระทบตอความมั่นคงทางอาหารของโลก 

นอกจากนั้น ยังมีขอจํากัดและความเสี่ยงสําคัญจากการเขาสูสังคมสูงวัยของโลกและภาวะภูมิอากาศ
เปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกรอน ทั้งนี้โครงสรางประชากรโลกที่เขาสูสังคมสูงวัย แมจะสงผลใหเกิด
โอกาสทางธุรกิจใหมๆ แตมีความเสี่ยงใหเกิดการแยงชิงแรงงานและเงินทุน รวมทั้งมีแรงกดดันตอการใชจาย
งบประมาณดานสวัสดิการและสาธารณสุขเพิ่มขึ้นในหลายๆ ประเทศกลายเปนความเสี่ยงดานการ คลังที่
สําคัญ สําหรับ ภาวะโลกรอนและการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศที่ผันผวนกอใหเกิดภัยธรรมชาติที่ทวีความ
รุนแรงมากขึ้นนั้น กดดันใหตองมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการดําเนินธุรกิจ การดํารงชีวิต การผลิตและการ
บริโภคที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมมากขึ้น ในขณะที่ความพยายามในการกระจายความเจริญและการพัฒนาใหมี
ความทั่วถึงมากขึ้น ประกอบกับจํานวนประชากรที่เพิ่มขึ้นจะสงผลใหความเปนเมืองเติบโตอยางตอเนื่อง 
ตามมาดวยการมีขอกําหนดของรูปแบบและกฎเกณฑที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใชพื้นที่ และความเปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม ภายใตเงื่อนไขการเปลี่ยนแปลงดังกลาว การยึดถือหลักการบริหารจัดการที่ดีทั้งในภาครัฐและ
ภาคธุรกิจเอกชน การใชระบอบประชาธิปไตย และการปฏิบัติใหเปนไปตามสิทธิมนุษยชนจะเขมขนมากขึ้น 
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สําหรับสถานการณและสภาพแวดลอมภายในประเทศไทยนั้น ผลของการพัฒนาตั้งแตอดีตถึงปจจุบัน
ทําใหประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามลําดับ โดยถูกจัดอยูในกลุมประเทศระดับรายไดปานกลางมา
ตั้งแตป 2531 และไดขยับสูงขึ้นมาอยูในกลุมบนของกลุมประเทศระดับรายไดปานกลางตั้งแตป 2553  และ
ลาสุดในป 2557 รายไดประชาชาติตอหัวเพิ่มขึ้นเปน 57,392  ดอลลาร สรอ. ตอปฐานการผลิตและบริการ
หลากหลายขึ้น ฐานการสงออกสินคาอุตสาหกรรมใหญขึ้นมาก หลายสาขาการผลิตและบริการสามารถแขงขัน
และมีสวนแบงในตลาดโลกสูงขึ้นและสรางรายไดเงินตราตางประเทศในระดับสูง อาทิ กลุมยานยนต 
อิเล็กทรอนิกสและเครื่องใชไฟฟา อุตสาหกรรมอาหาร สินคาเกษตร การทองเที่ยว และบริการดานสุขภาพ 
ฐานเศรษฐกิจที่ใหญขึ้นสงผลใหการจางงานเพิ่มขึ้นเปน 38.1 ลานคนจากประชากรวัยแรงงาน 38.6 ลานคน 
อัตราการวางงานเฉลี่ยไมถึงรอยละ 1 ปญหาความยากจนจึงลดลงตามลําดับจากรอยละ 20.0 ในป 2550 เปน
รอยละ 10.9 ในป 2556 คุณภาพชีวิตดีขึ้นในทุกระดับ โอกาสการไดรับการศึกษา บริการสาธารณสุข บริการ
สาธารณะและโครงสรางพื้นฐานตางๆ และการคุมครองทางสังคม  อื่นๆ รวมถึงการเขาถึงทรัพยากรตางๆ มี
ความครอบคลุมและมีคุณภาพดีขึ้นตามลําดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเปนสากลมากขึ้น ความ
รวมมือระหวางประเทศไทยกับนานาชาติทั้งในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพื่อเปนกลไกและชองทางในการ
สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศก็มีความกาวหนาไปมาก รวมทั้งกรอบความ
รวมมือที่ชวยทําใหประเทศไทยสามารถยกระดับมาตรฐานตางๆ ไปสูระดับสากลก็มีความคืบหนามากขึ้น 

นอกจากนั้น ประสบการณในชวงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในป 2540  – 2541  ไดสงผลใหภาครัฐ
และภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสรางภูมิคุมกัน ใหดีขึ้นตามแนวคิดการบริหารจัดการที่ดี
อันไดแก การดําเนินการที่มีประสิทธิภาพ โปรงใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบไดอยางเปนระบบดีขึ้น มีการ
กํากับดูแลวินัยทางการเงินการคลังที่กําหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเปนแนวปฏิบัติที่ดีขึ้นและฐานะ
การคลังมีความมั่นคงมากขึ้น และฐานะเงินสํารองระหวางประเทศอยูในระดับสูง มีการปรับปรุงในเรื่อง
กฎหมาย กฎระเบียบตางๆ ใหมีการดําเนินการอยางเปนระบบมากขึ้น มีการสรางความเปนธรรมใหกับกลุม
ตางๆ สามารถคุมครองผูบริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบไดดีขึ้น ชวยสรางบรรยากาศของ
การแขงขันในตลาด และสนับสนุนใหการดําเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคลองตัวมากขึ้น 

แตประเทศไทยก็ยังมีจุดออนในเชิงโครงสรางหลายดานทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง จุดออน
สําคัญของประเทศไทยไดแก โครงสรางประชากรสูงอายุมากขึ้นตามลาดับ แตคุณภาพคนโดยเฉลี่ยยังต่ําและ
การออมไมเพียงพอ ประเทศขาดแคลนแรงงานทั้งในกลุมทักษะฝมือสูงและกลุมทักษะฝมือระดับลาง ผลิตภาพ
แรงงานโดยเฉลี่ยยังต่ํา ทั้งระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต่ํา ตองอาศัยการเพิ่มปริมาณเปนแรง
ขับเคลื่อนหลัก ขณะที่โครงสรางเศรษฐกิจมีสัดสวนภาคการคาระหวางประเทศตอขนาดของเศรษฐกิจสูงกวา
เศรษฐกิจภายในประเทศมาก จึงมีความออนไหวและผันผวนตามปจจัยภายนอกเปนสําคัญ ฐานการผลิต
เกษตรและบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ํา โดยที่การใชองคความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการเพิ่มมูลคา
ยังมีนอย การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนายังไมเพียงพอ การวิจัยที่ดําเนินการไปแลวไมถูกนํามาใชใหเกิด
ประโยชนเชิงเศรษฐกิจและสังคมไดอยางคุมคา การพัฒนานวัตกรรมมีนอย สําหรับการดําเนินงานและการ
บริหารจัดการภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ การดําเนินงานเพื่อการพัฒนามักขาด
ความตอเนื่องประสิทธิภาพต่ํา ขาดความโปรงใส และขาดความรับผิดชอบ ขณะที่ปญหาคอรรัปชั่นมีเปนวง
กวาง การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกสรวมทั้งการบริหารจัดการน้ํายังไมเปนระบบโครงขายที่
สมบูรณและลาชา การบังคับใชกฎหมายยังขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบตางๆ ลาสมัยไมทันกับการ
เปลี่ยนแปลง คนไทยยังมีปญหาดานคุณธรรมจริยธรรม ไมเคารพสิทธิผูอื่นและไมยึดผลประโยชนสวนรวมเปน
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สําคัญขณะที่ความเหลื่อมล้ําและความแตกแยกในสังคมไทยยังเปนปญหาที่ทาทายมาก รวมทั้งปญหาในดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่เผชิญกับภาวะขยะลนเมืองและสิ่งแวดลอมเสื่อมโทรมลงในทุกดาน 

ทั้งนี้ ปจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศที่จะสงผลตออนาคตการพัฒนาประเทศไทยที่สําคัญ ไดแก การ
เปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรสูสังคมผูสูงอายุอยางสมบูรณ ในระยะเวลา 20 ปตอจากนี้ไป จะมีนัยย ะที่
สําคัญยิ่งตอการพัฒนาประเทศ กําลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง ผูสูงอายุจะเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็วยอม
สงผลตอศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รูปแบบการใชจายการลงทุนและการออม ตลอดจนคาใชจายดาน
สุขภาพ ความมั่นคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับขอจํากัดดาน
ทรัพยากร ทั้งดานแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะตอตนทุนการผลิตและสภาพแวดลอมความเปนอยู
ของประชาชนนอกจากนั้นปญหาความเหลื่อมล้ําในมิติตางๆ ก็มีนัยยะตอการสรางความสามัคคี 

สมานฉันทในสังคม ขอจํากัดตอการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย ความจําเปนในการลงทุนเพื่อ
ยกระดับบริการทางสังคมและโครงสรางพื้นฐานที่มีคุณภาพอยางทั่วถึง และการปฏิรูปกฎระเบียบและ
กฎหมายที่ทําใหเกิดความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ํา และที่สําคัญเงื่อนไขจําเปนที่ตองปรับตัวคือ การ
แกปญหาความออนแอของการบริหารราชการแผนดิน ที่ทําใหจําเปนตองเรงปฏิรูประบบราชการและการเมือง
เพื่อใหเกิดการบริหารราชการที่ดี 

โครงสรางที่เปนจุดออนและการบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพและความโปรงใสดังกลาว จะสงผล
ใหประเทศไทยยิ่งตองเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากขึ้นภายใตสถานการณที่กระแสโลกาภิวัตนเขมขน
ขึ้น เปนโลกไรพรมแดนอยางแทจริง โดยที่การเคลื่อนยายของผูคน สินคาและบริการ เงินทุน องคความรู
เทคโนโลยี ขอมูลและขาวสารตางๆ เปนไปอยางเสรี สงผลใหการแขงขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้นโดยที่ประเทศ
ตางๆ เรงผลักดันการเพิ่มผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพื่อการแขงขัน ขณะเดียวกันความเสี่ยงและ
ขอจํากัดที่เกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงตอการดําเนินธุรกิจและการดําเนินชีวิตของผูคนก็เพิ่มขึ้น 
กฎเกณฑและกฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเขมงวดมากขึ้นทั้งในเรื่องการปลดปลอยมลพิษ สิทธิ
มนุษยชน และกฎระเบียบทางการเงิน เปนตนเงื่อนไขตางๆ ดังกลาวจะเปนแรงกดดันใหประเทศไทยตอง
ปรับตัวและมีการบริหารความเสี่ยงอยางชาญฉลาดมากขึ้น โดยที่การปรับตัวจะตองหยั่งรากลึกลงไปถึงการ
เปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสรางเพื่อแกจุดออนและควบคูไปกับการสรางกลไกเชิงรุกใหจุดแข็งของประเทศเปน
ประโยชนสูงสุดแกประชาชนสวนใหญของประเทศ ซึ่งหากไมสามารถแกปญหาและปฏิรูปใหสัมฤทธิ์ผลไดใน
ระยะ 4 - 5 ปตอจากนี้ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแขงขัน รายไดเฉลี่ยของประชาชนจะไม
สามารถยกระดับใหดีขึ้นได คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ํา และปญหาความเหลื่อมล้ําจะรุนแรงขึ้น รวมทั้ง
ทรัพยากรจะรอยหรอเสื่อมโทรมลงไปอีก และในที่สุดการพัฒนาประเทศจะไมสามารถยั่งยืนไปไดในระยะยาว 

ทั้งนี้ เงื่อนไขในปจจุบันและแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะสงผลตออนาคตการ
พัฒนาประเทศไทยอยางมากโดยเฉพาะอยางยิ่งลักษณะในเชิงโครงสรางทั้งทางเศรษฐกิจและสังคม
ภายในประเทศทั้งที่เปนจุดแข็งและเปนจุดออนที่จะตองเผชิญและผสมผสานกับปจจัยภายนอกและกอใหเกิด
ทั้งโอกาสและความเสี่ยงในหลากหลายมิติ การที่ประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลก
และรับมือกับภัยคุกคามเหลานี้ไดนั้น จําเปนจะตองมีการวิเคราะหแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอยาง
รอบดานขณะเดียวกันตองวิเคราะหศักยภาพภายในประเทศ เพื่อเตรียมความพรอมของประเทศตอการ
เปลี่ยนแปลงเหลานั้น โดยที่ประเทศไทยตองปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอยางเปนระบบขนานใหญเพื่อใหโครงสราง
ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศนใหมของโลกยืดหยุนปรับตัวไดเร็ว สามารถรับมือกับ
ความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหมได และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสราง
ประโยชนสุขใหกับคนในชาติได ไมวาจะเปนการปรับโครงสรางเศรษฐกิจและสังคม การลงทุนเพื่อพัฒนา
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โครงสรางพื้นฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรมการดํารงชีวิตการทํางาน 
และการเรียนรู ซึ่งจําเปนอยางยิ่งที่จะตองอาศัยความรวมมือจากทุกภาคสวนในการดําเนินการรวมกันอยาง
เปนเอกภาพมีการจัดลําดับความสําคัญและแบงหนาที่รับผิดชอบอยางชัดเจนของผูที่เกี่ยวของกับประเด็น
ปญหานั้นๆ ซึ่งการดําเนินการดังกลาวจะตองกําหนดเปนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศในระยะยาว เพื่อ
กําหนดวิสัยทัศนและเปาหมายการพัฒนาประเทศและกรอบการทํางานของภาคสวนตางๆ เพื่อใหขบัเคลื่อน
การพัฒนาประเทศไปสูเปาหมายที่กําหนดไว 

ดังนั้น จึงจําเปนตองกําหนดยุทธศาสตรที่เหมาะสมเพื่อแกไขจุดออนและเสริมจุดแข็งใหเอื้อตอการ
พัฒนาประเทศ เพื่อใหบรรลุซึ่งเปาหมายการสรางและรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติในการที่จะใหประเทศ
ไทยมีความมั่นคงในทุกดาน คนในชาติมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมั่งคั่ง และประเทศสามารถพัฒนาไปไดอยางยั่งยืน 
ทั้งนี้การวิเคราะหใหไดขอสรุปเกี่ยวกับจุดแข็ง จุดออน โอกาสและขอจํากัดรวมทั้งความเสี่ยงของประเทศ จะ
นําไปสูการกําหนดตําแหนงเชิงยุทธศาสตรและเปาหมายของประเทศที่ชัดเจนและไดรับการยอมรับรวมกันใน
สังคมไทยที่จะสงผลใหเกิดการผนึกกําลังและระดมทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ไปในทิศทางที่สอดคลองกัน การดําเนินการมีบูรณาการและเปนเอกภาพภายใตการมองภาพอนาคตของ
ประเทศที่เปนภาพเดียวกัน 

อยางไรก็ตามในชวงที่ผานมา ประเทศไทยมิไดมีการกําหนดวิสัยทัศนประเทศ เปาหมายและ
ยุทธศาสตรของประเทศในระยะยาว การบริหารราชการแผนดินของฝายบริหารจึงใหความสําคัญกับนโยบาย
พรรคการเมืองหรือนโยบายของรัฐบาลซึ่งเมื่อมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ทําใหการดําเนินนโยบายขาดความตอเนื่อง 
ถือเปนการสูญเสียโอกาสและสิ้นเปลืองทรัพยากรของประเทศ ดังนั้น เพื่อเปนการปฏิรูประบบการบริหาร
ราชการแผนดินของประเทศไทยใหมีเปาหมายการพัฒนาในระยะยาว  

และเพื่อเปนการกําหนดใหฝายบริหารมีความรับผิดชอบที่จะตองขับเคลื่อนประเทศไปสูเปาหมายที่
เปนที่ยอมรับรวมกันและเปนเอกภาพ ประเทศไทยจําเปนจะตองมี “ยุทธศาสตรชาติ” ซึ่งภายใตยุทธศาสตร
ชาติ ประเทศไทยตองปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอยางเปนระบบขนานใหญ เพื่อใหโครงสรางทางเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศนใหมของโลกยืดหยุนปรับตัวไดเร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัย
คุกคามแบบใหมได และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสรางประโยชนสุขใหกับคนใน
ชาติได จะตองมีการกําหนดวิสัยทัศน เปาหมายของประเทศ และทิศทางในการขับเคลื่อนประเทศใหสอดคลอง
กับประเด็นการเปลี่ยนแปลงและความทาทายตางๆ ของบริบทโลก และบริบทการพัฒนาภายในประเทศ 

การกําหนดใหมี “ยุทธศาสตรชาต”ิ เพื่อเปนยุทธศาสตรในการพัฒนาประเทศในระยะยาว พรอมกับ
การปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผนดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรใหสามารถ
นําไปสูการปฏิบัติอยางจริงจังจะชวยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคสวนและนําพาประเทศไทยให
หลุดพนหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปญหาที่เกิดขึ้นในปจจุบัน ทั้งปญหาทางเศรษฐกิจ ปญหาความ
เหลื่อมล้ํา ปญหาการทุจริตคอรรัปชั่น และปญหาความขัดแยงในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคาม
และบริหารจัดการกับความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผานประเทศไทยไปพรอมๆ กับการ
เปลี่ยนแปลงภูมิทัศนใหมของโลกไดซึ่งจะทําใหประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสําคัญในเวทีโลก สามารถดํารง
รักษาความเปนชาติที่มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยูดีมีสุข
อยางถวนหนากันสาระสําคัญของยุทธศาสตรชาติซึ่งคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติกําลังดําเนินการยก
รางอยูในขณะนี้นั้นจะประกอบดวยวิสัยทัศนและเปาหมายของชาติที่คนไทยทุกคนตองการบรรลุรวมกันรวมทั้ง
นโยบายแหงชาติและมาตรการเฉพาะ ซึ่งเปนแนวทาง ทิศทางและวิธีการที่ทุกองคกรและคนไทยทุกคนตองมุง
ดําเนินการไปพรอมกันอยางประสานสอดคลอง เพื่อใหบรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนตองการ คือประเทศไทย
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มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในทุกสาขาของกําลังอํานาจแหงชาติ อันไดแก การเมืองภายในประเทศ การเมือง
ตางประเทศเศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

2.2) วิสัยทัศน 
วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเปนคติพจนประจําชาติวา “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ” ทั้งนี้วิสัยทัศนดังกลาว
จะตองสนองตอบตอผลประโยชนแหงชาติ อันไดแกการมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแหงเขตอานาจรัฐ 
การดํารงอยูอยางมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดํารงอยูอยางมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ การอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุขเปนปกแผนมีความมั่นคงทางสังคมทามกลางพหุสังคม
และการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย ความเจริญเติบโตของชาติความเปนธรรมและความอยูดีมีสุข
ของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร
ความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอมระหวางประเทศ
และการอยูรวมกันอยางสันติประสานสอดคลองกัน ดานความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก
อยางมีเกียรติและศักดิ์ศรีไมเปนภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ดอยกวา 

ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศนและทําใหประเทศไทยพัฒนาไปสูอนาคตที่พึงประสงคนั้น จําเปนจะตองมี
การวางแผนและกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะยาว และกําหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคสวนให
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจําเปนจะตองกําหนดยุทธศาสตรชาติในระยะยาว  เพื่อถายทอดแนว
ทางการพัฒนาสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยางตอเนื่องและมีการบูรณาการ และสรางความเขาใจถึงอนาคต
ของประเทศไทยรวมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคสวนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสงัคมใน
การขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสรางและรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติและบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศไทยมี
ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือ
คติพจนประจําชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขัน มีรายไดสูงอยูใน
กลุมประเทศพัฒนาแลว คนไทยมีความสุข อยูดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเปนธรรม ซึ่ง
ยุทธศาสตรชาติที่จะใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปตอจากนี้ไป จะประกอบดวย ๖ ยุทธศาสตร 
ไดแก ( 1) ยุทธศาสตรดานความมั่นคง ( 2) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน ( 3) 
ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (4) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทา
เทียมกนัทางสังคม (5) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ ( 6) 
ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

โดยมีสาระสําคัญของแตละยุทธศาสตร สรุปได ดังนี้ 
2.2.1) ยุทธศาสตรดานความมั่นคง มีเปาหมายทั้งในการสรางเสถียรภาพภายในประเทศและชวยลด

และปองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสรางความเชื่อมั่นในกลุมประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีตอ
ประเทศไทย กรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาทิ 

(1) การเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอรรัปชั่น สราง
ความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความ
มั่นคงชายแดนและชายฝงทะเล 
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(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรวมมือระหวางประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธกับประเทศมหาอํานาจ เพื่อปองกันและแกไขปญหาความมั่นคงรูปแบบใหม 

(5) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกาลังปองกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบรอย
ภายในประเทศสรางความรวมมือกับประเทศเพื่อนบานและมิตรประเทศ 

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของ
ฐานทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม 

(7) การปรับกระบวนการทํางานของกลไกที่เกี่ยวของจากแนวดิ่งสูแนวระนาบมากขึ้น 
2.2.2) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน เพื่อใหประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู

การเปนประเทศพัฒนาแลว ซึ่งจําเปนตองยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใชนวัตกรรมในการเพิ่ม
ความสามารถในการแขงขันและการพัฒนาอยางยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสราง
ความมั่นคงและปลอดภัยดานอาหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการคาและการเปนผูประกอบการ รวมทั้ง
การพัฒนาฐานเศรษฐกิจแหงอนาคต ทั้งนี้ภายใตกรอบการปฏิรูปและพัฒนาปจจัยเชิงยุทธศาสตรทุกดาน อัน
ไดแกโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย และ
การบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาทิ 

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ไดแก การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสรางความเชื่อมั่น 
การสงเสริมการคาและการลงทุนที่อยูบนการแขงขันที่เปนธรรมและรับผิดชอบตอสังคม ตลอดจนการพัฒนา
ประเทศสูความเปนชาติการคาเพื่อใหไดประโยชนจากหวงโซมูลคาในภูมิภาค และเปนการยกระดับไปสู
สวนบนของหวงโซมูลคามากขึ้น 

(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม โดยมีการใชดิจิทัลและการคาที่เขมขนเพื่อสรางมูลคาเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ 
โดยมุงสูความเปนเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่
หลากหลายตามรูปแบบการดําเนินชีวิตและการดําเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเปนแหลงอาหารคุณภาพ 
สะอาดและปลอดภยัของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสรางฐานการผลิตใหเขมแข็งและยั่งยืน เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของ
ภาคเกษตรสงเสริมเกษตรกรรายยอยใหปรับไปสูการทําการเกษตรยั่งยืนที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและรวมกลุม
เกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เขมแข็ง และการพัฒนาสินคาเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด 
และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมปจจุบันที่มี
ศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใชดิจิทัลและการคามาเพิ่มมูลคาและ
ยกระดับหวงโซมูลคาในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการใหมีความหลากหลาย มีความเปนเลิศและเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม โดยการยกระดับบริการที่เปนฐานรายไดเดิม เชน การทองเที่ยว และพัฒนาใหประเทศไทยเปน
ศูนยกลางการใหบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการดานการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอื่นๆ เปนตน 

(3) การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผูประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) สูสากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร 
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(4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบ
เมืองศูนยกลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีสวนรวม มีการจัดการสิ่งแวดลอมเมือง และ
โครงสรางพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคลองกับศักยภาพ 

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ในดานการขนสง ดานพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับนานาประเทศ 
สงเสรมิความรวมมือกับนานาชาติในการสรางความมั่นคงดานตางๆ เพิ่มบทบาทของไทยในองคกรระหวาง
ประเทศ รวมถึงสรางองคความรูดานการตางประเทศ 

2.2.3) ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยใหเปนรากฐาน
ที่แข็งแกรงของประเทศมีความพรอมทางกาย ใจ สติปญญา มีความเปนสากล มีทักษะการคิดวิเคราะหอยางมี
เหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รูคุณคาความเปนไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบ
แนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาทิ 

(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิตใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และทั่วถึง 
(3) การปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมคานิยมที่พึงประสงค 
(4) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะที่ดี 
(5) การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสรางบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบมเพาะ

จิตใจใหเขมแข็ง 
2.2.4) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม เพื่อเรงกระจาย

โอกาสการพัฒนาและสรางความมั่นคงใหทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ําไปสูสังคมที่เสมอภาคและเปนธรรม กรอบ
แนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาทิ 

(1) การสรางความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ําทางดานเศรษฐกิจและสังคม 
(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่เอื้อตอการดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(4) การสรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคม ทางวัฒนธรรมและความเขมแข็งของชุมชน 
(5) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
2.2.5) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เพื่อเรงอนุรักษ

ฟนฟูและสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงดานน้ํา รวมทั้งมีความสามารถในการ
ปองกันผลกระทบและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุงสูการ
เปนสังคมสีเขียว กรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาทิ 

(1) การจัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาต ิ
(2) การวางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุมน้ํา เนนการปรับระบบการบริหาร

จัดการอุทกภัยอยางบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใชพลังงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(5) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(6) การใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดลอม 
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2.2.6) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อใหหนวยงาน
ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาท
ภารกิจไปสูทองถิ่นอยางเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาท ิ

(1) การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐ ใหมีขนาดที่เหมาะสม 
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(4) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตางๆใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล 
(6) การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงานภาครัฐ 
(7) การปรับปรุงการบริหารจดัการรายไดและรายจายของภาครัฐ 
2.3) กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตรชาติจะเปนแผนแมบทหลักในการพัฒนาประเทศเพื่อใหสวนราชการและหนวยงานตางๆ 

ใชเปนแนวทางในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศในดานตางๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ แผนเฉพาะดานตางๆ เชน ดานความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ 
แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและในระดับพื้นที่ ใหมีความสอดคลองกันตามหวงเวลานอกจากนี้
ยุทธศาสตรชาติจะใชเปนกรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอื่นๆ ของประเทศ เพื่อขับเคลื่อนการ
พัฒนาอยางมีเอกภาพใหบรรลุเปาหมาย โดยจะตองอาศัยการประสานความรวมมือจากหลายภาคสวน ภายใต
ระบบประชารัฐ คือ ความรวมมือของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญ
แหงราชอาณาจักรไทยจะไดมีการกําหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตรชาติและแนวทางในการนํา
ยุทธศาสตรชาติไปสูการปฏิบัติ เพื่อที่สวนราชการและหนวยงานตางๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาไดอยาง
ตอเนื่องและบูรณาการ 

2.4) ปจจัยความสําเร็จของยุทธศาสตรชาต ิ
2.4.1) สาระของยุทธศาสตรชาติ กําหนดวิสัยทัศนระยะยาวที่ชัดเจน มีการกําหนดเปาหมายและภาพ

ในอนาคตของประเทศที่ชัดเจนและเปนที่เขาใจ รับรู และยอมรับเปนเจาของรวมกันสามารถถายทอด
เปาหมายของยุทธศาสตรชาติ สูเปาหมายเฉพาะดานตางๆ ตามระยะเวลาเปนชวงๆ ของหนวยงานปฏิบัติได 
และมีการกําหนดตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได 

2.4.2) ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติและแผนในระดับตางๆ เพื่อใหสวนราชการนํายุทธศาสตรชาติไปปฏิบัติ รวมทั้งกรอบกฎหมายดาน
การจัดสรรงบประมาณ ใหสามารถระดมทรัพยากรเพื่อผลักดันขับเคลื่อนการดําเนินการตามยุทธศาสตรชาติ
อยางมีบูรณาการ และกรอบกฎหมายที่จะกําหนดใหการดําเนินการตามยุทธศาสตรชาติมีความตอเนื่อง 
รวมทั้งมีระบบการติดตามและประเมินผลอยางเปนระบบในทุกระดับ 

2.4.3) กลไกสูการปฏิบัติ มีกลไกที่สอดรับ/สอดคลองตั้งแตระดับการจัดทํายุทธศาสตร การนําไปสู
การปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการกํากับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรชาติสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพและหนวยงานปฏิบัติจะตองมีความเขาใจ สามารถกําหนด
แผนงานโครงการใหสอดคลองกับเปาหมายที่กําหนดไวในยุทธศาสตรชาติ 
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1. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) 
1.1 กรอบวิสัยทัศนและเปาหมาย 
  ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ประเทศ
ไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตางๆ ที่อาจกอใหเกิดความเสี่ยงทั้งจาก
ภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี ความทาทายของเทคโนโลยีใหมๆ การเขาสู
สังคมผูสูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณดานตางๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศในปจจุบันที่ยังคงประสบปญหาในหลายดาน เชน ปญหาผลิต
ภาพการผลิตความสามารถในการแขงขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ําทางสังคม เปนตน ทําใหการ
พัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จึงจําเปนตองยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่สําคัญ ดังนี้  
(1) การนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(2) คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม  
(3) การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(4) การพัฒนาสูความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 
2) สถานะของประเทศ 
2.1) ดานเศรษฐกิจ 
     2.1.1  3 ปแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 เริ่มแสดงใหเห็นถึงขอจํากัดในการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
แมวาเศรษฐกิจของไทยในระยะที่ผานมา (ยกเวนชวงวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ ป 2540-2541) จะขยายตัวได
ดีเฉลี่ยประมาณรอยละ 5 ตอป จนทําใหรายไดประชาชาติตอหัว ( GNP Per Capita) ในป 2557  มาอยูที่
ประมาณ 196,240 บาท หรือประมาณ 6,041 ดอลลาร สรอ. ตอคนตอป ซึ่งทําใหประเทศไทยไดขยับฐานะ
ขึ้นมาเปนประเทศรายไดปานกลางขั้นสูง (Upper Middle Income Country) แตในระยะ 8 ปที่ผานมาการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวน โดยขยายตัวเฉลี่ยเพียงรอยละ 3.2 ชะลอจากรอยละ 5.7 
ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 ซึ่งต่ํากวาศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ํากวาระดับที่จะทําใหประเทศไทย
หลุดจากอันดับประเทศรายไดปานกลางในระยะเวลาอันควร โดยสาเหตุที่สําคัญประการหนึ่งมาจากการชะลอ
ตัวของการลงทุนโดยรวมอยางตอเนื่อง ดังจะเห็นไดจาก สัดสวนการลงทุนรวมตอผลิตภัณฑมวลรวมใน
ประเทศ (Gross Domestic Product : GDP) ลดลงจากรอยละ 41.3 ในชวงป 2534  – 2539  เปนรอยละ 
25.5 ในชวงป 2543 – 2557 นอกจากนี้ เมื่อเทียบกับประเทศอื่นๆ ในภูมิภาค จะพบวาอัตราการขยายตัวของ
การลงทุนของไทยโดยเฉลี่ยในชวงป 2543 – 2557 อยูที่ประมาณรอยละ 4.9 ต่ํากวาสิงคโปรและมาเลเซียซึ่งมี
ระดับการพัฒนาที่สูงกวาไทย 
     2.1.2 การปรับโครงสรางการผลิตสูประเทศรายไดปานกลางขั้นสูง แตความสามารถในการแขงขันเริ่ม
ลดลง โครงสรางการผลิตของไทยไดเปลี่ยนผานจากภาคเกษตรไปสูภาคอุตสาหกรรมและบริการมากขึ้น 
(สัดสวนของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในป 2553 ที่ระดับรอยละ 9.9 25.4 และ 64.7 เปนรอยละ 
7.2  28.5 และ 64.3 ในป 2557 ตามลําดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมไดมีการสั่งสมองคความรูและเทคโนโลยี
อยางตอเนื่อง ทาใหมีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมขั้นปฐมภายใตการบริหารจัดการของเงินทุนตางชาติมาเปน
อุตสาหกรรมพื้นฐาน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีสูงขึ้นภายใตเครือขายของบริษัท
แมในตางชาติและของนักลงทุนไทยที่มีสัดสวนสูงขึ้น จนประเทศไทยกลายเปนประเทศรายไดปานกลางขั้นสูง 
ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนยายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรมและบริการที่มีประสิทธิภาพการ
ผลิตสูงกวา ทําใหผลิตภาพแรงงานในระยะที่ผานมายังเพิ่มในระดับที่นาพอใจแตการชะลอตัวของกําลังแรงงาน
และการเพิ่มผลิตภาพการผลิตของกําลังแรงงานเปนไปอยางลาชา ประกอบกับผลิตภาพการผลิตของปจจัยการ



33 
 

 

ผลิตรวม (Total Factor Productivity : TFP) ที่ลดลงทําใหความสามารถในการแขงขันระหวางประเทศใน
ระยะหลังลดลงซึ่งสะทอนมาที่ปริมาณการสงออกรวมขยายตัวชาลงจากรอยละ 9.7 ตอปในชวงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 -2549 ) เปนเฉลี่ยรอยละ 1.1 ในชวง 3 ปของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 -
2557) 
      2.1.3 ผลิตภาพการผลิตของปจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยูในระดับต่ําทําใหขาดพลังในการขับเคลื่อน
การขยายตัวทางเศรษฐกิจใหหลุดพนจากการเปนประเทศรายไดปานกลาง ซึ่งตองอาศัยการผลิตที่มีเทคโนโลยี
และนวัตกรรมการผลิตที่เปนของตนเองมากขึ้น แมวาการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวมในชวงกอน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 10 จะอยูในระดับที่นาพอใจก็ตาม แตมีแนวโนมลดลงในระยะ 8 ป ที่ผานมา และยังมี
ความลาชาเมื่อเทียบกับประเทศที่เริ่มพัฒนาประเทศในชวงเวลาเดียวกันและสามารถยกระดับการพัฒนา
ประเทศเขาสูการเปนประเทศรายไดสูงในชวงกอนหนา ทั้งนี้การขยายตัวของผลิตภาพการผลติรวม ลดลงจาก
รอยละ 3.32 ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 เปนรอยละ 2.05 ในชวงครึ่งแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ทํา
ใหประเทศไทยจําเปนตองใหความสําคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตเพิ่มการลงทุนเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ และเพิ่มแรงขับเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิตของปจจัยแรงงาน 
     2.1.4  การลดลงของความแข็งแกรงดานเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเปนอุปสรรคตอการแกไขปญหาเชิง
โครงสราง การรองรับเงื่อนไขในระบบเศรษฐกิจโลก และการดําเนินนโยบายและการบริหารจัดการเศรษฐกิจ
ในอนาคต แมวาเศรษฐกิจไทยจะประสบปญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสองครั้งในป 2524  และ 
2540 แตการใหความสําคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังทําใหเสถียรภาพของเศรษฐกิจไทยอยูใน
เกณฑที่แข็งแกรง โดยเฉพาะเมื่อเทียบกับประเทศที่มีระดับการพัฒนาในระดับใกลเคียงกันอยางไรก็ตาม 
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซึ่งเปนจดุแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอื้ออํานวยตอการขยายตัวทางเศรษฐกิจมาอยาง
ตอเนื่องเริ่มมีสัญญาณที่จะเปนขอจํากัดตอการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากขึ้น โดยเฉพาะหนี้
สาธารณะซึ่งเพิ่มขึ้นจากเฉลี่ยรอยละ 37.9 ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 10 เปนรอยละ 42.2 ในชวง 3 ปแรกของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ชี้ใหเห็นวาแมจะอยูภายใตกรอบวินัยทางการคลังแตมีแนวโนมเพิ่มขึ้นจากผลของการ
ดําเนินมาตรการกระตุนเศรษฐกิจระยะสั้นในระยะที่ผานมาและจะเปนขอจํากัดตอการใชมาตรการทางการคลัง
ในการกระตุนเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะตอไป 
     2.1.5 อันดับความสามารถในการแขงขันโดยรวมยังปรับตัวดีขึ้นไมมากนัก เนื่องจากตางประเทศมีพลังการ
ขับเคลื่อนมากกวาไทย และประเทศไทยอยูในสถานการณการแขงขันที่อยูตรงกลางระหวางประเทศที่มีความ
ไดเปรียบดานตนทุนแรงงานและการผลิต และประเทศที่มีความกาวหนาและความสามารถในการแขงขันทาง
นวัตกรรมและความคิดสรางสรรค โดยในป พ.ศ. 2557  WEF (World Economic Forum) ไดจัดอันดับ
ความสามารถในการแขงขันของประเทศไทยเปนอันดับที่ 31 จาก 144  ประเทศ และในป พ.ศ. 2557  IMD 
(International Institute for Management Development) ไดจัดอันดับไวที่ 30 จาก 61 ประเทศชั้นนํา 
ในขณะที่ผลการวิจัยประเทศที่มีความสะดวกในการเขาไปประกอบธุรกิจประจําป 2558 หรือ Ease of Doing 
Business 2015  ซึ่งดําเนินการโดยธนาคารโลกนั้นประเทศไทยไดรับการจัดใหอยูในอันดับที่ 26 จาก 189 
ประเทศทั่วโลก  
     2.1.6 สถานการณการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศไดรับการยกระดับดี
ขึ้นจากการผนึกกําลังของหนวยงานดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม และเชื่อมโยงใหเกิด
ความมั่นใจของภาคธุรกิจเอกชน แตยังคงอยูในระดับต่ําเมื่อเปรียบเทียบกับกลุมประเทศที่มีรายไดสูง โดยในป 
2557 อันดับความพรอมดานโครงสรางพื้นฐานทางวิทยาศาสตรอยูที่ 47 และดานเทคโนโลยีที่ 44 จาก 61 
ประเทศที่จัดอันดับโดย IMD ลดลงเมื่อเทียบกับอันดับที่ 37 และ 43 ตามลําดับในป 2551  และตลอดชวง
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ระยะเวลา 14 ปที่ผานมา (2543-2556) คาเฉลี่ยการลงทุนดานการวิจัยและพัฒนาตอ GDP ยังคงอยูในระดับ
รอยละ 0.17 ตอ GDP โดยในป 2556 (ขอมูลลาสุด) ประเทศไทยมีการลงทุนดานการวิจัยและพัฒนาเพิ่มขึ้น
เปนรอยละ 0.48  ตอ GDP โดยเปนการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณรอยละ 53 และจาก
ภาคเอกชนประมาณรอยละ 47 ขณะที่ประเทศที่พัฒนาแลว เชน เกาหลีใต ญี่ปุน สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย 
มีคาใชจายเพื่อการวิจัยและพัฒนาอยูที่รอยละ 4.03, 3.35, 2.79, และ 2.27 ตอ GDP ในป 2555  ตามลําดับ
ขณะเดียวกันบุคลากรดานการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจํานวนไมเพียงพอตอการสงเสริมการพัฒนา
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมในระดับกาวหนา โดยในป 2556 บุคลากรดานการวิจัยและพัฒนา
มีจํานวน 11 คนตอประชากร 10,000 คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแลว สวนใหญจะอยูที่ระดับ 
20-30 คนตอประชากร 10,000 คน  
     2.1.7 สถานการณดานโครงสรางพื้นฐานยังคงมีปญหาในหลายๆ ดาน ประกอบดวยรูปแบบการขนสงยังไม
สามารถปรับเปลี่ยนจากทางถนนเปนทางน้ําและทางรางไดตามเปาหมายและยังขาดการพัฒนาคณุภาพการ
ใหบริการ การบรหิารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การใหบริการน้ําประปายังกระจุกในเขตนครหลวง
และเขตเมืองหลักในภูมิภาค และมีแหลงน้ําดิบไมเพียงพอ การใหบริการ ICT ยังไมทั่วถึงกระจุกตัวอยูในเมือง 
และมีราคาคอนขางสูง ประสิทธิภาพการใชพลังงานของประเทศมีแนวโนมลดลงเล็กนอยและยังคงเผชิญกับ
ความเสี่ยงดานความมั่นคงทั้งในระยะสั้นและระยะยาว นอกจากนั้น การสงเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี
และการพัฒนานวัตกรรมดานพลังงานและ ICT อยูในระดับต่ําและมีขอจากัด ยังไมสามารถพัฒนาตอยอดใน
เชิงพาณิชยไดอยางเปนรูปธรรมนอกจากนี้ ดานบุคลากรและการบริหารจัดการ รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวของกับ
การบริหารจัดการดานโครงสรางพื้นฐานยังขาดประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการคุมครองทรัพยสินทางปญญา การ
ทําธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส การรักษาความปลอดภัย และขอจํากัดตอการทําธุรกิจใหมและการประกอบกิจการ
ในตางประเทศ ตลอดจนบุคลากรดานโลจิสติกสยังขาดความรูและทักษะเฉพาะดานที่ตรงตอความตองการของ
อุตสาหกรรม เชน ความรูดานภาษา ความรูดานเทคโนโลยี และความรูในการดําเนินธุรกิจตางประเทศ เปนตน 
2.2) ดานสังคม 
     2.2.1 โครงสรางประชากรเปลี่ยนแปลงเขาสูการเปนสังคมสูงวัย แตยังคงมีปญหาทั้งในเชิงปริมาณและ
คุณภาพของประชากรในทุกชวงวัย เนื่องจากปจจัยหลักๆ ไดแก 
     (1) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจํานวนลดลงอยางรวดเร็ว มีพัฒนาการไมสมวัยและการตั้งครรภในกลุม
วัยรุนที่มีแนวโนมเพิ่มขึ้น อัตราการเจริญพันธุรวมลดลงจาก 6.3 คน ในชวงป 2507 -2508  เปน 1.62 คน 
ในชวงป 2548-2558 และคาดวาในป 2583 จะลดลงเหลือเพียง 1.3 คน  
     (2) กําลังแรงงานมีแนวโนมลดลง และแรงงานกวารอยละ 30 เปนประชากรกลุมเจเนอเรชั่น Y (Gen Y)* 
ขณะที่ผลิตภาพแรงงานยังเพิ่มขึ้นชา ซึ่งจะเปนขอจํากัดตอการพัฒนาในระยะตอไป กําลังแรงงานของไทยมี
จํานวน 38.9 ลานคนในชวงป 2555-2557 และเริ่มลดลงรอยละ 0.1 ในป 2556 และรอยละ 0.2 ในป 2557 
ขณะที่ผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยเพิ่มขึ้นรอยละ 2.2 ตอปในชวง 10 ปที่ผานมา (ป 2548–2557 ) แตยังต่ํากวา
ประเทศเพื่อนบาน เชน มาเลเซีย 1 เทาตัว และสิงคโปร 5 เทาตัว และกําลังแรงงานกวารอยละ 65.1 มี
การศึกษาระดับมัธยมตนและต่ํากวา นอกจากนี้ กําลังแรงงานกลุมเจเนอเรชั่นวาย ซึ่งมีจํานวนรอยละ 27 ของ
ประชากรในป 2553 มีลักษณะความเปนปจเจกสูง ไมใหความสําคัญกับการมีครอบครัว สงผลตอรูปแบบการ
ประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธุรวมของประเทศในอนาคต 
     (3) กลุมผูสูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโนมเพิ่มสูงขึ้น สะทอนถึงภาระคาใชจายดานสุขภาพที่เพิ่มมาก
ขึ้น ขณะที่ผูสูงอายุจํานวนมากยังมีรายไดไมเพียงพอในการยังชีพ ผูสูงอายุมีแนวโนมเพิ่มขึ้นจาก 10.3 ลานคน 
(รอยละ 16.2) ในป 2558 เปน 20.5 ลานคน (รอยละ 32.1) ในป 2583 การเพิ่มขึ้นของผูสูงอายุวัยกลางและ
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วัยปลายจะสงผลตอภาระคาใชจายในการดูแลที่เพิ่มสูงขึ้น แมผูสูงอายุมีสวนรวมในกําลังแรงงานเพิ่มขึ้น แตมี
รายไดไมเพียงพอกับคาใชจาย เนื่องจากมีการออมนอย และแหลงรายไดหลักรอยละ 78.5 ของรายไดทั้งหมด
มาจากการเกื้อหนุนของบุตร  
     2.2.2 ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ยมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลงมีหลากหลายรูปแบบ
มากขึ้น อัตราการเจริญพันธุที่ลดลงสงผลใหขนาดครัวเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก 3.6 คน ในป 2543  เหลือ 3 คน 
ในป 2556 โดยครัวเรือนเดียว ครัวเรือน 1 รุน และครัวเรือนแหวงกลางมีการขยายตัวมากที่สุดในชวงป 2543-
2556 สงผลใหความสัมพันธทางสังคมและครอบครัวเปลี่ยนแปลงไปทําใหครอบครัวเสี่ยงตอการลมสลาย 
     2.2.3 คนไทยยังมีปญหาเชิงคุณภาพทั้งดานสุขภาพ การเรียนรู และคุณธรรมจริยธรรม โดยคนไทยมีอายุ
คาดเฉลี่ยสูงขึ้น อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิดของคนไทย ป 2557 เพศชาย 71.3 ป เพศหญิง 78.2 ป แตเสียชีวิต
กอนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บ เนื่องจากโรคไมติดตอและอุบัติเหตุ อยางไรก็ตาม คนไทยไดรับโอกาส
ทางการศึกษาสูงขึ้น จํานวนปการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานอายุ 15.59 ป เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง โดย
ชวงป 2551-2556 มีการศึกษาเฉลี่ย 7.9 ป ขณะที่คุณภาพการศึกษาอยูในระดับต่ํา สะทอนไดจากคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในป 2556 มีคาเฉลี่ยต่ํากวารอยละ 50 นอกจากนี้ 
คนไทยสวนใหญมีปญหาดานคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจัยและการสํารวจตางๆ พบวาปญหาสําคัญที่สุด 
คือ ความซื่อสัตยสุจริต และการทุจริตคอรัปชั่น โดยเห็นวาตองสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทยเรงดวน 
    2.2.4 สถานการณความยากจนมีแนวโนมลดลง แตยังคงมีความเหลื่อมล้ําของการกระจายรายได สัดสวน
คนจนลดลงอยางตอเนื่องจากรอยละ 42 ในป 2543 เหลือรอยละ 10.9 ในป 2556 แตความยากจนยังกระจุก
ตัวหนาแนนในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ ขณะที่ความเหลื่อมล้ําดานรายไดมีแนวโนมดีขึ้นเล็กนอย 
คาสัมประสิทธิ์ความไมเสมอภาค (Gini Coefficient) ดานรายไดลดลงจาก 0.484 ในป 2554 เหลือ 0.465 ใน
ป 2556 อยางไรก็ตามความแตกตางของรายไดระหวางกลุมคนรวยที่สุดกับกลุมคนจนที่สุดแตกตางกันถึง 34.9 
เทา ในป 2556 โดยกลุมคนรวยที่สุดรอยละ 10 ถือครองรายไดสูงถึงรอยละ 36.8 ของรายไดทั้งหมด ขณะที่
กลุมคนจนที่สุดรอยละ 10 ถือครองรายไดเพียงรอยละ 1.1 สาเหตุพื้นฐานที่สําคัญจากโครงสรางเศรษฐกิจที่ไม
สมดุล สงผลใหการกระจายประโยชนของการพัฒนาไปยังกลุมคนตางๆ ในสังคมไมทั่วถึง 
     2.2.5 ความเหลื่อมล้ําระหวางกลุมคนยังคงเปนปญหาสําคัญของสังคมไทย อันเนื่องมาจาก 
     (1) ความเหลื่อมล้ําดานสินทรัพยทั้งดานการเงินและการถือครองที่ดินยังคงกระจุกตัวอยูในกลุมคนเพียง
สวนนอย โดยเฉพาะอยางยิ่งการถือครองที่ดินโดยกลุมผูถือครองที่ดินรอยละ 20 มีการถือครองที่ดินมากที่สุด 
มีสัดสวนการถือครองที่ดินสูงกวากลุมผูถือครองที่ดินรอยละ 20 ที่มีการถือครองที่ดินนอยที่สุด 325.7 เทา 
เนื่องจากปญหากรรมสิทธิ์ที่ดิน และการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการที่ดินวางเปลาของภาครัฐ 
     (2) เด็กยากจนยังเขาไมถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน ขณะที่โอกาสในการเขาถึงการศึกษาในระดับปริญญาตรียัง
มีความแตกตางกันตามฐานะของกลุมประชากร ระหวางเขตเมือง-ชนบทและระหวางภูมิภาค มีปจจัยหลักมา
จากปญหาเรื่องคาครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุมประชากรรอยละ 10 ที่มีฐานะความเปนอยูดี
ที่สุด มีโอกาสเขาถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกวากลุมประชากรรอยละ 10 ที่มีฐานะความเปนอยูดอย
ที่สุดประมาณ 19.1 เทา นักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกวานักศึกษาในเขตชนบทประมาณ 2.2 เทา 
     (3) คุณภาพการใหบริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้ํากันระหวางภูมิภาค โดยเฉพาะการกระจาย
ทรัพยากรทางการแพทยและสาธารณสุข อาทิ จากการสํารวจทรัพยากรสาธารณสุขในป 2556  พบวา 
อัตราสวนแพทยตอประชากรระหวางกรุงเทพฯ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือตางกันถึง 3.6 เทา 
     (4) ความเหลื่อมล้ําการเขาถึงการคุมครองทางสังคมของแรงงาน แรงงานอิสระเขาถึงการคุมครองมากขึ้น 
จากการเขาถึงการประกันตนตามมาตรา 50 ที่เพิ่มขึ้นจาก 1.29 ลานคน ในป 2555 เปน 2.471 ลานคน ในป 
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2557 ทําใหแรงงานในระบบมีสัดสวนเพิ่มขึ้นเปนรอยละ 42.4 ในป 2557  อยางไรก็ตาม แรงงานในระบบ
ไดรับคาจางเฉลี่ยสูงกวาแรงงานนอกระบบประมาณ 2.1 เทา ในป 2556 
     (5) ความเหลื่อมล้ําดานกระบวนการยุติธรรม เนื่องจากประชาชนไมเขาใจกฎหมาย เขาไมถึงกระบวนการ
ยุติธรรม และหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการทํางาน นอกจากนี้ ผูมีรายไดนอยมัก
ไมไดรับความเปนธรรม ไมสามารถตอสูคดีจากการที่ไมสามารถรับภาระคาใชจายในกระบวนการยุติธรรมและ
ตองใชระยะเวลายาวนาน 
     2.2.6 คนไทยมีความมั่นคงทางสังคมมากขึ้น จากการที่คนไทยกวารอยละ 99.9 ไดรับความคุมครอง
ทางดานสุขภาพ โดยอยูภายใตระบบประกันสุขภาพถวนหนารอยละ 73.8 ระบบประกันสังคมรอยละ  16.7 
และระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลขาราชการ/รัฐวิสาหกิจรอยละ 7.1 ขณะที่ กลุมผูดอยโอกาสมีหลักประกัน
ทางรายไดมั่นคงขึ้นและมีความครอบคลุมมากขึ้น โดยในป 2558  ผูสูงอายุไดรับการสงเคราะหเบี้ยยังชีพ
เพิ่มขึ้นเปนแบบขั้นบันไดตามชวงอายุ 8.3 ลานคน จากผูสูงอายุทั้งประเทศ 10.4 ลานคน สวนผูพิการไดรับ
เบี้ยยังชีพเพิ่มขึ้นเปน 800 บาท ครอบคลุมผูพิการรอยละ 98.5 และรัฐใหเงินอุดหนุนแกเด็กดอยโอกาสที่อยู
ในครอบครัวยากจนใหไดรับการเลี้ยงดูที่มีคุณภาพภายใตโครงการอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดอยางไรก็
ตาม สวัสดิการดานที่อยูอาศัยยังไมครอบคลุมกลุมผูมีรายไดนอยและผูยากไร แมวารัฐจัดสวัสดิการดานที่อยู
อาศัยภายใตโครงการตางๆ แตปจจุบันกลุมผูมีรายไดนอยและรายไดปานกลางยังไมมีกรรมสิทธิ์ในที่อยูอาศัย
ถึง 4,544,926 ครัวเรือน อยางไรก็ตาม รัฐเริ่มใหความสําคัญกับการพัฒนาที่อยูอาศัยแกผูสูงอายุโดยเฉพาะผูที่
มีรายไดนอยและผูยากไร 
2.2.7 วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโนมเปนสังคมพหุวัฒนธรรมมากขึ้น อาทิ 
การใหคุณคากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็นแกตัว ไมรูจักเสียสละ ไม
เอื้อเฟอเผื่อแผ และขาดความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีแนวโนมการเปนสังคมพหุวัฒนธรรม โดยเฉพาะการ
เขามาของแรงงานตางชาติที่กอใหเกิดการนําเอาวัฒนธรรมตนทางผสมผสานกับวัฒนธรรมทองถิ่น 
2.2.8 ความเขมแข็งของชุมชนมีแนวโนมที่ดีขึ้น ชุมชนสามารถแกปญหาและสนองตอบความตองการของ
ชุมชนดวยตนเองไดดีขึ้น โดยมีกระบวนการจัดทําแผนชุมชนที่ครอบคลุมทุกพื้นที่ และบูรณาการเปนแผน
ตําบลเพื่อเชื่อมโยงกับแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น แผนพัฒนาอําเภอ และแผนพัฒนาจังหวัดเพื่อให
ไดรับการสนับสนุนทั้งในดานองคความรูและงบประมาณในกิจกรรมที่เกินความสามารถของชุมชน มีการ
รวมกลุมทํากิจกรรมทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมและเชื่อมโยงเปนเครือขายเพิ่มขึ้นจาก 142,632 แหง
ในป 2555 เปน 152,377 แหง ในป 2556 สวนใหญเปนกลุมธุรกิจชุมชนและอาชีพ รอยละ 32.51 ขององคกร
ทั้งหมด และองคกรการเงิน รอยละ 26.77  
     2.2.9 ความไมยอมรับในความคิดเห็นที่แตกตางกันสงผลใหเกิดความขัดแยงในสังคม ในชวงระยะเวลากวา 
10 ปที่ผานมา ความขัดแยงในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุมตางๆ ที่มีความรุนแรงมากขึ้น นําไปสู
ความสูญเสียตอชีวิต ทรัพยสิน และสงผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนทั้งทางตรงและทางออม 
2.3) ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
     2.3.1 ทรัพยากรธรรมชาติสวนใหญถูกนําไปใชในการพัฒนาจํานวนมาก กอใหเกิดความเสื่อมโทรมอยาง
ตอเนื่องและเกิดปญหาความขัดแยงในการใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น 
     (1) พื้นที่ปาไมลดลง เนื่องจากจํานวนประชากรที่เพิ่มมากขึ้น ทําใหความตองการใชที่ดินเพื่อการผลิตทาง
การเกษตร การอยูอาศัย และการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพิ่มมากขึ้นตามไปดวย พื้นที่ปาไมจึงถูกบุกรุก
ทําลายมากขึ้น โดยพื้นที่ปาไมลดลงจาก 171.02 ลานไร หรือรอยละ 53.33 ของพื้นที่ทั้งหมดของประเทศในป 
2504 เปน 102 ลานไร หรือคิดเปนรอยละ 31.6 ในป 2556 
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     (2) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ทําใหความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคามทรัพยากรดินและที่ดินมีปญหา
ความเสื่อมโทรมของดินจากการใชประโยชนที่ไมถูกตองตามหลักวิชาการ ดินเกษตรกรรมเสื่อมคุณภาพ การ  
ชะลางพังทลายของดิน นอกจากนี้ ยังมีปญหาพื้นที่สูงชันหรือพื้นที่ภูเขา ซึ่งมีขอจํากัดในการนําไปใชประโยชน 
การใชทรัพยากรที่ดินของประเทศยังไมมีประสิทธิภาพและขาดการบูรณาการของหนวยงานที่เกี่ยวของ การ
บริหารจัดการที่ดินมีปญหาความไมเปนธรรมและการกระจายสิทธิการถือครองที่ดิน ความหลากหลายทาง
ชีวภาพกําลังตกอยูภายใตภาวะถูกคุกคาม โดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสียระบบนิเวศปาไมอยางตอเนื่องเปน
เวลานาน 
     (3) ปาชายเลนและระบบนิเวศชายฝงถูกทําลาย และมีการเปลี่ยนสภาพไปใชประโยชนอื่นๆ จํานวนมาก 
เชน การเพาะเลี้ยงชายฝง โดยเฉพาะการทํานากุง การขยายตัวของเมืองและอตุสาหกรรม ทําใหพื้นที่ปาชาย
เลนลดลงจากป 2504 ที่มีพื้นที่ปาชายเลนกวา 2.3 ลานไร เหลือเพียง 1.5 ลานไร ในป 2552  คิดเปนการ
ลดลงรอยละ 34.8 ทําใหรัฐเริ่มมีนโยบายปกปองปาชายเลนอยางจริงจัง โดยไมอนุญาตการตอสัมปทานบัตร
ทั้งหมดตั้งแตป 2534 และหามการใชประโยชนอื่นๆ อยางไรก็ตาม ในระหวางป 2549 -2554  พบวา ปาชาย
เลนมีสภาพดีขึ้น ในป 2554 ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง 1.61 ลานตัน ลดลงจากป 2549  ที่มีปริมาณ 
2.42 ลานตัน ในขณะที่พื้นที่เพาะเลี้ยงสัตวน้ําชายฝงของประเทศไทยยังคงขยายตัวอยางตอเนื่องจากปริมาณ
ความตองการสัตวน้ําที่เพิ่มมากขึ้น 
     (4) การผลิตพลังงานในประเทศไมเพียงพอกับความตองการ แตประสิทธิภาพการใชพลังงานดีขึ้น ความ
ตองการใชพลังงานของประเทศเพิ่มขึ้นตลอด 30 ปที่ผานมาแตการผลิตพลังงานเชิงพาณิชยเพื่อการบริโภค
ภายในประเทศไมเพียงพอกับความตองการ ทําใหตองนาเขาจากตางประเทศเพิ่มขึ้นโดยในป 2555 ตองนําเขา
เพิ่มขึ้นรอยละ 6 อยูที่ระดับ 1.08 ลานบารเรลเทียบเทาน้ํามันดิบตอวัน คิดเปนรอยละ 54 ของความตองการ
ใชในป 2555 และคิดเปนรอยละ 12.5 ของ GDP โดยน้ํามันดิบมีการน้ําเขาสูงที่สุดคิดเปนรอยละ 76 ของการ
น้ําเขาพลังงานทั้งหมด ขณะที่การใชพลังงานเชิงพาณิชยขั้นตนในป 2555  เพิ่มขึ้นรอยละ 6.8 อยูที่ระดับ 
1.981 พันบารเรลเทียบเทาน้ํามันดิบตอวัน ทั้งนี้ ประสิทธิภาพการใชพลังงานของประเทศไทยมีแนวโนมดีขึ้น 
โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้นของการใชพลังงานต่ํากวาอัตราขยายตัวของ GDP โดยในป 2555 การเพิ่มขึ้นของ GDP 
รอยละ 1 ขณะที่มีการใชพลังงานเพิ่มขึ้นเพียงรอยละ 0.6  
      (5) ทรัพยากรน้ํายังมีสวนที่ไมสามารถจัดสรรไดตามความตองการ ประเทศไทยประกอบดวย 25 ลุมน้ํา
หลัก น้ําทําตามธรรมชาติมีปริมาณรวม 285,227  ลานลูกบาศกเมตร ขณะที่การพัฒนาแหลงเก็บกักน้ําใน
ประเทศมีความจุคิดเปนรอยละ 28 ของปริมาณน้ําตามธรรมชาติ มีแองน้ําบาดาลทั้งหมด 27 แองน้ําบาดาล มี
ปริมาณการกักเก็บในชั้นน้ําบาดาลรวมประมาณ 1.13 ลานลานลูกบาศกเมตร มีศักยภาพที่จะพัฒนาขึ้นมา
ใชได โดยไมกระทบตอปริมาณน้ําบาดาลที่มีอยูไดรวมปละ 68,200  ลานลูกบาศกเมตรอยางไรก็ตาม การ
พัฒนาน้ําบาดาลขึ้นมาใช มีขอจํากัดในเรื่องข องความคุมทุนเนื่องจากมีคาใชจายในการสูบน้ํา และการ
ดําเนินการสํารวจสูง ขณะที่ภาพรวมความตองการใชน้ําในประเทศ ในป 2557  มีจํานวนประมาณ 151,750 
ลานลูกบาศกเมตร โดยที่ศักยภาพของการเขาถึงแหลงน้ําของภาคสวนตางๆ มีจํานวน 102,140 ลานลูกบาศก
เมตร และยังไมสามารถจัดสรรน้ําตามความตองการไดอีกประมาณ 49,610 ลานลูกบาศกเมตร 
     2.3.2 ปญหาสิ่งแวดลอมเพิ่มสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
     (1) ปญหาขยะมูลฝอยยังไมไดรับการแกไขอยางมีประสิทธิภาพ แนวโนมอัตราการเกิดขยะมูลฝอยเฉลี่ยตอ
คนตอวันเพิ่มสูงขึ้นจาก 1.04 กิโลกรัม/คน/วัน ในป 2553  เปน 1.11 กิโลกรัม/คน/วัน ในป 2557  สถานที่
กําจัดขยะแบบถูกตองตามหลักวิชาการมีเพียงรอยละ 19 และมีการนํามูลฝอยกลับไปใชประโยชนเพียงรอยละ 
18 ทําใหมีปริมาณขยะสะสมตกคางเพิ่มสูงขึ้นถึง  19.9 ลานตัน ในป 2556  ของเสียอันตราย ในป 2557  มี
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ประมาณ 2.69 ลานตัน โดยขยะอิเล็กทรอนิกสมีแนวโนมเพิ่มขึ้นรอยละ 10 ตอป เนื่องจากความกาวหนาทาง
เทคโนโลยีที่มีการปรับเปลี่ยนอยางรวดเร็ว สงผลใหในอนาคตอาจตองประสบปญหาการกําจัดซากของเสยี
เหลานี้ หากภาครัฐไมมีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอยางครบวงจร ขณะที่การจัดการของ
เสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการไดประมาณรอยละ 70 โดยภาคอุตสาหกรรมมีการนําของ
เสียอันตรายกลับมาใชประโยชนใหมมากขึ้น แตยังพบการลักลอบทิ้งกากอุตสาหกรรมในหลายพื้นที่อยาง
ตอเนื่อง เนื่องจากตนทุนในการกําจัดสูง 
     (2) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแหง แตมีแนวโนมดีขึ้น ในป 2557 พบสารมลพิษทางอากาศ
เกินคามาตรฐานในหลายพื้นที่ของประเทศ และที่เปนปญหาสําคัญไดแกฝุนละออง กาซโอโซน และ
สารอินทรียระเหยงาย (VOCs) โดยมีพื้นที่วิกฤติในเขตพื้นที่มาบตาพุด จังหวัดระยอง ที่ยังคงประสบปญหา
สารอินทรียระเหยงาย ในขณะที่พื้นที่อื่น เชน กรุงเทพฯ ปทุมธานีเชียงใหม ขอนแกน พบสารเบนซินเกินคา
มาตรฐาน แตสวนใหญมีปริมาณลดลงจากปที่ผานมา ซึ่งไดรับผลดีจากการปรับปรุงมาตรฐานน้ํามันเชื้อเพลิง
เมื่อตนป 2557 ทั้งนี้ ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร การที่ปญหาฝุนละอองและเบนซินมีปริมาณลดลง สวนหนึ่งเปน
ผลการปรับปรุงมาตรฐานน้ํามันเชื้อเพลิงจาก EURO 3 เปน EURO 4 ตั้งแตป 2555  และการปรับปรุงระบบ
ขนสงสาธารณะและทางจักรยาน การเขมงวดกับการตรวจจับรถควันดํา อยางไรก็ตาม ปญหามลพิษทาง
อากาศในพื้นที่มาจากสาเหตุหลักคือปริมาณรถยนตจํานวนมากสําหรับมลพิษจากหมอกควัน ในพื้นที่ภาคเหนือ
ตอนบน พบวาสถานการณดีขึ้นเปนลําดับ โดยความรวมมือและการทํางานระหวางภาครัฐ องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น (อปท.) และประชาชนดีขึ้น 
     (3) คุณภาพน้ําที่อยูในเกณฑดีมีแนวโนมลดลง สถานการณคุณภาพน้ําในชวง 10 ปที่ผานมา (พ.ศ. 2548-
2557) มีแนวโนมเสื่อมโทรมลง โดยแหลงน้ําที่อยูในเกณฑดีมีแนวโนมลดลงสวนแหลงน้ําที่อยูในเกณฑพอใช
และเสื่อมโทรมมีแนวโนมเพิ่มขึ้น สาเหตุสําคัญมาจากการชะหนาดินที่มีปุยตกคางจากการเกษตรและการปศุ
สัตว และการระบายน้ําเสียจากชุมชน ระบบบําบัดน้ําเสียรวมของชุมชน มีจํานวนไมเพียงพอตอการบําบัดน้ํา
เสียที่เพิ่มขึ้นตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน โดยปจจุบัน มีปริมาณน้ําเสียจากชุมชน 10.3 
ลานลูกบาศกเมตรตอวัน ขณะที่ระบบบําบัดน้ําเสียรองรับน้ําเสียที่เกิดขึ้นไดเพียงรอยละ 31 
     (4) ประเทศไทยปลอยกาซเรือนกระจกเพิ่มขึ้น แตอัตราการเติบโตลดลงปริมาณการปลอยกาซเรือน
กระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโนมเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง ตามปริมาณความตองการใชพลังงานที่เพิ่มขึ้นตาม
การขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแหงชาติฉบับที่ 2 การจัดทําบัญชีกาซเรือนกระจกของ
ประเทศไทย ระบุวาประเทศไทยมีการปลอยกาซเรือนกระจก ในป 2533  ปริมาณ 229 .08  ลานตัน
คารบอนไดออกไซดเทียบเทา และเพิ่มเปน 265.9 ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา ในป 2547  โดย
ปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกมีแนวโนมเพิ่มขึ้นรอยละ 3.3 ตอป อยางไรก็ตาม อัตราการเติบโตลดลง
ในชวง 5 ปที่ผานมา ทั้งนี้เนื่องมาจากมาตรการการลดกาซเรือนกระจกตางๆ ที่มีการดําเนินงานเพิ่มมากขึ้นใน
ประเทศ ประกอบกับการกักเก็บกาซเรือนกระจกในภาคปาไมและการใชประโยชนที่ดินมีแนวโนมเพิ่มมากขึ้น
รอยละ 1.1 จึงสงผลใหภาคดังกลาวเปนภาคที่มีความสําคัญมากในการเพิ่มการดูดกลับและชวยลดปริมาณการ
ปลอยกาซเรือนกระจกโดยรวมของประเทศ 
     2.3.3 ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอยางยิ่งอุทกภัยเกิดขึ้นบอยครั้งและมีความรุนแรงมากขึ้น สงผล
กระทบตอภาคการผลิตและวิถีการดํารงชีวิตของคนไทย ทั้งอุทกภัย ภัยแลง วาตภัย และดินถลม สรางความ
เสียหายนับเปนมูลคากวาหมื่นลานบาท อันเปนผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติโดยเฉพาะอยางยิ่งอุทกภัยมีแนวโนมและความถี่มากขึ้น ซึ่งจะสงผลกระทบตอภาคการผลิตและ
วิถีการดํารงชีวิตของคนไทยเปนประจําทุกปในมิติของจํานวนประชากรเสี่ยงภัยจะพบวาภัยแลงเปนภัย
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ธรรมชาติที่สงผลกระทบตอประชากรเปนจํานวนมากกวาภัยประเภทอื่นๆ ในขณะที่น้ําทวมเปนภัยธรรมชาติที่
สงผลใหประเทศไทยถูกจัดอยูในลําดับประเทศที่มีความเสี่ยงตนๆ ของโลก 
2.4) ดานการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 
     2.4.1 ดานธรรมาภิบาล 
     (1) ประเทศไทยจะตองใหความสําคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอยางเรงดวนจากการประเมินผานดัชนคีวามอยู
เย็นเปนสุขรวมกันในสังคมไทย ชี้วา สังคมไทยในภาพรวมมีความอยูเย็นเปนสุขรวมกันอยูในระดับปานกลางใน
ป 2556 แตองคประกอบดานสังคมประชาธิปไตยที่มีธรรมาภิบาลอยูในระดับที่ตองเรงแกไข สถานการณ
ดังกลาว ถือเปนความจําเปนของประเทศไทยที่จะตองใหความสําคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอยางเรงดวน 
เนื่องจากสถานการณวิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทยหลักธรรมาภิบาล ตามระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการสรางระบบบริหารกิจการบานเมืองและสังคมที่ดี พ.ศ. 2552  มีอยางนอย 6  
ประการคือ (1) หลักนิติธรรม (2) หลักคุณธรรม (3) หลักความโปรงใส (4) หลักความมีสวนรวม (5) หลักความ
รับผิดชอบ (6) หลักความคุมคา ขณะนี้ ไดมีการสะสมตัวและลุกลามสูทุกภาคสวน ไดแก ภาคการเมืองทั้ง
ระดับชาติและระดับทองถิ่นที่มีการซื้อสิทธิ์ ขายเสียง มีการทุจริตเพื่อใหไดรับการเลือกตั้ง มีผลประโยชนสวน
ตนทับซอนกับผลประโยชนรัฐหนวยงานภาครัฐ มีระบบการบริหารงานที่ไมเปนธรรมาภิบาล มีการใชอํานาจ
หนาที่โดยมิชอบ หาผลประโยชนใหตนเองและพวกพอง ภาคธุรกิจบางสวนมีการรวมมือกับนักการเมืองและ
ขาราชการ กระทําการทุจริตเพื่อใหไดงานจากภาครัฐ ปดงานอยางรวดเร็ว ผูกขาดทางธุรกิจ หลีกเลี่ยงภาษี 
ขาดความรับผิดชอบตอผูบริโภค ภาคประชาชนมีแนวโนมยอมรับการทุจริตตางๆ ที่ตนเองไดรับประโยชนมาก
ขึ้น สถาบันทางศาสนาบางสวนประพฤติผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง มีปญหาการบริหารจัดการทรัพยสิน
ของสวนรวม ขาดความโปรงใส ปลอยใหคนบางกลุมใชศาสนาเปนเครื่องมือแสวงหาประโยชน สื่อมวลชน
หลายสํานักวางตัวไมเปนกลาง ไมแสดงบทบาทในการตอตานการทุจริตหรือปกปดขอเท็จจริง รับผลประโยชน
จากกลุมนายทุนและนักธรุกิจการเมืองจนไมสามารถรักษาจริยธรรมหรือจรรยาบรรณของวิชาชีพได 
     (2) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล ตั้งแตป 2544 โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย ( Thai Institute of Directors : IOD) ไดสํารวจการกํากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยอยางตอเนื่อง พบวา บริษัทจดทะเบียนที่มีธรรมาภิบาลมีคะแนนเฉลี่ยอยูที่ 72% 
ในป 2557 ถือวาอยูในระดับดีเมื่อเทียบกับป 2545 ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยูที่ 52% และมีคะแนนเฉลี่ยลดลงเมื่อ
เทียบกับป 2554 ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยูที่ 77% แสดงใหเห็นวา บริษัทจดทะเบียนไทย ใหความสําคัญในการ
พัฒนาการกํากับดูแลกิจการที่ดีเพื่อโอกาสในการเติบโตอยางยั่งยืนและสรางความเชื่อมั่นแกผูลงทุนทั้งใน
ประเทศและตางประเทศสูการยอมรับในระดับสากล 
     2.4.2 ดานการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอํานาจ 
     (1) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 ไดจัดระเบียบการบริหารราชการแผนดินแบงออกเปน 3 สวนไดแก บริหารราชการสวนกลาง 
บริหารราชการสวนภูมิภาค และบริหารราชการสวนทองถิ่นที่ใชหลักการกระจายอํานาจที่สวนกลางไดมอบ
อํานาจระดับหนึ่งใหประชาชนในทองถิ่นไปดําเนินการปกครองตนเองอยางอิสระโดยที่ไมขัดตอกฎหมายของ
ประเทศ ทั้งสามสวนนี้อยูในการควบคุมและบริหารงานของคณะรัฐมนตรี ซึ่งมีหนาที่รับผิดชอบบริหารราชการ
แผนดิน รวมไปถึงการกําหนดนโยบายเพื่อใหขาราชการนําไปปฏิบัติ ทั้งนี้การปฏิรูประบบราชการที่เกิดการ
เปลี่ยนแปลงอยางชัดเจนในโครงสรางของหนวยราชการเกิดขึ้นจากพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง 
กรม พ.ศ.2545 มีการกําหนดสวนราชการไวเปน 20 กระทรวง และสวนราชการไมสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
กระทรวง หรือทบวง 
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     (2) การกระจายอํานาจเกิดผลสําเร็จหลายดานแตยังมีปญหาที่ตองแกไขการกระจายอํานาจใหแก อปท. 
ในระยะที่ผานมาไดดําเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนญูแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2540 และ 2550 และ
ตามแผนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น และแผนปฏิบัติการกําหนดขั้นตอนการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นฉบับที่ 1 และฉบับที่ 2 นอกจากนั้น มีการใชงบประมาณเปน
ตัวกระตุนใหเกิดการถายโอนภารกิจ หนาที่และเพิ่มรายไดในการดําเนินงานของ อปท. โดยในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2543 สัดสวนของรายไดของทองถิ่นตอรายไดรัฐบาลคิดเปนรอยละ 13.31 เพิ่มขึ้นเปนรอยละ 25.17 ใน
ปงบประมาณ 2550  และรอยละ 28.21 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559  มีการถายโอนภารกิจไปแลวตาม
แผนปฏิบัติการกําหนดขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก อปท. ฉบับที่ 1 จํานวน 185  ภารกิจจากภารกิจที่
จะตองถายโอน 124 ภารกิจและถายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ ฉบับที่ 2 จํานวน 75 งาน/กิจกรรม จาก 
114 งาน/กิจกรรม และถายโอนบุคลากรจากสวนกลางใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 9.850  คน 
แบงเปนขาราชการ 1,378 คน บุคลากรทางการศึกษา 5,295 คน ขาราชการกระทรวงสาธารณสุขซึ่งประจํา
อยูที่สถานีอนามัย จํานวน 79 คน และลูกจางประจํา 3,089 คน อยางไรก็ตามยังมีปญหาที่ตองการการแกไข 
เชน การทับซอนของอํานาจหนาที่และเขตพื้นที่ระหวางองคการบริหารสวนจังหวัดและเทศบาลหรือ องคการ
บริหารสวนตําบล ทําใหการจัดบริการสาธารณะใหกับประชาชนยังขาดความสมดุล ปญหาการซื้อเสียง ทําให
การเลือกตั้งระดับทองถิ่นขาดความชอบธรรม และปญหาการขาดแคลนรายไดของ อปท. ซึ่งรายไดที่ทองถิ่น
จัดเก็บเองในภาพรวมมีสัดสวนเพียงรอยละ 9.90 ของรายไดรัฐบาลในปงบประมาณ พ.ศ. 2549  และเพิ่มเปน
รอยละ 10.65 ในปงบประมาณ พ.ศ.2559 ทองถิ่นจําเปนตองพึ่งพาเงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเปนรอยละ 
38.52 และรอยละ 39.46 ตามลําดับ สงผลให อปท. ในพื้นที่ที่มีกิจกรรมทางเศรษฐกิจหนาแนน เชน การเปน
แหลงที่ตั้งของอุตสาหกรรม การคา การบริการ การเปนพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ แหลงทองเที่ยวที่มี
ชื่อเสียงระดับโลก การจัดบริการสาธารณะรองรับการเติบโตของเมืองและการเพิ่มขึ้นของประชากรแฝงและ
แรงงานตางดาวไดอยางมีขอบเขตจํากัด 
 
     2.4.3 ดานการทุจริตคอรรัปชั่น 
            ไทยกําลังประสบปญหาการทุจริตเชงินโยบายและผลประโยชนทับซอนเปนอยางมาก พัฒนาการของ
การทุจริตคอรรัปชั่นในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีตที่มีรูปแบบการทุจริตจัดซื้อจัดจาง รับสินบน ซึ่ง
สามารถตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได เนื่องจากมีความซับซอนไมมากเทากับการทุจริตคอรรัปชั่น
ในปจจุบันที่ประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอรรัปชั่นขนาดใหญที่สูงเปนแสนลานบาท อันเนื่องจาก
การทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชนทับซอนซึ่งเปนรูปแบบใหมที่เกิดมากขึ้นในชวงที่รัฐเขามามีบทบาทใน
การพัฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชนจากธุรกิจในโลกสมัยใหม มีความซับซอนเพิ่มขึ้นและในปจจุบัน
ประเทศไทยประสบปญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชนทับซอนเปนอยางมาก ไมวาจะเปนองคกร
ภาครัฐหรือภาคเอกชน และมาตรการตางๆ ที่ออกมา รวมทั้งกฎหมายเกี่ยวกับการทุจริตและการตรวจสอบ
จากองคกรตางๆ ยังไมสามารถที่จะเขาไปแกไขปญหาเหลานี้ได ดังปรากฏตามดัชนีภาพลักษณคอรรัปชั่น 
(Corruption Perception Index : CPI) พ.ศ.2557 ขององคกรเพื่อความโปรงใสนานาชาติ พบวาประเทศไทย
ได 38 คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน อยูอันดับที่ 75 จากการจัดอันดับทั้งหมด 175  ประเทศทั่วโลก 
จะเห็นไดวาประเทศไทยมีคะแนนดีขึ้นเล็กนอยเทียบกับป 2556  ที่ได 75 คะแนน อยูอันดับ 102  โดยเมื่อ
เทียบกับประเทศในกลุมอาเซียน พบวา ประเทศไทยมีคะแนนเทากับประเทศฟลิปปนส สวนประเทศสิงคโปร
สูงถึง 74 คะแนน และมาเลเซียได 52 คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอรัปชั่นนอย) 
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    3 ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคกลาง  
    3.1 ยุทธศาสตรการพัฒนา  

   .1  ยุทธศาสตรการพัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง เพื่อรักษา 
เสถียรภาพการพัฒนาอุตสาหกรรม เกษตร การบริการ การลงทุนใหมีความมั่นคงและเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแขงขันของประเทศ เชน สงเสริมการพัฒนาพื้นที่นิคมอุตสาหกรรม สงเสริมอุตสาหกรรมขนาดกลาง
และ ขนาดยอม พัฒนาการเกษตร ฟนฟูการบริหารจัดการแหลงทองเที่ยว พัฒนาประสิทธิภาพโลจิสติกส  

   2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนและสังคมใหมีคุณภาพ มีธรรมาภิบาล 
เพื่อ พรอมรับการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจโลก ควบคูกับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดีขึ้น เชน 
สงเสริม การเรยีนการสอนนอกระบบ การอาชีวศึกษา สงเสริมการวิจัยและพัฒนาโดยเฉพาะดานวิทยาศาสตร
และ เทคโนโลยี สงเสริมบทบาทของครอบครัว ชุมชน และภาคประชาสังคมในการสรางวัฒนธรรมในการดูแล 
สุขภาพ  

 . 3 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีความสมดุลตอ 
ระบบนิเวศเพื่อสนับสนุนการพัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศ โดยเรงแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง
ทะเล ปองกันปญหาสิ่งแวดลอม ฟนฟูคุณภาพน้ําแมน้ําเจาพระยา สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีการพัฒนา
อนุรักษ และรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

   .4  ยุทธศาสตรการเสริมสรางศักยภาพการพัฒนาเมืองและพื้นที่ชายแดนตามแนวเศรษฐกิจกับ 
ประเทศเพื่อนบานทั้งแนวเหนือตะวันตก เพื่อเปนประตูการคาเชื่อมโยงประเทศเพื่อนบานและนานาชาติตาม
แนวตะวันออก-ใต  

.   5 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการพัฒนาพื้นที่เมืองและชนบทอยางมีสวนรวมและเกื้อกูลกัน เพื่อให
มี การจัดระเบียบรูปแบบการพัฒนาเมืองและชุมชนไดสอดคลองกับการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและความ
ตองการ ของชุมชน  
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   4  ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด 
ยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 

(พ.ศ.2561-2564) ฉบับทบทวน  เดือน กรกฎาคม  2559 
พระนครศรีอยุธยา  นนทบรุ ี ปทมุธานี  สระบุร ี
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 วิสัยทัศน “เมืองแหงอนาคต  แหลงของการลงทนุ  และแหลงทองเที่ยวเชิงสรางสรรค  
    มีภูมิปญญาและนวัตกรรมที่แขงขันในระดับสากล”  

ประกอบดวย 5 ยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและความรวมมือกับสถานประกอบการกับชุมชน เพื่อ
สงเสรมิอุตสาหกรรมและการเกษตร เชิงสรางสรรค  
ยุทธศาสตรที่ 2 เสริมความโดดเดนของการทองเที่ยวดวยการผสมผสานกันระหวาง Technology 
ประวัติศาสตร วัฒนธรรม ธรรมชาติ และภูมิปญญาทองถิ่น 
ยุทธศาสตรที่ 3 เพิ่มศักยภาพการจัดการมลภาวะสิ่งแวดลอม การฟนฟูคุณภาพระบบนิเวศของแมน้ํา
เจาพระยา/ปาสัก และสรางมูลคาเพิ่มจากขยะดวยการใชนวัตกรรมแหงชาติ  
ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาผังเมืองและการจัดการ Logistics 
ยุทธศาสตรที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการในกลุมจังหวัดภาคกลาง ตอนบน 1  

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและความรวมมือกับสถานประกอบการกับชุมชน     
                    -  เพื่อสงเสริมอุตสาหกรรมและการเกษตร เชิงสรางสรรค 
  - เพื่อเพิ่มผลผลิตของสินคาที่จัดอยูในกลุมสินคา “เชิงสรางสรรค”ของกลุมจังหวัด  
  -  เพื่อเพิ่มศักยภาพแรงงานในกลุมจังหวัดใหสามารถรองรับการผลิตสินคา “เชิงสรางสรรค” 
และ High Tech Industry ใหมากขึ้น 
  - เพื่อนําเอาประวัติศาสตรและภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร และ
สินคา OTOP  
ยุทธศาสตรที่ 2 เสริมความโดดเดนของการทองเที่ยวดวยการผสมผสานกันระหวาง Technology        
                    ประวัติศาสตร วัฒนธรรม ธรรมชาติ และภูมิปญญาทองถิ่น 

- เพื่อเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจดวยทุนทางประวัติศาสตรและวัฒนธรรมของกลุมจังหวัด  
โดยใช Information Technology เปนตัวกระตุน 
  - เพื่อเพิ่มคุณคาทางประวัติศาสตรและวัฒนธรรมของกลุมจังหวัด และของลุมน้ําเจาพระยา
และปาสัก ใหเปนที่ประจักษในกลุมนักทองเที่ยวอยางชัดเจนและกวางขวางขึ้น 
  - เพื่อเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่นของกลุมจังหวัดใหเปนที่ประจักษอยางชัดเจน กวางขวาง 
และนํามาสูการเพิ่มผลผลิตดานการทองเที่ยวและถายทอดใหคนรุนหลัง   
ยุทธศาสตรที่ 3 เพิ่มศักยภาพการจัดการมลภาวะสิ่งแวดลอม การฟนฟูคุณภาพระบบนิเวศของ  

                   แมน้ําเจาพระยาปาสัก/และสรางมูลคาเพิ่มจากขยะดวยการใชนวัตกรรมแหงชาต ิ
  - เพื่อเพิ่มคุณภาพการจัดการระบบนิเวศนของแมน้ําเจาพระยา/ปาสัก (จัดการภัยแลง ผักตบ 
น้ําทวม) 
  - เพื่อแกไขปญหาสภาพแวดลอม (ดานขยะ อากาศ และน้ําเสีย) ที่เปนผลพวงจากการเติบโต
ของอุตสาหกรรม (นิคมอุตสาหกรรม) ชุมชน และสภาพความเปนเมือง 
  - เพื่อนําขยะที่มีการเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่องมาเพิ่มมูลคาและนําไปสูการสรางรายไดใหกลุม
จังหวัด ไดอยางตอเนื่องในอนาคต 
ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาผังเมืองและการจัดการ Logistics 
  - เพื่อรองรับสภาพของ “ความเปนเมือง”ในอนาคต 
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  - เพื่อเพิ่มคุณภาพของระบบฐานขอมูลในการใหความสะอาดตอการเดินทางในกลุมจังหวัด  
  - เพื่อเพิ่มศักยภาพและโอกาสในการเขาถึง แหลงอุตสาหกรรม ประวัติศาสตร และ
วัฒนธรรมที่มีความโดดเดนเปนเอกลักษณของกลุมจังหวัดภาคกลาง ตอนบน 
  -  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ เอื้ออํานวยความสะดวก และลดอุปสรรค ตอการขนสงและเดิน
ทางผานกลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน ๑ ไปจนถึงระดับ Transnational 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการในกลุมจังหวัดภาคกลาง ตอนบน 1 
  -  เพื่อใหหนวยงานภาครัฐ เอกชน และประชาชน มีระบบการปฏิบัติการ และโครงสรางการ 
ทํางาน ที่เอื้อตอการรวมคิด รวมสราง และรวมทําโครงการที่เปนประโยชนตอกลุมจังหวัด 

- เพื่อใหหนวยงานภาครัฐ เอกชน และประชาชน มีฐานขอมูลของกลุมจังหวัดที่เอื้อตอการ 
ลงทุนเพื่อประสิทธิภาพในการตัดสินใจ และสามารถชวยเพิ่มคุณคาใหทรัพยากรของกลุมจังหวัดไดอยาง
ตอเนื่อง 

 
  6 ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสระบุรี (พ.ศ.2561 – 2564) 
ฉบับทบทวน เดือนกันยายน 2559 
 
วิสัยทัศน :  

เมืองการคาการลงทุนในอุตสาหกรรมสีเขียวระดับนานาชาติ สังคมแหงความสุข 

 พันธกิจ 

1. นําภารกิจของรัฐและนโยบายของรัฐบาลไปปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ ์

2. ดูแลใหมีการปฏิบัติและบังคับการใหเปนไปตามกฎหมาย เพื่อใหเกิดความสงบเรียบรอยและ    
เปนธรรมในสังคม 

3. จัดใหมีการคุมครอง ปองกัน สงเสริมและชวยเหลือประชาชนและชุมชนที่ดอยโอกาส เพื่อให    
ไดรับความเปนธรรมทั้งดานเศรษฐกิจและสังคมในการดํารงชีวิตอยางพอเพียง 

4. จัดใหมีการบริการภาครัฐ เพื่อใหประชาชนสามารถเขาถึงไดอยางเสมอภาครวดเร็วและมี 
     คุณภาพ 
5. ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่คณะรัฐมนตรี กระทรวง ทบวง กรมหรือหนวยงานอื่นของรัฐ 
    มอบหมายหรอืที่มีกฎหมายกําหนด  

 

เปาประสงคในภาพรวมของจังหวัดสระบุรี :  
 “มูลคาการคาการลงทุนอุตสาหกรรมสะอาดเพิ่มขึ้นเศรษฐกิจขยายตัวอยางมีเสถียรภาพ และ
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ด”ี เพื่อใหบรรลุประสิทธิผลตามยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสระบุรี มี
เปาประสงคภาพรวม ดังนี ้

1. การลงทุนในอุตสาหกรรมสะอาดในจังหวัดเพิ่มขึ้น 
2. ตางประเทศใหความเชื่อมั่นในสินคาและบริการของจังหวัด 
3. ประชาชนสามารถเขาถึงการบริการสาธารณะไดอยางทั่วถึง 
4. ประชาชนอยูในสังคมปลอดภัยมีคุณภาพชีวิตและมีความสุข    
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ประเด็นยุทธศาสตร ประกอบไปดวยจํานวน 4 ประเด็น ดังนี้ : 
1.  สงเสริมการคาการลงทุนและการทองเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
2. สงเสรมิขีดความสามารถในการแขงขันของกระบวนการผลิตสินคาและบริการสู

มาตรฐานสากล 
3. เสริมสรางความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปญญาไทย 
4. เสริมสรางระบบบริการสาธารณะที่มีคุณภาพมาตรฐาน 

 

ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค กลยุทธและตัวชี้วัด มีดังนี ้

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการคาการลงทุนและการทองเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

ตัวชี้วัด : 1. รายไดจากการสงเสริมอุตสาหกรรมเชิงนิเวศที่เพิ่มขึ้น คิดเปนรอยละ 5 
    2. รายไดจากการสงเสริมการคา การลงทุนและการทองเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอมที่เพิ่มขึ้น คิดเปนรอยละ 16 
เปาประสงค : การลงทุนในอุตสาหกรรมสะอาดในจังหวัดเพิ่มขึ้น 
กลยุทธ : มีจํานวน 4 กลยุทธ ดังนี ้
  1) เพิ่มขีดความสามารถการแขงขันดานเศรษฐกิจสูความเปนเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

2) พัฒนายกระดับศักยภาพดานการทองเที่ยวแบบทางเลือกสอดคลองกลุมเปาหมายเฉพาะ 
3) พัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกสที่เอื้อตอการลงทุนภาคอุตสาหกรรม การคา

และบริการ 
4) พัฒนาสภาพแวดลอมสูความเปนเมืองนาอยู 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 : สงเสรมิขีดความสามารถในการแขงขันของกระบวนการผลิตสินคาและ
บริการสูมาตรฐานสากล 

ตัวชี้วัด : 1. สินคาและบริการที่ไดรับรองมาตรฐานสินคาสากลเพิ่มขึ้น คิดเปนรอยละ 85 
   2. จํานวนผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่นที่ไดรับมาตรฐานชุมชน 40 ผลิตภัณฑ 
เปาประสงค : ตางประเทศใหความเชื่อมั่นในสินคาและบริการของจังหวัด 
กลยุทธ : มีจํานวน 4 กลยุทธ ดังนี ้
    1) เพิ่มประสิทธิภาพผลิตผลเกษตรปลอดภัยอาหารปลอดภัย และผลิตภัณฑชุมชนที่มี

มาตรฐาน  
2) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ํา   
3) สงเสรมิการพัฒนายกระดับฝมือแรงงานสอดคลองกับภาคการผลิตสาขาเปาหมาย  

เฉพาะ 
4) สงเสริมการขยายชองทางการตลาดและการประชาสัมพันธสินคาและบริการที่ทันสมัย  

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : เสริมสรางความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปญญาไทย 
ตัวชี้วัด : 1. คดีอาชญากรรมและคดียาเสพติด ลดลงคิดเปนรอยละ 25 

 2. จํานวนอุบัติเหตุชวงเทศกาลสําคัญ ลดลงคิดเปนรอยละ  35 
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 3. ครอบครัวอบอุนตามเกณฑที่กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยกําหนด 
เพิ่มขึ้นคิดเปนรอยละ 85 

 4. หมูบานที่ผานเกณฑการจัดระดับหมูบานเศรษฐกิจพอเพียง คิดเปนรอยละ 90 
 เปาประสงค : ประชาชนอยูในสังคมปลอดภัยมีคุณภาพชีวิตและมีความสุข    
กลยุทธ : มีจํานวน 3 กลยุทธ ดังนี ้
     1) เสริมสรางความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

2) สงเสริมสังคมแหงคุณภาพสอดคลองตามวิถีภูมิปญญาทองถิ่น 
3) เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู และดํารงชีวิตแบบพอเพียง 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 : เสริมสรางระบบบริการสาธารณะที่มีคุณภาพมาตรฐาน 
ตัวชี้วัด : 1. ประชากรที่เขาถึงบริการดานสวัสดิการสังคม คิดเปนรอยละ 95 

 2. จํานวนขอรองเรียนในการใหบริการที่ลดลง คิดเปนรอยละ 90 
          เปาประสงค : ประชาชนสามารถเขาถึงการบริการสาธารณะไดอยางทั่วถึง 

กลยุทธ : มีจํานวน 3 กลยุทธ ดังนี ้
  1) สงเสริมการบริการสวัสดิการสังคมถวนหนา 
   2) เพิ่มประสิทธิภาพการบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาล 

3) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเชื่อมโยงการบริการสาธารณะที่มีประสิทธิภาพ 
7  ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี       
     (พ.ศ.2561-2564) 

                 วิสัยทัศน “สนับสนุน ตอบสนองนโยบายของรัฐ บนพื้นฐานของความเขาใจในปญหา 
                 และศักยภาพของทองถิ่น พรอมบูรณาการจัดการรวมกัน” 
ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
กลยุทธที่ 1 สงเสริมการพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม 
กลยุทธที่ 2 สงเสริมและการจัดสวัสดิการสังคม 
กลยุทธที่ 3 สงเสริมการบริการดานสาธารณสุขและการเสริมสรางสุขภาวะของประชาชน 
กลยุทธที่ 4 พัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
กลยุทธที่ 5 เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ 
กลยุทธที่ 6 เพิ่มศักยภาพและพัฒนาอาชีพของประชาชน 
กลยุทธที่ 7 สงเสริมและพัฒนาการศึกษา 
กลยุทธที่ 8 พัฒนาศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีดานการเกษตร 
ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กลยุทธที่ 1 อนุรักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหยั่งยืน 
กลยุทธที่ 2 สรางจิตสํานึกและความตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กลยุทธที่ 3 จัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
กลยุทธที่ 4 ปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอมที่เสื่อมโทรม 
ยุทธศาสตรที่ 3 การสงเสริมอนุรักษและฟนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่น 
กลยุทธที่ 1 สงเสริมอนุรักษ ฟนฟูและเผยแพรขนบธรรมเนียนประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่น 
กลยุทธที่ 2 สรางจิตสํานึกและความตระหนักถึงคุณคาและความสําคัญของศิลปวัฒนธรรม            
               ประจําถิ่น ขนบธรรมเนียนประเพณีทองถิ่น 
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กลยุทธที่ 3 สงเสริมศาสนา พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 
ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการที่ด ี
กลยุทธที่ 1 พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรของทองถิ่น 
กลยุทธที่ 2 พัฒนาระบบบริหารองคกร 
กลยุทธที่ 3 การสงเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 
ยุทธศาสตรที่ 5 การสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยว 
กลยุทธที่ 1 พัฒนาแหลงทองเที่ยวอยางเปนระบบ โดยบูรณาการทุกภาคสวน 

8  ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี (พ.ศ.2561-2564) 
   1 วิสัยทัศน 
 

“  สาธารณูปโภคมาตรฐาน ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี   ” 
 

   2  ยุทธศาสตรการพัฒนา 4 ดาน ดังนี ้
        ยุทธศาสตรที่ 1 ดานโครงสรางพื้นฐาน 
        ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 
        ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการสงเสริมการทองเที่ยว อนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
        ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการที่ดี 
 
         พันธกิจ 

1. เสริมสรางความนาอยูของจังหวัดสระบุรี 
2. เสริมสรางคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีความเปนอยูที่ดี สูการเปนชุมชนเขมแข็ง 
3. สงเสริม สืบสานวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น 

 4.  สงเสริม สนับสนุนใหประชาชนดํารงชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
 
         จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 การพัฒนาที่ยั่งยืนเปนแนวคิดที่มีความสําคัญ เนื่องจากเปนการพัฒนาที่สามารถตอบสนองความ
ตองการของประชากรในรุนปจจุบัน โดยไมกอใหเกิดผลกระทบตอประชากรในรุนตอ ๆ ไปในอนาคต  ซึ่ง
เปาหมายของการพัฒนาอยางยั่งยืน  คือ  การพัฒนาที่ทําใหเกิดดุลยภาพของมิติตาง ๆ ทั้งดานเศรษฐกิจ  
สังคม  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  เพื่อสรางเสริมความอยูดีมีสุขของประชาชนตลอดไป ดังนั้น
จุดมุงหมายของการทําแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี  จึงเนนใหเกิดกระบวนการมี
สวนรวมของภาคสวนตางๆ  โดยยึดหลักปฏิบัติ ดังนี ้

1. สนับสนุนใหมีการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนเพื่อการพัฒนาในทุกมิติที่เกี่ยวของกับการ
พัฒนาในระดับทองถิ่น 

2.  สนับสนุนการทํางานรวมกันระหวางภาคสวนตาง ๆ ในการพิจารณายุทธศาสตร กลยุทธ และ
การดําเนินการเพื่อไปสูเปาหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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       3  เปาประสงค 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุร ี

 เพื่อนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี     จึงกําหนดประเด็น
ยุทธศาสตรหลักในการดําเนินงาน  4  ดาน พรอมเปาประสงคในแตละยุทธศาสตร ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐาน 
  เปาประสงค 
  เพื่อสรางและซอมบํารุงโครงสรางพื้นฐานในเขตจังหวัดสระบุรีใหมีความพรอมเพื่อสนับสนุนการ

ดําเนินงานตามยุทธศาสตรดานอื่นๆ  โดยเฉพาะอยางยิ่งดานการคมนาคมขนสงและสาธารณูปโภคตางๆ 
 2.   ยุทธศาสตรดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 
       เปาประสงค 
       เพื่อเสริมสรางใหประชาชนในจังหวัดสระบุรีมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยการพัฒนาระบบการศึกษา  

ระบบการสาธารณสุข  การดูแลเด็ก ผูสูงอายุ ผูพิการ  ผูใชแรงงาน  ตลอดจนการพัฒนาอาชีพ โดยการนอมนํา
แนวพระราชดําริเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอันสามารถนํารายไดมาสูชาวสระบุรีอยางตอเนื่องและยั่งยืน 

  เพื่อใหประชาชนในพื้นที่จังหวัดสระบุรีมีความรูสึกมั่นคงปลอดภัยในการดํารงชีวิต  และ
ทรัพยสิน   อาชญากรรมในพื้นที่ลดลง  ปญหายาเสพติด  อบายมุขไดรับการกําจัดอยางจริงจัง 

           เพื่อรักษาควบคุมคุณภาพสิ่งแวดลอมใหอยูในเกณฑมาตรฐาน  ประชาชนอยูในสิ่งแวดลอมที่
ปราศจากมลภาวะ  คุณภาพน้ํา   อากาศ  เสียงไดรับการจัดการอยางเปนระบบและจริงจงั  และมีการบริหาร
จัดการขยะอยางมีประสิทธิภาพ 

     3. ยุทธศาสตรดานการสงเสริมการทองเที่ยว อนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น       

เปาประสงค 
      เพื่อสงเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม และการทองเที่ยวของจังหวัดสระบุรี โดยการ

ประชาสัมพันธและการนําเสนอขอมูลในรูปแบบตางๆ เพื่อเปนการกระตุนเศรษฐกิจและสรางรายไดใหกับ
ประชาชน  เพื่อการดํารงชีวิตที่มีคุณภาพ 
      เพื่อสงเสริม และอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปญญาของจังหวัดสระบุรีใหดํารงอยู  
ตลอดจนสรางจิตสํานึกและความตระหนักถึงคุณคาใหเกิดขึ้นในหมูประชาชนจังหวัดสระบุร ี
                4. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการที่ดี 
       เปาประสงค 
       เพื่อเสริมสรางระบบบริหารจัดการองคกรที่มีประสิทธิภาพ สามารถใหบริการแกประชาชนได
อยางทั่วถึงและมีคุณภาพ   ตลอดจนเปดโอกาสใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการทองถิ่นของ
ตนเอง 
 
         
    4  ตัวชี้วัด 
    ยุทธศาสตรที่ 1 ดานโครงสรางพื้นฐาน 

- รอยละของถนนลาดยางเชื่อมตอระหวางตําบลเพิ่มขึ้น 
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- รอยละของถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเชื่อมตอระหวางตําบลเพิ่มขึ้น 
- รอยละของถนนลูกรังเชื่อมตอระหวางตําบลเพิ่มขึ้น 
- รอยละของถนนที่ไดรับการปรับปรุง/ซอมแซม 
- รอยละของรางระบายน้ําและทางเทาที่มีการปรับปรุง 
- รอยละของประชาชนที่พึงพอใจ 
- รอยละของพื้นที่ในจังหวัดสระบุรีมีไฟฟาเพิ่มขึ้น 

               ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 
- รอยละของประชาชนไดรับความรูเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง 
- รอยละของประชาชนที่พึงพอใจ 
- รอยละของประชาชนที่ไดรับการอบรมดานอาชีพ 
- รอยละของจํานวนผูเขารวมโครงการอบรม 
- รอยละของงบประมาณที่ไดรับการสนับสนุนเพิ่มขึ้น 
- รอยละของอาสาสมัครที่ไดรับการสนับสนุน 
- รอยละของชุมชนที่ไดรับความปลอดภัยเพิ่มขึ้น 
- จํานวนสนามกีฬาระดับอําเภอที่สราง/ปรับปรุง 
- รอยละของเยาวชนในจังหวัดสระบุรีไดรับความรูดานยาเสพติดและปญหาอาชญากรรม 
- รอยละของเยาวชนที่เขามารวมกิจกรรม/โครงการ 
- รอยละของพื้นที่ที่มีกลองวงจรปด 
- รอยละการขุดลอกคลองที่เชื่อมตอระหวางตําบล 
- รอยละของประชาชนตระหนักถึงอันตรายของสารเคมี 
- รอยละของประชาชนที่ตระหนักถึงคุณคาของปาไม 
- รอยละของคูคลองที่เชื่อมตอระหวางตําบลสะอาดมากขึ้นและวัชพืชนอยลง 
- จํานวนชุมชนที่มีการจัดระบบการจัดการขยะ 
- รอยละของผูเขารวมโครงการ/กิจกรรมตระหนักถึงความสําคัญของระบบการจดัการขยะ 
- รอยละของจํานวนขยะที่นําไปตอขายเพิ่มขึ้น 
- รอยละของปริมาณขยะลดลง 
- จํานวนสถาบันพยาบาลไดรับการสนับสนุนอุปกรณ/เครื่องมือแพทย/ครุภัณฑ 

               ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการสงเสริมการทองเที่ยว อนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
               และภูมิปญญาทองถิ่น  

- รอยละของสถานที่ทองเที่ยวที่ไดรับสงเสริม 
- รอยละของประชาชนที่เขามาทองเที่ยวเพิ่มขึ้น 
- รอยละของประชาชนที่เขามีสวนรวมเพิ่มขึ้น 
- รอยละของประชาชนตระหนักถึงความสําคัญของศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญา

ทองถิ่น 
- รอยละของประชาชนที่พึงพอใจ 
- รอยละของประชาชนไดรับความรูเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญา

ทองถิ่น 
- รอยละของประชาชนที่เขารวมกิจกรรม/โครงการ 
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               ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการที่ดี 
- รอยละของบุคลากรที่ไดรับการอบรม 
- รอยละของบุคลากรที่พึงพอใจ 
- รอยละของบุคลากรไดรับโอกาสในการศึกษาดูงาน 
- รอยละของประชาชนที่ใชบริการมีความพึงพอใจ 
- รอยละของงบประมาณในการปรับปรุงสํานักงาน 
- รอยละของวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ มีความทันสมัย และมีคุณภาพ 
- รอยละของบุคลากรที่พึงพอใจตอระบบ 
- จํานวนเครือขายภาคประชาชนที่เขามามีสวนรวม 
- รอยละของประชาชนเขารวมกิจกรรมเสริมสรางความเขาใจถึงความสําคัญของสถาบันหลัก

ชาติ ศานา พระมหากษัตริย 
 

           5  คาเปาหมาย 
    ยุทธศาสตรที่ 1 ดานโครงสรางพื้นฐาน 

- รอยละของถนนลาดยางเชื่อมตอระหวางตําบลเพิ่มขึ้น จํานวนปละ 30 สาย 
- รอยละของถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเชื่อมตอระหวางตําบลเพิ่มขึ้น จํานวนปละ 20 สาย 
- รอยละของถนนลูกรังเชื่อมตอระหวางตําบลเพิ่มขึ้น จํานวนปละ 10 สาย 
- รอยละของถนนที่ไดรับการปรับปรุง/ซอมแซม จํานวนปละ 10 สาย 
- รอยละของรางระบายน้ําและทางเทาที่มีการปรับปรุง จํานวนปละ 5 สาย 
- รอยละของประชาชนที่พึงพอใจ มากกวา รอยละ 80 
- รอยละของพื้นที่ในจังหวัดสระบุรีมีไฟฟาใชเพิ่มขึ้น  จํานวนปละ 1 โครงการ 

               ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 
- รอยละของประชาชนไดรับความรูเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง 
- รอยละของประชาชนที่พึงพอใจ มากกวา รอยละ 80  
- รอยละของประชาชนที่ไดรับการอบรมดานอาชีพ มีความเขาใจมากกวารอยละ 80 
- รอยละของจํานวนผูเขารวมโครงการอบรม อยูตลอดการอบรมมากกวารอยละ 70 
- รอยละของงบประมาณที่ไดรับการสนับสนุนเพิ่มขึ้น มากขึ้นจากเดิม รอยละ 20 
- รอยละของอาสาสมัครที่ไดรับการสนับสนุน จํานวนปละ 1 โครงการ 
- รอยละของชุมชนที่ไดรับความปลอดภัยเพิ่มขึ้น  จํานวนปละ 1 โครงการ 
- จํานวนสนามกีฬาระดับอําเภอที่สราง/ปรับปรุง จํานวนปละ 1 โครงการ 
- รอยละของเยาวชนในจังหวัดสระบุรีไดรับความรูดานยาเสพติดและปญหาอาชญากรรม  

จํานวนปละ 1 โครงการ 
- รอยละของเยาวชนที่เขามารวมกิจกรรม/โครงการ จํานวนปละ 1 โครงการ 
- รอยละของพื้นที่ที่มีกลองวงจรปด จํานวนปละ 1 โครงการ 
- รอยละการขุดลอกคลองที่เชื่อมตอระหวางตําบล จํานวนปละ 20 โครงการ 
- รอยละของประชาชนตระหนักถึงอันตรายของสารเคมี จํานวนปละ 1 โครงการ 
- รอยละของประชาชนที่ตระหนักถึงคุณคาของปาไม จํานวนปละ 1 โครงการ 
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- รอยละของคูคลองที่เชื่อมตอระหวางตําบลสะอาดมากขึ้นและวัชพืชนอยลง รอยละ 80 ของ
ทุกโครงการที่ดําเนินการ 

- รอยละของผูเขารวมโครงการ/กิจกรรมตระหนักถึงความสําคัญของระบบการจดัการขยะ  
จํานวนปละ 1 โครงการ 

- รอยละของจํานวนขยะที่นําไปตอขายเพิ่มขึ้น มากกวาเดิมรอยละ 10 
- รอยละของปริมาณขยะลดลง นอยกวาเดิม รอยละ 10 
- จํานวนสถาบันพยาบาลไดรับการสนับสนุนอุปกรณ/เครื่องมือแพทย/ครุภัณฑ จํานวนปละ 1 

โครงการ 
          
 
       ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการสงเสริมการทองเที่ยว อนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
                และภูมิปญญาทองถิ่น  

- รอยละของสถานที่ทองเที่ยวที่ไดรับสงเสริม จํานวนปละ 5 โครงการ 
- รอยละของประชาชนที่เขามาทองเที่ยวเพิ่มขึ้น มากขึ้นจากเดิมรอยละ 10 
- รอยละของประชาชนที่เขามีสวนรวมเพิ่มขึ้น มากขึ้นจากเดิมรอยละ 10 
- รอยละของประชาชนตระหนักถึงความสําคัญของศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญา

ทองถิ่น มากขึ้นจากเดิมรอยละ 10 
- รอยละของประชาชนที่พึงพอใจ มากกวา รอยละ 80 
- รอยละของประชาชนไดรับความรูเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญา

ทองถิ่น 
- มากกวา รอยละ 80 
- รอยละของประชาชนที่เขารวมกิจกรรม/โครงการ ผานเกณฑหลังอบรมมากกวา รอยละ 80 
ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการที่ดี  
- รอยละของบุคลากรที่ไดรับการอบรม มากกวา รอยละ 80 
- รอยละของบุคลากรที่พึงพอใจ มากกวา รอยละ 80 
- รอยละของบุคลากรไดรับโอกาสในการศึกษาดูงาน มากกวา รอยละ 80 
- รอยละของประชาชนที่ใชบริการมีความพึงพอใจ มากกวา รอยละ 80 
- รอยละของงบประมาณในการปรับปรุงสํานักงาน เพิ่มขึ้นจากเดิม รอยละ 20 
- รอยละของวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ มีความทันสมัย และมีคุณภาพ เพิ่มขึ้นจากเดิม รอยละ 20 
- รอยละของบุคลากรที่พึงพอใจตอระบบเทคโนโลยี มากกวา รอยละ 80 
- รอยละของประชาชนเขารวมกิจกรรมเสริมสรางความเขาใจถึงความสําคัญของสถาบันหลัก

ชาติ ศานา พระมหากษัตริย ผานเกณฑการประเมิน มากกวา รอยละ 80 
          6  กลยุทธ 
    ยุทธศาสตรที่ 1 ดานโครงสรางพื้นฐาน 
                กลยุทธที่ 1.1 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
               ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 
    กลยุทธที่ 2.1 สงเสริมพัฒนาอาชีพสูความเปนอยูอยางยั่งยืน 
    กลยุทธที่ 2.2 สงเสริมสนับสนุนดานการศึกษา 
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    กลยุทธที่ 2.3 พัฒนาชุมชนนาอยู 
    กลยุทธที่ 2.4 เสริมสรางความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
    กลยุทธที่ 2.5 เสริมสรางบริหารจัดการและอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

               ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการสงเสริมการทองเที่ยว อนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
       และภูมปิญญาทองถิ่น  
    กลยุทธที่ 3.1 สงเสริมปรับปรุงพัฒนาแหลงทองเที่ยว 
    กลยุทธที่ 3.2 สงเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 

               ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการที่ดี 
    กลยุทธที่ 4.1 สงเสริมพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากร 
    กลยุทธที่ 4.2 สงเสรมิบริหารงานองคกร 
    กลยุทธที่ 4.3 สงเสริมมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 
 7  จุดยืนทางยุทธศาสตร 
               จุดยืนทางยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุร ี

      การบริหารงานยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี สอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) ยุทธศาสตรพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรการ
พัฒนาจังหวัดสระบุรี กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นภายในจังหวัดสระบุรี 
ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี นโยบายผูบริหารทองถิ่น โดยองคการบริหารสวน
จังหวัดสระบุรี ไดกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี  คือ สระบุรีเมืองนาอยู 
และคมนาคมปลอดภัย โดยจุดยืนทางยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี ไดกําหนดขึ้น โดยมี
ความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถิ่น เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนจังหวัด
สระบุรี โดยมีพันธกิจเปนขอบเขตหรือหนาที่ที่ตองทําใหบรรลุวิสัยทัศน โดยมีวัตถุประสงคอันคือผลสําเร็จหรือ
ผลลัพธที่ตองการในอนาคต มีแผนงานหรือทิศทางดําเนินงานที่ชัดเจน ขั้นตอนการปฏิบัติ ตลอดจนถึงผลผลิต
และผลลัพธอันทายสุดที่ตองการใหเกิดกับกลุมเปาหมาย ชุมชน และสิ่งแวดลอม และเปนไปตามที่ไดคาดหวัง
ผลไว 

 8  ความเชือ่มโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
   การตรวจติดตามแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรมีีความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตรในภาพรวม  ดังนี ้
   
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อบจ.     

เปาประสงค  

ตัวชี้วัด 

คาเปาหมาย 
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9 ผลการวิเคราะหศักยภาพการพัฒนาทองถิ่นของจังหวัดสระบุรี  (SWOT  ANALYSIS) 
 

 การวิเคราะหศักยภาพการพัฒนาทองถิ่น  จัดทําขึ้นในชวงของการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
กําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี  สรุปผลการวิเคราะหศักยภาพการพัฒนา
ทองถิ่นของจังหวัดสระบุรี  ดังนี ้
  

1.  ดานโครงสรางพื้นฐาน 
  1.1  จุดแข็ง     
  1.  มีเสนทางคมนาคมหลายชองทาง  
  2.  มีถนนเชื่อมตอในทุกพื้นที่เกือบ 100 % 

 3.  เปนจุดเชื่อมโยงทางการคมนาคมจากกรุงเทพฯ  สูภูมิภาค  ไดแก  ภาค    
            ตะวันออกเฉียงเหนือ  ภาคกลาง  และภาคตะวันตก 

  4.  มีสภาพแวดลอมและทําเลที่เหมาะสมกับการติดตอกับทุกภาคในประเทศไทย 
  5.  มีเสนทางคมนาคมเขาสูแหลงทองเที่ยวสะดวกและทั่วถึง 
  6.  มีแหลงน้ําที่สามารถนํามาใชผลิตน้ําประปาไดตลอดทั้งป 
  7.  มีไฟฟาครอบคลุมเกือบทุกพื้นที ่
 
  1.2  จุดออน   
  1.  ขาดการซอมบํารุงถนนที่ใชในการคมนาคม  
  2.  ขาดงบประมาณในการดูแลรักษา 
  3.  มีปญหาในการขยายเขตในชุมชน 
  4.  คลองสงน้ํายังมีไมเพียงพอ 
  5.  คุณภาพน้ําประปาที่มีใชยังต่ํากวามาตรฐาน 
 
  1.3  โอกาส 
  1.  มีงบประมาณที่ไดรับการสนับสนุนจาก  อบจ.  และจากรัฐบาล  
  2.  จังหวัดมีสถานะทางเศรษฐกิจที่ดีในระดับตนของประเทศ  

จุดยืนทางยุทธศาสตร 
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  3.  จังหวัดสระบุรีเปนเมืองทองเที่ยว  และเมืองอุตสาหกรรม  
 
  1.4  อุปสรรค  
  1.  นโยบายของหนวยงานภาครัฐบางเรื่อง  ยังไมสอดคลองกบัปญหาและความตองการของ  
       ประชาชน  
  2.  ขาดการประสานงานกับผูบริหารในพื้นที่  
  3.  ขาดความรวมมือจากประชาชนและหนวยงานที่เกี่ยวของ  

 
2. ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

  2.1  จุดแข็ง     
  1.  มีหมูบานตนแบบดานเศรษฐกิจพอเพียง    
  2.  มีโรงพยาบาลศูนยที่คอยอํานวยความสะดวกดานการสาธารณสุขใหประชาชน  
  3.  มีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพในทุกตําบล 
  4.  มีอาสาสมัครในทุกหมูบาน 
  5.  มีศูนยเพื่อนพึ่งภาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
  6.  มีศูนยสามวัยสายใยรักครอบครัว 
  7.  จังหวัดสระบุรีมีการจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบ 
  8 .  มีอาสาสมัครทีห่ลากหลาย  เชน  อปพร.  ตํารวจชุมชน  กํานันผูใหญบาน   

                         ทําหนาที่กระจายแทบทุกพื้นที่    
  9.  มีเครื่องมือ  เครื่องใชในการกูภัยกระจายอยูในอําเภอตางๆ 
  10.  มีศูนยอํานวยการเฉพาะกิจปองกันและบรรเทาปญหาจากอุทกภัย 
  11.  มีอัตรากําลังตํารวจเพียงพอที่ทําหนาที่อยางเขมแข็ง 
  12.  มีกลองวงจรปดติดตั้งในจุดที่สําคัญๆ 
  13.  มีการประชาสัมพันธ / เสียงตามสายเพื่อใหขอมูลดานตางๆ กับประชาชนอยางทั่วถึง 
  14.  มีแมน้ําปาสักไหลผาน  สามารถเอื้อประโยชนตอการประกอบอาชีพอยางดี    
  15.  มีทรัพยากรธรรมชาติที่มีคุณคาจํานวนมาก เชน  แรรัตนชาติ หินออน หินปูน ฯลฯ 
  16.  มีทรัพยากรดินที่มีความเหมาะสมสําหรับปลูกขาว 
  17.  มีทรัพยากรปาไมเหลืออยูในเกณฑสูงของประเทศ  
  18.  มีเกษตรทฤษฎีใหมเปนแหงแรกของประเทศ 

 
  2.2  จุดออน   
  1.  มีปญหายาเสพยติดคอนขางมาก    
  2.  มีปญหาแรงงานตางดาวเขามาแยงอาชีพคนในพื้นที่  
  3.  มีปญหาคนวางงานจํานวนมาก  
  4.  มีปญหาครอบครัวแตกแยกเพิ่มมากขึ้น   
  5.  ปญหารถติด /การจราจร      
  6.  มีปญหาความยากจน และปญหาคาครองชีพสูง  
  7.  จํานวนผูสูงวัยมีมากขึ้น 
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  8.  อุบัติเหตุจราจรในจังหวัดสระบุรีมีแนวโนมเพิ่มจํานวนและความรุนแรงมากขึ้น    
  9.  แสงสวางจากไฟฟาในพื้นที่จํานวนมากยังไมเพียงพอ  
  10.  กลองวงจรปดยังมีไมเพียงพอและไมครอบคลุมในทุกพื้นที ่
  11.  เจาหนาที่ที่ปฏิบัติหนาที่ในการอยูเวรยามมีจํานวนนอย   
  12.  ประชาชนขาดจิตสํานึกและการมีสวนรวม  
  13.  พื้นที่หลายแหงมีปญหามลพิษทางอากาศจากโรงงานอุตสาหกรรม    
  14.  แมน้ําปาสักขาดการดูแล ควบคุมการปลอยน้ําเสีย ทําใหเริ่มอยูในสภาพเสื่อมโทรม    
  15.  เทศบาลในจังหวัดสระบุรีสวนใหญยังไมมีการดูแลกําจัดขยะ และการบําบัดน้ําเสียที่เปน 
                ระบบ    
  16.  ทรัพยากรธรรมชาติถูกบุกรุกทําลายเนื่องจากไมมีมาตรการที่ควบคุมการใช 
                 ทรัพยากรธรรมชาติ    
  17.  การบริหารจัดการน้ํามาใชในพื้นที่ยังกระจายไมทั่วถึง   
  18.  ประชาชนขาดจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

 
  2.3  โอกาส  
  1.  อบจ.ใหการสนับสนุนในดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  2.  นโยบายรัฐบาลที่สงเสริมความกินดีอยูของประชาชน 
  3.  การสงเสริมใหประชาชนดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  4. รัฐบาลมีนโยบายลดปญหาอาชญากรรม ปราบปรามอาวุธสงคราม ปราบปรามผูมีอิทธิพล  
              และยาเสพติดอยางเขมงวด 
  5. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยมีบทบัญญัติที่เกี่ยวของกับการจัดการ 
              ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   
  6. พ.ร.บ.กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
      2542 เปดโอกาสใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดการเรื่องสิ่งแวดลอมไดอยางเต็มที่  

 
  2.4  อุปสรรค  
  1.  ประสบปญหาเศรษฐกิจทั้งในระดับประเทศและในระดับทองถิ่น  
  2.  งบประมาณในการพัฒนาประเทศใชไปในการฟนฟูหลังเกิดมหาอุทกภัย 
  3. การปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่รัฐ  ขาดความจริงจังตอเนื่อง    
  4.  ปญหาดานเศรษฐกิจ  มีผลตอการกอคดีอาชญากรรม 
  5.  มีการนําขยะและสารเคมีจากนอกจังหวัดสระบุรีมาทิ้งในพื้นที่    
  6.  แมน้ําปาสักไหลผานหลายจังหวัดทําใหการควบคุมคุณภาพน้ําทําไดยาก    
     

3.   ดานการสงเสริมการทองเที่ยว อนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญา
ทองถิ่น 

  3.1  จุดแข็ง     
  1.  ที่ตั้งของจังหวัดสระบุรีอยูไมไกลจากกรุงเทพฯ    
  2.  การคมนาคมสามารถเขาถึงไดหลายทาง  ทั้งทางรถยนต  รถไฟ  และทางเรือ  
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  3.  มีสถานที่ทองเที่ยวดานประวัติศาสตร  และศิลปวัฒนธรรมจํานวนมาก  
  4.  มีศาสนสถานสําคัญหลายแหง  
  5.  มีเทศกาลประเพณีที่สําคัญระดับประเทศหลายงาน  
  6.  มีสินคาชุมชนที่หลากหลายและมีเอกลักษณเฉพาะตัว 
  7.  อาหารทองถิ่นหลายชนิดมีชื่อเสียง 
  8.  มีนิคมอุตสาหกรรม 

  9. มีการจัดงานเทศกาลและประเพณีที่สําคัญตลอดป 
  10.  มีการสืบสานภูมิปญญา และความรูในทองถิ่นอยางจริงจัง 
  11.  มีโบราณสถานและโบราณวัตถุที่มีความงดงามทางดานศิลปะหลายแหง 

  3.2  จุดออน   
  1.  ปญหาความแออัดของการจราจรโดยเฉพาะในเขตอําเภอเมือง    
  2.  ปญหาความปลอดภัยของนักทองเที่ยว    
  3.  ไมมีศูนยขอมูลขาวสารดานการทองเที่ยว  ไมมีการจัดทําปฏิทินทองเที่ยว  

                         ที่แนนอน   
  4.  มีทําเลที่อยูไมไกลจากกรุงเทพฯ  ทําใหนักทองเที่ยวไมนิยมพักคางคืน    
  5.  ปญหามลพิษมีผลกระทบตออัตราการเดินทางมาทองเที่ยว   
  6.  ขาดการประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยว 

  7.  ขาดการประชาสัมพันธประเพณีตางๆ ใหประชาชนทั่วไปไดรับทราบ 
  8.  ขาดความรวมมือจากประชาชน 
 

  3.3  โอกาส 
  1.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ  ฉบับที่  1 2  มีสาระสําคัญที่มีผลตอการพัฒนากิจกรรม 
               การทองเที่ยว   
  2.  การเขาสูประชาคมอาเซียนทําใหมีโอกาสในการแขงขัน และการลงทุนมากยิ่งขึ้น  

      3.  มีแผนการทํางานของสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด ในการสืบสานศิลปวัฒนธรรมที่ชัดเจน 
  4.  รัฐบาลใหการสนับสนุนกิจกรรมในการสงเสริมวัฒนธรรม 

 
 
  3.4  อุปสรรค 
  1.  ปญหาการจราจรที่แออัด ขาดความสะดวกในการเดินทางทําใหเปนปญหาสําหรับ 
                นักทองเที่ยว    
  2.  ปญหาดานเศรษฐกิจ  และความขัดแยงในสังคม  

3.  อิทธิพลของวัฒนธรรมตะวันตกเขามามีบทบาทในชีวิตของประชาชนมากยิ่งขึ้น 
  4.  สภาพปญหาเศรษฐกิจทําใหประชาชนขาดความสนใจเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม 
  5.  ขาดการสนับสนุนอยางจริงจังจากภาคสวนตางๆ ของสังคม   
 

4. ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการที่ดี 
 4.1 จุดแข็ง 
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 1. มีแผนพัฒนาที่มีระบบและมีความชัดเจน 
 2. มีงบประมาณในการพัฒนาองคกร 
 3. บุคลากรใหความรวมมือในการปฏิบัติงานคอนขางด ี
 4.2 จุดออน 
 1. บุคลากรขาดความพรอมในการปฏิบัติหนาที่อยางมีประสิทธิภาพ 
 2. อุปกรณ / ครุภัณฑที่มีอยูขาดความทันสมัย 
 

  4.3 โอกาส 
  1. รัฐบาลใหการสนับสนุนเกี่ยวกับการกระจายอํานาจสูทองถิ่น 
  2. ความกาวหนาทางเทคโนโลยี ชวยใหการทํางานคลองตัวมากยิ่งขึ้น 
   
  4.4 อุปสรรค 
  1. ขาดการสนับสนุนอยางตอเนื่องและเปนระบบ 
  2. การเมืองเขามามีสวนเกี่ยวของกับการกําหนดนโยบายและการดําเนินงาน 
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                 3.การติดตามและประเมินผลโครงการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2561  
    

       3.1 ครั้งท่ี 2 วันท่ี 1 มกราคม 2561 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2561  

    
             3.1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน  

     
ยุทธศาสตร แผนงาน หนวยงานรับผิดชอบหลัก 

โครงการตามแผนพัฒนา โครงการตามขอบัญญัติ 

จํานวนโครงการ จํานวนเงิน(บาท) จํานวนโครงการ จํานวนเงิน(บาท) 

  1.ดานโครงสรางพื้นฐาน เคหะและชุมชน กองชาง 61 563,653,000 60 536,682,000 

อุตสาหกรรมและการโยธา กองชาง 2 600,000 - - 

(ถายโอน)  กองชาง 3 15,361,000 - - 

รวม 66 579,614,000 60 536,682,000 

2.ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การรักษาความสงบภายใน กองชาง 4 3,100,000 2 2,300,000 

การศึกษา กองการศึกษา 61 40,316,365 50 35,126,339 

สาธารณสุข กองแผนฯ 7 71,525,000 4 70,875,000 

สังคมสงเคราะห สํานักปลัด 12 4,902,000 5 2,000,000 

เคหะและชุมชน กองชาง 14 27,689,000 6 19,923,235 

สรางความเขมแข็งของชุมชน สํานักปลัด,กองแผนฯ 13 8,698,200 10 6,698,200 

การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ กองชาง,กองการศึกษา 6 18,164,000 6 17,914,000 

การเกษตร กองชาง 5 13,293,000 6 13,862,000 

การพาณิชย กองชาง,สํานักปลัด 1 1,999,900 1 1,999,900 

งบกลาง สํานักปลัด,กองคลัง 2 5,200,000 1 4,000,000 

อุตสาหกรรมและการโยธา กองชาง 1 9,000,000 1 9,000,000 

รวม 126 203,887,465 92 183,698,674 

3.ดานการสงเสริมการทองเที่ยว อนุรักษ
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

เคหะและชุมชน กองชาง 2 16,304,000 2 16,304,000 

การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ สํานักปลัด 17 8,550,000 4 3,000,000 

รวม 19 24,854,000 6 19,304,000 

4.ดานหารพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการ
บริหารจัดการท่ีด ี

บริหารท่ัวไป สํานักปลัด 20 49,770,500 12 40,286,500 

สรางความเขมแข็งของชุมชน กองแผนฯ 2 1,900,000 1 1,500,000 

อุตสาหกรรมและการโยธา กองชาง 6 22,120,000 2 9,280,000 

รวม 28 73,790,500 15 51,066,500 

รวมท้ังหมด 239 882,145,965 173 790,751,174 
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            3.2 ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 
 

 
 
 

     
      3.2.1 จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 4 ป  (พ.ศ.2561-2564)  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561  องคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี   

(จัดประเภทโดยยุทธศาสตร) 

ยุทธศาสตร 
ปท่ี1  2561 ปท่ี  2  2562 ปท่ี  3  2563 ปท่ี  4  2564 รวม 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ งบประมาณ 

จํานวน
โครงการ งบประมาณ 

จํานวน
โครงการ งบประมาณ 

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน                     

แผนงานเคหะและชุมชน 61 563,653,000 25 185,220,000 29 214,929,000 23 171,662,700 138 1,135,464,700 

แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 2 600,000 2 600,000 2 600,000 2 600,000 8 2,400,000 

(ถนนถายโอน) 3 15,361,000 6 58,361,400 14 264,391,600 34 542,582,800 57 880,696,800 

รวม 66   579,614,000  33   244,181,400  45   479,920,600  59   714,845,500  203   2,018,561,500  
ยุทธศาสตร 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต                     

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4 3,100,000 5 16,234,000 4 3,100,000 4 3,100,000 17 25,534,000 

แผนงานการศึกษา 61 40,316,365 56 35,765,000 52 28,570,000 47 26,204,000 216 130,855,365 

แผนงานสาธารณสุข 7 71,525,000 6 4,350,000 6 4,350,000 6 4,350,000 25 84,575,000 

แผนงานสังคมสงเคราะห 12 4,902,000 12 4,902,000 11 4,500,000 11 4,500,000 46 18,804,000 

แผนงานเคหะและชุมชน 14 27,689,000 9 19,100,000 13 16,300,000 13 16,300,000 49 79,389,000 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 13 8,698,200 16 10,998,200 14 9,698,200 13 8,698,200 56 38,092,800 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 6 18,164,000 5 7,900,000 3 2,400,000 3 2,400,000 17 30,864,000 

แผนงานการเกษตร 5 13,293,000 2 15,000,000 10 19,209,000 3 14,782,000 20 62,284,000 

แผนงานการพาณิชย 1 1,999,900 - - - - - - 1 1,999,900 

แผนงานงบกลาง 2 5,200,000 2 5,200,000 2 5,200,000 2 5,200,000 8 20,800,000 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 9,000,000 - - - - - - 1 9,000,000 

รวม 126   203,887,465  113   119,449,200  115 93,327,200 102    85,534,200  456     502,198,065  
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3.2.1 จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 4 ป  (พ.ศ.2561-2564)  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561  องคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี  (ตอ) 

(จัดประเภทโดยยุทธศาสตร) 
  ปท่ี1  2561 ปท่ี  2  2562 ปท่ี  3  2563 ปท่ี  4  2564 รวม 

ยุทธศาสตร 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร 3 ดานการสงเสริมการ
ทองเท่ียวอนุรักษวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

                    

แผนงานเคหะและชุมชน 2 16,304,000 - - - - - - 2 16,304,000 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

17 8,550,000 16 8,250,000 16 8,250,000 16 8,250,000 65 33,300,000 

รวม 19 
     

24,854,000  
16 

       
8,250,000  

16 
       

8,250,000  
16 

       
8,250,000  

67 
        

49,604,000  

ยุทธศาสตร 4 ดานการพัฒนาองคกร
และบุคลากรสูการบริหารจัดการท่ีดี 

                    

แผนงานบริหารทั่วไป 20 49,770,500 16 40,810,000 16 40,810,000 16 40,810,000 68 172,200,500 

แผนงานสรางเขมแข็งของชุมชน 2 1,900,000 2 1,900,000 2 1,900,000 2 1,900,000 8 7,600,000 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6 22,120,000 2 3,000,000 2 3,000,000 3 28,000,000 13 56,120,000 

รวม 28 
     

73,790,500  
20 

     
45,710,000  

20 
     

45,710,000  
21 

     
70,710,000  

89 
      

235,920,500  

รวม  4  ยุทธศาสตร 239 
   

882,145,965  
182 

   
417,590,600  

196 
   

627,207,800  
198 

   
879,339,700  

815 
   

2,806,284,065  
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      3.2.2 จํานวนโครงการตามยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสระบุรี 

      แบบฟอรมการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 จังหวัดสระบุรี 

วิสัยทัศน : การคาการลงทุนในอุตสาหกรรมสีเขียวระดับนานาชาติ สังคมแหงความสุข 

     สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําป พ.ศ.2561 ของจังหวัดสระบุรี 

ประเด็นยุทธศาสตร 

แหลงงบประมาณ 
รวมท้ังสิ้น 

จังหวัด กระทรวง กรม อปท. เอกชน 

โครงการ
(จํานวน) 

งบประมาณ  
(บาท)  

โครงการ
(จํานวน) 

งบประมาณ  
(บาท)  

โครงการ
(จํานวน) 

งบประมาณ  
(บาท)  

โครงการ
(จํานวน) 

งบประมาณ  
(บาท)  

โครงการ
(จํานวน) 

งบประมาณ  
(บาท)  

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 15 342,000,000 17 2,204,859,300 5 150,000,000 4 5,302,000,000 41 7,998,859,300 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 8 121,500,000 1 1,366,488,600 1 15,000,000 0 0 10 1,502,988,600 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 12 176,000,000 6 90,500,000 2 60,000,000 0 0 20 326,500,000 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 4 42,500,000 4 393,968,480 5 434,000,000 0 0 13 870,468,480 

คาใชจายในการ
บริหารงานจังหวัด 

1 9,000,000 0 0 0 0 0 0 1 9,000,000 

รวมท้ังสิ้น 40    691,000,000  28  4,055,816,380  13    659,000,000  4  5,302,000,000  85  10,707,816,380  
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สรุปผลการดําเนินงาน  องคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี  ประจําปงบประมาณ  2561   

               

ยุทธศาสตร 

จํานวน
โครงการ
ต้ังไวตาม

แผน
ทั้งหมด 

จํานวน
โครงการ

ใน
ขอบัญญัติ 

รอยละ
โครงการที่
ดําเนินการ
จริงแยก

ยุทธศาสตร 

งบประมาณ
รายจายต้ังไว

ตามแผน      
ป2561 

งบประมาณ
รายจายต้ัง
ไวตามแผน
(เพ่ิมเติม)       
ป 2561 

รวม 
งบประมาณ
รายจายต้ังไว      

ตามแผน      
ป 2561 

งบประมาณ
รายจายตาม      
ขอบัญญัติ     
ป 2561 

งบประมาณ        
รายจาย         
อุดหนุน      
ป 2561 

งบประมาณ
รายจาย
จากเงิน
สะสม 

โอนเงินงบประมาณ 

รวม
งบประมาณ
รายจายต้ังไว

ตาม
ขอบัญญัติ ป 

2561 

รวมงบประมาณ
รายจายที่

ดําเนินการจริง 

รอยละ
งบประมาณ
ดําเนินการ
จริงแยก

ตาม
ยุทธศาสตร ลด เพ่ิม 

1.ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

66 60 90.91 579,614,000 0 579,614,000 536,682,000 0 0   0 536,682,000 0 0.00 

2. ดานการสงเสริม
คุณภาพชีวิต 

126 92 73.02 203,887,465 0 203,887,465 89,653,759 93,944,915 0   100,000 183,698,674 86,306,046.60 46.98 

3.ดานการสงเสริมการ
ทองเที่ยวอนุรักษ
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

19 6 31.58 24,854,000 0 24,854,000 17,804,000 1,500,000 0   0 19,304,000 272,875 1.41 

4. ดานการพัฒนา
องคกรและบุคลากรสู
การบริหารจัดการที่ดี  

28 15 53.57 73,790,500 0 73,790,500 49,666,500 1,500,000 0 100,000   51,066,500 3,379,044.98 6.62 

รวม 239 173 72.38 882,145,965 0 882,145,965 693,806,259 96,944,915 0 100,000 100,000 790,751,174 89,957,966.58 11.38 

               
               

 
ไดดําเนินโครงการในยุทธศาสตรท่ี 4  ไมไดรวมรายการคาครุภัณฑ  ขอ 16 ถึงขอ 71 
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ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2561 

จัดต้ังขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 (จัดประเภทโดยยุทธศาสตร) 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการท่ีแลว
เสร็จ 

จํานวนโครงการท่ี
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการท่ี
ยังไมไดดําเนินการ 

จํานวนโครงการท่ีมี
การยกเลิก 

จํานวนโครงการท่ีมี
การเพ่ิมเติม 

จํานวนโครงการเงิน
อุดหนุน 

จํานวนโครงการ
ท้ังหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 0 0 0 0.00 60 100.00 0 0 0 0 0 0.00 60 100 

2. ดานการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

4 4.35 25 27.17 63 68.48 0 0 1 1.09 17 18.48 92 100 

3. ดานการสงเสริมการ
ทองเที่ยวอนุรักษวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น 

1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0 0 0 2 33.33 6 100 

4. ดานการพัฒนาองคกรและ
บุคลากรสูการบริหารจัดการ
ที่ดี 

6 40.00 0 0.00 9 60.00 0 0 0 0 1 6.67 15 100 

รวม 11 6.36 25 14.45 137 79.19 0 0 1 0.58 20 11.56 173 100 

               

 

หมายเหตุ  
: 1.  จํานวนโครงการเงินอุดหนุน  ไดรวมกับโครงการพัฒนาแลว 

      

  
2.  ไมไดนับรวมโครงการครุภัณฑ 
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การเบิกจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2561 

โครงการท่ีไดจัดต้ังตามการโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2561  และโครงการเงินจายขาดเงินสะสม  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

ยุทธศาสตร 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

1. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 536,682,000 67.87 0 0 536,682,000 67.87 

2. ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 183,698,674 232.31 0 0 183,698,674 232.31 

3. ดานการสงเสริมการทองเท่ียวอนุรักษ
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น 

19,304,000 2.44 0 0 19,304,000 2.44 

4. ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการ
บริหารจัดการท่ีด ี

51,066,500 6.46 0 0 51,066,500 6.46 

รวม 790,751,174 100.00 0 0 790,751,174 100.00 
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ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุน 

โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ลําดับท่ี โครงการ 

ผลการดําเนินงาน รวม 

ดําเนินการ 
เสร็จแลว 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

งบประมาณท่ี
ไดรับ 

งบประมาณท่ี
เบิกจายไป 

1                       -------ไมมีโครงการ--------- 0 0 0 0 0 

2                       -------ไมมีโครงการ--------- 0 0 0 0 0 

3                       -------ไมมีโครงการ--------- 0 0 0 0 0 

4                       -------ไมมีโครงการ--------- 0 0 0 0 0 

  รวม 0 0 0 0 0 

 
 
 
 
 
 
 

 
รายงานสรุปผลการติดตามตามแผนการดําเนินงานขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 

รายไตรมาสท่ี 2 (เดือนมกราคม - มีนาคม 2561) 
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ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561      

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน          

แผนงานเคหะและชุมชน          

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลังโอน
ลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

1 กอสรางถนน คสล.พรอมวางทอระบายน้ํา หมูท่ี 
3ต.ตล่ิงชัน อ.เมืองสระบุรี หนา 74 ขอ 01 

     
 

      6,240,000      6,240,000   6,240,000 

2 กอสรางถนน คสล.หมูท่ี 9 บานซับนอยใต         
ต.ซับสนุน อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี หนา 74 ขอ 02 

    
  

      4,758,000      4,758,000   4,758,000 

3 กอสรางถนน คสล. หมูท่ี 11 บานซับลําไย        
ต.หนองยางเสือ อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี             
หนา 74  ขอ 03  

     
 

      4,755,000      4,755,000   4,755,000 

4 กอสรางถนน คสล. บริเวณถนนเทศบาล 6 หมูที่ 3 ต.ตะ
กุด อ.เมืองสระบุรี จ.สระบุร ีเชื่อมตอกับ    ต.ผึ้งรวง อ.
เฉลิมพระเกียรติ จ.สระบุร ี            หนา 75 ขอ 04  

     
  

      4,997,000      4,997,000   4,997,000 

5 กอสรางถนน คสล.สายบานเขาแกว หมูท่ี 4        
ต.คลองเรือ อ.วิหารแดง จ.สระบุรี หนา75ขอ05  

    
  

      2,930,000      2,930,000   2,930,000 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
     

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
         

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลังโอน
ลด/เพ่ิม เบิกจาย คงเหลือ 

6 กอสรางถนน คสล. หมูที่ 7 จากถนนสุวรรณศร ขาง
สะพานรองแซง (ฝงวัดรองแซง) เลียบคลองหนองนาก 
ถึงสุดเขต อบต.หวยขมิ้น เชื่อมตอถนนหินกอง-วิหารแดง 
อ.หนองแค จ.สระบุร ี        หนา 75 ขอ 06 

     
 

3,966,000     3,966,000   3,966,000 

7 กอสรางถนน คสล.(ทางไปถังประปา) หมูที่ 6     ต.พระ
ยาทด อ.เสาไห จ.สระบุรี หนา 75 ขอ 07 

      
 

5,970,000     5,970,000   5,970,000 

8 กอสรางถนน คสล. (สายบานบึงไม-บานบึงทองหลาง-
บานเจ็ดคต) (เจ็ดคต-โปงกอนเสา)     ต.ชะอม หมูที่ 
5,9,11 เชื่อม ต.ทามะปราง อ.แกงคอย จ. สระบุรี หนา 
76 ขอ 08 

      
 

14,000,000     14,000,000   14,000,000 

9 กอสรางถนน คสล. หมูที่ 3,1 ต.ดอนพุด เชื่อมตอ หมูที่ 
6 ต.ดงตะงาว อ.ดอนพุด จ.สระบุร ี         หนา 76 ขอ 
09  

      
 

2,945,000     2,945,000   2,945,000 

10 กอสรางถนน คสล. สายหมูท่ี 7 ต.หวยแหง 
เช่ือมตอ ต.ทามะปราง อ.แกงคอย จ.สระบุรี       
หนา 76 ขอ10  

     
 

3,481,000     3,481,000   3,481,000 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
     

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
         



67 
 

 

แผนงานเคหะและชุมชน          

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

11 กอสรางถนน คสล. สายบานคุงเขาเขียว หมูท่ี 3 
ต.หนาพระลาน อ.เฉลิมพระเกียรติ  จ.สระบุรี    
หนา 76 ขอ 11 

     
  

26,700,000     26,700,000   26,700,000 

12 กอสรางถนน คสล. พรอมวางทอระบายนํ้า คสล.และบอ
พัก สายเลียบทางรถไฟเชื่อมตอศูนยราชการ  (แหงใหม) 
ถนนเทศบาล 2 หมูที่ 2      หมูที่ 6 ต.ตะกุด อ.เมือง
สระบุรี จ.สระบุร ี         หนา 77 ขอ 12 

     
  

49,810,000     49,810,000   49,810,000 

13 กอสรางถนน คสล. (สบ.ถ.98011 สายบานซับกระทิงใต 
หมูที่ 4) หมูที่ 4 บานซับกระทิงใต      ต.หนองยางเสือ 
อ.มวกเหล็ก จ. สระบุร ี        หนา 77  ขอ 13 

     
  

4,998,000     4,998,000   4,998,000 

14 กอสรางถนน คสล. พรอมวางทอระบายน้ําและ
บอพักบริเวณหมูท่ี 5 ต.ง้ิวงาม อ.เสาไห จ.สระบุรี 
หนา 78 ขอ 14 

     
  

9,707,000     9,707,000   9,707,000 

15 วางทอระบายน้ํา บริเวณหนาวัดบานสองคอน     
ต.บานกลับ อ.หนองโดน จ.สระบุรี หนา 77 ขอ 
15  

     
 

2,528,000     2,528,000   2,528,000 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
     

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
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แผนงานเคหะและชุมชน          

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

16 ปรับปรุงถนน คสล. พรอมวางทอระบายนํ้าและ  บอพัก
บริเวณหมูที่ 3,4,5 ต.โคกสวาง เชื่อมตอ    ต.หนองยาว 
อ.เมืองสระบุรี จ.สระบุร ี            หนา 82 ขอ 01 

      
 

20,000,000     20,000,000   20,000,000 

17 ปรับปรุงถนน คสล. ซอย 5 สายตรีขวา เชื่อมสายเอก 
บริเวณ หมูที่ 6 ต.ธารเกษม- ต.นายาว        อ.พระพุทธ
บาท  จ. สระบุรี หนา 82 ขอ 02 

     
  

4,996,000     4,996,000   4,996,000 

18 กอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติดคอนกรีตสายคัน
คลองชลประทานชัยนาท-ปาสักบริเวณสะพานหนองโดน 
(สะพาน 10) ฝงซาย หมูที่ 10 ต.หนองโดน อ.หนองโดน 
ถึงโครงการสงนํ้าและบํารุงรักษาเริงราง ต.สรางโศก อ.
บานหมอ        จ.สระบุรี หนา 78 ขอ 16 

     
  

11,850,000     11,850,000   11,850,000 

19 กอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) หมูที่ 7 เชื่อมตอหมูที่ 1    ต.คํา
พราน อ.วังมวง จ.สระบุรี หนา 79 ขอ 17 

     
  

2,391,000     2,391,000   2,391,000 

           

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
     

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
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แผนงานเคหะและชุมชน          

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

20 กอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) หมูท่ี 2, หมูท่ี 6 ต.คํา
พราน อ.วังมวง จ.สระบุรี หนา 79 ขอ 18 

     
  

8,572,000     8,572,000   8,572,000 

21 กอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) หมูท่ี 6 ต.หวยบง         
อ.เฉลิมพระเกียรติ จ.สระบุรี หนา 79 ขอ 19 

     
  

2,142,000     2,142,000   2,142,000 

22 กอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายหมูท่ี 9 โพนทอง      
หมูท่ี 5 คชสิทธ์ิ-สุวรรณศร ต.คชสิทธ์ิ อ.หนองแค 
จ.สระบุรี หนา 80 ขอ 20 

     
  

3,000,000     3,000,000   3,000,000 

23 กอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายซอย 4-5 บานถ้ําเตา
หมูท่ี 7 ต.ทาคลอ อ.แกงคอย จ.สระบุรี           
หนา 80 ขอ 21 

     
  

8,258,000     8,258,000   8,258,000 

                    

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
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ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
         

แผนงานเคหะและชุมชน          

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

24 กอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) พรอมแนวปองกันตลิ่งพัง คลอง
สรวง หมูที่ 6,7,8,9 ต.ไกเสา อ.หนองแซง  จ.สระบุรี 
หนา 80 ขอ 22 

     
  

11,060,000     11,060,000   11,060,000 

25 กอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายคันคลองชลประทาน 
บริเวณหมูที่ 1,2,4,5,8,10 ต.ไกเสา เชื่อมตอเขตเทศบาล
ตําบลหนองแซง อ.หนองแซง จ.สระบุร ี หนา 81 ขอ 23 

     
  

14,170,000     14,170,000   14,170,000 

26 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายหมูที่ 2 ต.หนองปลาไหล อ.
เมืองสระบุรี เชื่อมตอหมูที่ 2 ต.หวยทราย   อ.หนองแค 
จ.สระบุรี หนา 83 ขอ 03 

      
 

8,014,000     8,014,000   8,014,000.00 

27 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายหมูที่ 4 ต.หนองปลาไหล อ.
เมืองสระบุรี จ.สระบุรี หนา 83 ขอ 04 

      
 

2,217,000     2,217,000   2,217,000 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
     

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
         



71 
 

 

แผนงานเคหะและชุมชน          

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

28 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) ซอย 5 สายเอกขวา ถึง
สายโท หมูท่ี 6 บริเวณ ต.ธารเกษม – ต.พุคําจาน 
อ.พระพุทธบาท จ.สระบุรี หนา 83 ขอ 05 

      
 

8,143,000     8,143,000   8,143,000 

29 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายเอก หมูท่ี 1,5,6,7 
และ 8 บริเวณ ต.ธารเกษม – เขตเทศบาลเมือง
พระพุทธบาท อ.พระพุทธบาท จ.สระบุรี           
หนา 84 ขอ 06 

      
 

14,510,000     14,510,000   14,510,000 

30 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายโท บริเวณ ต.พุคํา
จาน เช่ือมตอ ต.ธารเกษม อ.พระพุทธบาท        
จ.สระบุรี หนา 84 ขอ 07 

     
  

5,490,000     5,490,000   5,490,000 

           

           
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

     

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
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แผนงานเคหะและชุมชน          

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

31 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) ถนนทางหลวงหมายเลข 3314 
ตอนทาชาง-ปอกแปก ต.เสาไห อ.เสาไห    จ.สระบุรี 
หนา 85 ขอ 08 

     
  

30,990,000     30,990,000   30,990,000 

32 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายซอยแปด-บานราษฎรเจริญ 
หมูที่ 2,5,6 และ 8 ต.เจริญธรรม           อ.วิหารแดง จ.
สระบุรี หนา 85 ขอ 09 

     
  

7,094,000     7,094,000   7,094,000 

33 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายบานมอดินแดง-บานมะคา
งาม (เขต ทต.วังมวง) ต.วังมวง อ.วังมวง     จ.สระบุรี 
หนา 85 ขอ 10 

     
  

23,640,000     23,640,000   23,640,000 

34 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายโท บริเวณ ต.พุคําจาน 
เชื่อมตอ ต.ธารเกษม อ.พระพุทธบาท       จ.สระบุรี 
หนา 85 ขอ 11 

     
  

10,020,000     10,020,000   10,020,000 

           

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
     

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
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แผนงานเคหะและชุมชน          

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

35 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายคันคลอง หมูที่ 7 บานมา 
ถึงหมูที่ 6 บานใดใหญ ต.ดอนทอง        อ.หนองโดน  
จ.สระบุรี หนา 86 ขอ 12 

     
  

8,150,000     8,150,000   8,150,000 

36 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete)  ถนนทางหลวงหลายเลข 3041 
(ฝงขวา) ตอนหนองแซง-สระบุร ี           ต.เมืองเกา อ.
เสาไห จ.สระบุรี หนา 86 ขอ 09 

     
  

45,010,000     45,010,000   45,010,000 

37 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายวัดมงคลพัฒนา หมูที่ 3 ต.
เขาดินพัฒนา เชื่อมตอ หมูที่ 2 ต.ผึ้งรวง      อ.เฉลิม
พระเกียรติ จ.สระบุรี หนา 87 ขอ 14 

    

 
  

3,719,000     3,719,000   3,719,000 

38 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายลําหวยวังไทร หมูที่ 2,5,6 
ต.เขาดินพัฒนา เชื่อมตอ หมูที่ 7 ต.พุแค   อ.เฉลิมพระ
เกียรติ จ.สระบุรี หนา 87 ขอ 14 

     
  

4,139,000     4,139,000   4,139,000 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
     

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
         

แผนงานเคหะและชุมชน          
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

39 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete)  สายเกาะประดู-คลองใหมหมูที่ 
3-7 ต.หนองสรวง อ.วิหารแดง – บานลําบัว อ.หนองแค 
จ.สระบุรี หนา 87 ขอ 16 

     
  

7,545,000     7,545,000   7,545,000 

40 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายหวยทราย-โคกแย-หวยขมิ้น 
ต.หวยทราย อ.หนองแค จ.สระบุร ี     หนา 88 ขอ 17 

     
  

2,213,000     2,213,000   2,213,000 

41 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สาย สบ.ถ.1-0013 สายบานลํา
บัว-บานสหกรณ ต.กุมหัก อ.หนองแค      จ.สระบุรี 
หนา 88 ขอ 18 

     
  

12,250,000     12,250,000   12,250,000 

42 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายหมูท่ี 4-2 เช่ือมหมูท่ี 
9-10 (ชวงท่ี 1) บริเวณ ต.หนองโรง อ.หนองแค 
จ.สระบุรี หนา 88 ขอ 19 

     
  

9,999,000     9,999,000   9,999,000 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
     

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
         

แผนงานเคหะและชุมชน          

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

43 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) จากทางเขาบานหนอง
มน-สามแยก (อบต.บานหลวงเดิม) หมูท่ี 2 ต.
ดอนพุด เช่ือมตอ หมูท่ี 6 ต.บานหลวง อ.ดอนพุด      
จ.สระบุรี หนา 89 ขอ 20 

    

 
  

2,881,000     2,881,000   2,881,000 

44 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) พรอมทําทางเทาและวาง
ทอระบายน้ําจากถนนโพธ์ิพระยา-ทาเรือ ถึงส่ี
แยกโรงเรียนอนุบาลดอนพุด หมูท่ี 2 ต.ดอนพุด        
อ.ดอนพุด จ.สระบุรี หนา 89 ขอ 21 

    

 
  

4,136,000     4,136,000   4,136,000 

45 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
สายหมูท่ี 1-4 ต.ไผขวาง อ.บานหมอ จ.สระบุรี 
เช่ือมตอถนนสายโพธ์ิพระยา-ทาเรือ มี 2 ชวง    
หนา 89 ขอ 22 

     
  

4,761,000     4,761,000   4,761,000 

  
 

         

           

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
     

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
         

แผนงานเคหะและชุมชน          
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

46 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต สาย
ทางหลวงหมายเลข 3021 บริเวณหมูที่ 1     ต.บาง
โขมด  เชื่อมตอเขตเทศบาลตําบลบานหมอ อ.บานหมอ 
จ.สระบุรี หนา 90 ขอ 23 

     
  

6,254,000     6,254,000   6,254,000 

47 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต สาย
ประชาสรรค-เขานอยจอมสวรรค หมูที่ 1,2,3,5,6 และ 7 
ต.เจริญธรรม อ.วิหารแดง       จ.สระบุรี หนา 90 ขอ 
24 

     
  

10,000,000     10,000,000   10,000,000 

48 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) ชวงท่ี 1 ถนนสายซอย 3 
ถนนสายทางรถไฟ-สามแยกเขาขุย ต.ทาคลอ     
อ.แกงคอย จ.สระบุรี เช่ือมระหวางถนน          
สบ.ถ.1-0046 บานถ้ําเตา-โคกดินแดง            
หนา 91 ขอ 25 

     
  

10,000,000     10,000,000   10,000,000 

          

           
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

     

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
         

แผนงานเคหะและชุมชน          
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

49 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) (สายทามะปราง-โปงกอนเสา) 
หมูที่ 2,5 ต.ทามะปราง อ.แกงคอย จ.สระบุรีหนา 91 
ขอ 26 

     
  

4,869,000     4,869,000   4,869,000 

50 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต สาย
บานใหมพัฒนา หมูที ่11 เชื่อมหมูที่ 9 ต.หวยแหง อ.
แกงคอย จ.สระบุรี หนา 91 ขอ 27 

     
  

8,592,000     8,592,000   8,592,000 

51 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต สาย
หนาวัดหนองผักบุง หมูที่ 7 ต.ทับกวาง ถึงเขตติดตอ ต.
ชําผักแพว อ.แกงคอย จ.สระบุร ี      หนา 92 ขอ 28 

     
  

7,033,000     7,033,000   7,033,000 

52 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายหมูที่ 7 ต.หินซอน   อ.แกง
คอย เชื่อมตอหมูที่ 3 บานทาเสา           ต.มวกเหล็ก 
อ.มวกเหล็ก จ.สระบุร ี               หนา 92 ขอ 29 

     
  

4,482,000     4,482,000   4,482,000 

 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561      

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
         

แผนงานเคหะและชุมชน          

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

53 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายคันคลองชลประทาน
ชัยนาท-ปาสัก (ฝงซาย) บริเวณสะพานบานกลับ 
(สะพาน 24) หมูท่ี 2-9 ต.บานกลับ อ.หนองโดน   
จ.สระบุรี เช่ือมตอเขตอําเภอเมือง จ.ลพบุรี       
หนา 92 ขอ 30 

     
  

5,999,000     5,999,000   5,999,000 

54 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) หมูท่ี 2 ต.หวยแหง เช่ือม
หมูท่ี 2 ต.ชําผักแพว อ.แกงคอย จ.สระบุรี        
หนา 93 ขอ 31 

     
  

11,000,000     11,000,000   11,000,000 

55 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายบานถ้ําพระโพธิสัตว 
หมูท่ี 10 เช่ือมหมูท่ี 3,หมูท่ี 9 บริเวณ            
ต.ทับกวางอ.แกงคอย จ.สระบุรี หนา 93 ขอ 32 

     
  

7,404,000     7,404,000   7,404,000 

           

           

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
     

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
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แผนงานเคหะและชุมชน          

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

56 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สาย สบ.ถ.1-0004 บานหนอง
ไผ-บานโคกเชือก บริเวณ ต.ตลิ่งชัน อ.เมืองสระบุรี-ต.
ตาลเด่ียว อ.แกงคอย จ.สระบุร ี         หนา 94 ขอ 33 

     
  

2,650,000     2,650,000   2,650,000 

57 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สายบานเขารวก-บานเขางอก 
(สายทุงแฝก) หมูที่ 4 ต.หนาพระลาน        อ.เฉลิมพระ
เกียรติ จ.สระบุรี หนา 94 ขอ 34 

     
  

3,700,000     3,700,000   3,700,000 

58 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) บานซับขอน-บานหนองจอก 
หมูที 2 ต.หนองยาง อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี หนา 94 ขอ 
35 

     
  

4,993,000     4,993,000   4,993,000 

           

           

           
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

     

ยุทธศาสตร 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
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แผนงานเคหะและชุมชน          

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

59 ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต 
(Asphaltic Concrete) สาย สบ.ถ.1-0001        
สายสระบุรี-ตะกุด-ตล่ิงชัน ต.ตล่ิงชัน-ต.ตะกุด 
เมืองสระบุรี จ.สระบุรี หนา 95 ขอ 36 

     
  

461,000     461,000   461,000 

60 คาใชจายในการจัดทําและปรับปรุงผังเมืองรวม
จังหวัดสระบุรี ผังชุมชน หนา 104 

     
  

100,000     100,000   100,000 

  รวมยุทธศาสตร 1 0 0 60 536,682,000 0 0 536,682,000 0 536,682,000 

  60       

 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

1 คาบํารุงรักษาและซอมปรับปรุงครุภัณฑกลอง
วงจรปด(Close Circuit Television : CCTV) 
หนา 50 

      2,000,000     2,000,000   2,000,000 

2 คาใชจายในการจัดทําโครงการเพ่ือปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย อุบัติภัยตาง  ๆ หนา 50 

      300,000     300,000   300,000 

  รวม 0 0 2 2,300,000 0 0 2,300,000 0 2,300,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการศึกษา 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

3 คาจางเหมาบริการตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 
0313.4/1452 ลงวันที่ 27พฤษภาคม 2541เพ่ือใช
จายในการจางเหมารักษาความปลอดภัยสถานที่
ราชการ (ไมรวมบานพักของราชการ) คาจางเหมาทาํ
ความสะอาดที่ทําการ การจางเหมาดูแลและรักษา
ตนไม และการจางเหมาบริการอ่ืนๆ ฯลฯ  หนา 53 

    
 

 6,620,000     6,620,000 5,348,802 1,271,198 

4 คาใชจายโครงการแขงขันทางวิชาการใน
โรงเรียนและการแขงขันทางวิชาการนักเรียน
อปท.ระดับภาคกลางและระดับประเทศ 
รวมกับ อปท.อ่ืน ของ รร.หรเทพฯ หนา 53 

      
 

100,000     100,000   100,000 

5 คาใชจายโครงการจัดนิทรรศการการแสดงผล
งานของครูและนักเรียนโรงเรียนหรเทพฯ หนา 
54 

     
  

100,000     100,000   100,000 

6  คาใชจายโครงการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาของโรงเรียนหรเทพฯ หนา 54 

     
  

30,000     30,000   30,000 

 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการศึกษา 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

7 คาใชจายโครงการปจฉิมนิเทศและมอบ
ประกาศนียบัตรใหแกนักเรียนช้ันอนุบาล 
ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา ของโรงเรียนหร
เทพฯ หนา 54 

      100,000     100,000   100,000 

8 คาใชจายโครงการเปดปายอาคารเรียนโรงเรียน
หรเทพฯ หนา 54 

      300,000     300,000   300,000 

9 คาใชจายโครงการเผยแพรขาวสารและการ
ประชาสัมพันธทางการศึกษา ตลอดจนการ
เผยแพรประชาสัมพันธภารกิจงานอ่ืน  ๆ หนา 
55 

      100,000     100,000 2,250 97,750 

10 คาใชจายโครงการพัฒนาขาราชการครู 
ลูกจางประจํา  และนักเรียนโรงเรียนหรเทพฯ  
หนา 55 

      200,000     200,000 106,820 93,180 

11 คาใชจายโครงการพัฒนาหองสมุดโรงเรียนของ
โรงเรียนหรเทพฯ  หนา 55 

      100,000     100,000 100,000 0 

 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการศึกษา 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 



84 
 

 

ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

12 คาใชจายโครงการรณรงคเพ่ือปองกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา ของโรงเรียนหรเทพฯ (สถานศึกษาดีเดน) 
หนา 56 

      100,000     100,000   100,000 

13 คาใชจายโครงการรณรงคเพ่ือปองกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา ของโรงเรียนหรเทพฯ หนา 56 

      30,000     30,000   30,000 

14 คาใชจายโครงการเสริมสรางวินัย คุณธรรม  จริยธรรม
และปฏิบัติธรรมเสริมสรางความประพฤติ นักเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจํา ลูกจางตาม
ภารกิจโรงเรียนหรเทพฯ หนา 56 

      100,000     100,000   100,000 

15 คาใชจายโครงการอาหารกลางวันของเด็กนักเรียน 
โรงเรียนหรเทพฯ หนา 56 

      1,040,000     1,040,000 378,580 661,420 

16 คาใชจายจัดกิจกรรม/โครงการจัดคายวิชาการบูรณา
การเพ่ือการศึกษาเก่ียวกับปรากฎการณทางธรรมชาติ
ที่เกิดขึ้นเก่ียยวกับดาราศาสตรและอ่ืนๆที่เก่ียวของ 
หนา 57 

      300,000     300,000   300,000 

 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการศึกษา 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

17 คาใชจายดําเนินโครงการ/กิจกรรมเสริมสราง
วินัย คุณธรรม  จริยธรรมและปฏิบัติธรรม หนา 
57 

   
 

 300,000     300,000 300,000 0 

18 คาใชจายในการจัดทําโครงการ/กิจกรรม
สงเสริมแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่น หนา 57 

      
 

200,000     200,000   200,000 

19 คาใชจายในการเช่ือมตออินเตอรเน็ตความเร็ว
สูงของ รร.หรเทพฯ  หนา 57 

   
  

 52,800     52,800 43,200 9,600 

20 คาใชจายในการพัฒนาขาราชการครูของ รร.ใน
สังกัด อปท.  หนา 58 

   
  

 200,000     200,000 155,000 45,000 

21 คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูของ
โรงเรียนหรเทพฯ  หนา 58 

   
  

 50,000     50,000 50,000 0 

22 คาใชจายระบบ Wireless Fidelity : WIFI ของ
โรงเรียนหรเทพฯ  หนา 58 

   
  

 7,200     7,200 7,200 0 

23 คาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาของ รร.หร
เทพฯ หนา 58 

   
  

 20,000     20,000 20,000 0 

 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการศึกษา 

ลําดับท่ี โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

24 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา   
คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน คากิจกรรมการ
พัฒนาคุณภาพผูเรียน  หนา 59 

   
  

 203,640     203,640 80,020 123,620 

25 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา คาเคร่ืองแบบนักเรียน  หนา59 

     
  

131,070     131,070   131,070 

26 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา คาเครื่องอุปกรณการเรียนหนา 59 

   
  

 126,080     126,080 49,760 76,320 

27 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 
คาจัดการเรียน การสอน(รายหัว)  หนา 59 

   
  

 880,500     880,500 351,750 528,750 

28 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษาคาปจจัยพ้ืนฐานสําหรับนักเรียน
ยากจน  หนา 59 

   
  

 89,000     89,000 39,500 49,500 

29 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา คาหนังสือเรียน  หนา 59 

     
  

216,122     216,122   216,122 

30 คาอาหารเสริม(นม) สําหรับนักเรียน รร.หร
เทพฯระดับปฐมวัยและประถมศึกษา  น.62 

    
 
 

 498,212     498,212 144,849.60 353,362.40 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการศึกษา 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 



87 
 

 

ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

31 คาติดต้ังระบบไฟฟาและอุปกรณ ซึ่งเปนการติดต้ังครั้ง
แรก ในอาคารหรือสถานที่ราชการพรอมการกอสราง
หรือภายหลังการกอสราง  หนา  65 

     
  

500,000     500,000   500,000 

32 คาใชจายในการซอมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ
ของโรงเรียนหรเทพ (รุงเรืองประชาสามัคคี) ต.หรเทพ 
อ.บานหมอ จ.สระบุร ี หนา 65 

     
  

200,000     200,000   200,000 

33 คาใชจายในการปรับปรุงซอมแซมทรัพยสินของ
คาลูกเสือเจ็ดคต-โปงกอนเสาฯ  หนา 66 

     
  

800,000     800,000   800,000 

34 คาใชจายโครงการแขงขันกีฬาเชื่อมความสัมพันธศูนย
พัฒนาเด็กเล็กในเขตอําเภอบานหมอ ของโรงเรยีนหร
เทพฯ รวมกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นอ่ืน  หนา 66 

     
  

50,000     50,000   50,000 

35 คาใชจายโครงการควบคุมและปองกันโรคขาด
สารไอโอดีน ในเด็กนักเรียนช้ันอนุบาล 1-3 
ของ  รร.หรเทพฯ  หนา  66 

     
  

20,000     20,000   20,000 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการศึกษา 

ลําดับท่ี โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 



88 
 

 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

36 คาใชจายโครงการจัดทําแฟมขอมูลพัฒนาการ
นักเรียนอนุบาล 1-3 ของ รร.หรเทพฯ  หนา 67 

     
  

30,000     30,000   30,000 

37 คาใชจายโครงการจัดมุมความรูสําหรับพอ แม 
ผูปกครอง เด็กปฐมวัย ของ รร.หรเทพฯ  หนา 67 

     
  

10,000     10,000   10,000 

38 คาใชจายโครงการเฝาระวังภาวะโภชนาการ
นักเรียนชั้น อนุบาล 1-3 ของ รร.หรเทพฯ        
หนา 67 

     
  

50,000     50,000   50,000 

39 อุดหนุนวัดมะขามเรียง อ.บานหมอ จ.สระบุรี 
โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณและส่ือทางการ
ศึกษา  หนา 67 

     
  

572,400     572,400   572,400 

40 อุดหนุนโรงเรียนเสาไห "วิมลวิทยานุกูล"อ.เสาไห จ.
สระบุร ีโครงการจัดซื้อครุภัณฑทางการศึกษา 
(ดนตรีสากลประเภทวงโยธวาทิต)  หนา 68 

     
  

2,300,000     2,300,000   2,300,000 

41 อุดหนุนโรงเรียนสระบุรีวิทยาคม อ.เมืองสระบุร ี  
จ.สระบุร ีโครงการหองเรียนอิเลคทรอนิคส
(หองเรียนอัจฉริยะ) ประจําป 2561  หนา 68 

    
 

 
 

643,000     643,000 643,000 0 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการศึกษา 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 



89 
 

 

ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

42 อุดหนุนโรงเรียนสระบุรีวิทยาคม อ.เมืองสระบุร ี  จ.
สระบุร ีโครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนดาน
วิทยาศาสตร  หนา 68 

   
  

 
 

968,200     968,200 968,200 0 

43 อุดหนุนโรงเรียนสระบุรีวิทยาคม อ.เมืองสระบุร ี  จ.
สระบุร ีโครงการพัฒนาการเรียน การสอน กลุมสาระ
การเรียนรูศิลปะ  หนา 68 

   
  

 4,426,350     4,426,350 4,426,350 0 

44 อุดหนุนโรงเรียนสระบุรีวิทยาคม อ.เมืองสระบุร ี  จ.
สระบุร ีโครงการพัฒนาศักยภาพการเรียน การสอน 
และครุภัณฑ หนา 68 

   
  

 709,150     709,150 709,150 0 

45 อุดหนุนโรงเรียนสุธีวิทยา อ.พระพุทธบาท         จ.
สระบุร ีโครงการจัดหาเครื่องดนตรีสากล(วงโยธวาทิต)  
หนา 68 

     
  

1,330,000     1,330,000   1,330,000 

46 อุดหนุนโรงเรียนพระพุทธบาท "พลานุกูลวิทยา"  อ.
พระพุทธบาท จ.สระบุรี โครงการขอรับการสนับสนุน
อุปกรณดนตรี ประจําปงบประมาณ 2561  หนา 68 

     
  

572,615     572,615   572,615 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการศึกษา 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 



90 
 

 

ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

47 คาใชจายโครงการกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ ของ
องคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรีและโรงเรียน
หรเทพฯ  หนา 69 

     
  

300,000     300,000   300,000 

48 คาใชจายกิจกรรมโครงการวันพอแหงชาติ ของ
โรงเรียนหรเทพฯ เพ่ือถวายเปนพระราชกุศล
เนื่องในวโรกาสตาง  ๆ หนา 69 

     
  

50,000     50,000   50,000 

49 คาใชจายกิจกรรมโครงการวันแมแหงชาติ ของ
โรงเรียนหรเทพฯ  หนา 69 

     
  

50,000     50,000   50,000 

50 คาใชจายโครงการเขาคายลูกเสือ-เนตรนารี 
โรงเรียนหรเทพฯ  หนา 70 

   
  

 150,000     150,000 117,800 32,200 

51 คาใชจายโครงการแขงขันกีฬาสีภายในโรงเรียน 
และการแขงขันกีฬานักเรียนองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น ระดับภาคกลาง และ
ระดับประเทศรวมกับองคกรปกครอสวน
ทองถิ่นอ่ืน ของโรงเรียนหรเทพฯ หนา 70 

   
  

 200,000     200,000 129,715 70,285 

 
 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการศึกษา 



91 
 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

52 อุดหนุนสํานักพุทธศาสนาเพ่ือเปนคาใชจาย
ดําเนินโครงการศึกษาพระพุทธศาสนาของ
พระภิกษ ุสามเณร นักเรียนและประชาชน 
ประจาํปงบประมาณ 2561  หนา 70 

      
 

9,000,000     9,000,000   9,000,000 

  รวม 0 22 28 35,126,339 0 0 35,126,339 14,171,947 20,954,392 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานสาธารณสุข 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

53 คาใชจายโครงการพัฒนาศักยภาพผูนําชุมชน    
อสม. แกนนําสุขภาพในการควบคุมและ
ปองกันโรค  หนา 71 

     
  

500,000     500,000   500,000 

54 คาใชจายโครงการอบรมใหความรูในการ
ปองกันและแกไขปญหาโรคเอดส   หนา 71 

 
  

  200,000     200,000 200,000 0 

55 อุดหนุนโรงพยาบาลสระบุรีเพ่ือเปนคาใชจาย
ดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพศูนยโรคหัวใจ 
โรงพยาบาลสระบุรี  หนา 71 

 
  

  67,675,000     67,675,000 67,675,000 0 

56 คาจัดซื้อนํ้ายาเคมีวิทยาศาสตร กําจัดแมลงที่เปน
พาหะนําโรค เชน ยุงลาย (โรคไขเลือดออก) แมลงวัน 
ฯลฯ และนํ้ายาฆาเชื้อโรคไขหวัดนก ตลอดจนนํ้ายา
เคมีฆาเชื้อโรคอ่ืนๆเวชภัณฑและนํ้ายาชีวภาพเพ่ือ
กําจัดแมลง เชื้อโรค กลิ่น สภาพแวดลอมหรืออ่ืน  ๆ 
หนา 72 

     
  

2,500,000     2,500,000   2,500,000 

  รวม 2 0 2 70,875,000 0 0 70,875,000 67,875,000 3,000,000 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานสังคมสงเคราะห 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

57 คาใชจายในการจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาและสงเสริม
คุณภาพชีวิตเด็กในจังหวัดสระบุร ี หนา 72 

     
  

200,000     200,000   200,000 

58 คาใชจายในการจัดทําโครงการฟนฟูผูกระทําผิดและ
เสริมทักษะดานอาชีพใหผูกระทําผิด รวมกับสํานักงาน
คุมประพฤติจังหวัดสระบุร ี หนา 72 

     
  

400,000     400,000   400,000 

59 คาวัสดุสําหรับจัดทําโครงการองคการบริหารสวน
จังหวัดสระบุร ีพบปะประชาชนโครงการบําบัดทุกข 
บํารุงสุข สรางรอยยิ้มใหกับประชาชน สนับสนุน
จังหวัดสระบุรี ออกหนวยเคลื่อนที่เยี่ยมเยือน
ประชาชน  หนา 73 

   
  

 1,000,000     1,000,000 59,900 940,100 

60 อุดหนุนสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษยจังหวัดสระบุร ีเพ่ือเปนคาใชจายดําเนิน
โครงการมหกรรมวันผูสูงอายุแหงชาติและวัน
ครอบครัวจังหวัดสระบุร ีประจําป พ.ศ.2560   หนา 
73 

     
  

200,000     200,000   200,000 

 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานสังคมสงเคราะห 



94 
 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

61 อุดหนุนสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษยจังหวัดสระบุรี คาใชจายดําเนิน
โครงการวันคนพิการสากล จังหวัดสระบุรี 
ประจาํป 2560  หนา 73 

 
  

  200,000     200,000 200,000 0 

  รวม 1 1 3 2,000,000 0 0 2,000,000 259,900 1,740,100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานเคหะและชุมชน 
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

62 ติดตั้งไฟฟาและแสงสวาง หมูท่ี1,5 เช่ือมตอหมู
ท่ี 2 ถึง หมูท่ี10,9,11 ต.คชสิทธ อ.หนองแค จ.
สระบุรี  หนา 81 ขอ 24 

     
  

6,944,000     6,944,000   6,944,000 

63 ติดตั้งไฟฟาและแสงสวาง ภายในบริเวณหมูท่ี 
8  ต.ทาคลอ เช่ือมตอ ต.ทาตูม ต.หินซอน อ.
แกงคอย จ.สระบุรี  หนา 81 ขอ 25 

     
  

2,004,000     2,004,000   2,004,000 

64 ติดตั้งเสาไฟฟาแสงสวาง ภายในบริเวณหมูท่ี 6   
ต.หวยแหง อ.แกงคอย จ.สระบุรี  หนา 82 ขอ 
26 

     
  

2,004,000     2,004,000   2,004,000 

65 ติดตั้งเสาไฟฟาแสงสวาง ภายในบริเวณหมูท่ี 
10 ต.ตาลเดี่ยว อ.แกงคอย จ.สระบุรี  หนา 82 
ขอ 27 

     
  

3,007,000     3,007,000   3,007,000 

66 คาใชจายดําเนินโครงการสงเสริมการมีสวนรวม
ของชุมชนในการคัดแยกขยะท่ีตนทาง             
จังหวัดสระบุรี  หนา 95 

     
  

834,235     834,235   834,235 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานเคหะและชุมชน 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

67 กอสรางหลังคาคลุมอาคารสํานักงาน พรอม
หองน้ําและระบบไฟฟาสองสวางภายในศูนย
กําจัดขยะแบบครบวงจรจากขยะ มูลฝอย
ชุมชน หมูท่ี8 ต.บานหมอ อ.บานหมอ จ.
สระบุรี  หนา 95 

     
  

5,130,000     5,130,000   5,130,000 

  รวม 0 0 6 19,923,235 0 0 19,923,235 0 19,923,235 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานสรางความเข็มแข็งของชุมชน 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

68 คาใชจายในการจัดทําโครงการ/กิจกรรมสงเสริม
ประสิทธิภาพการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง การ
ฝกอบรมสัมมนาทางวิชาการและอ่ืน  ๆ หนา 96 

     
  

200,000     200,000   200,000 

69 คาใชจายในการจัดทําโครงการสงเสริมการบําบัด 
แกไขฟนฟูเด็กและเยาวชนในสถานพินิจและคุมครอง
เด็กและเยาวชนจังหวัดสระบุร ี หนา 96 

     
  

400,000     400,000   400,000 

70 คาใชจายในการจัดทําโครงการฝกอบรมอาชีพ
ตาง  ๆใหกับกลุมสตรี ผูพิการ ผูดอยโอกาส ใน
จังหวัดสระบุรี  หนา 96 

     
  

500,000     500,000   500,000 

71 คาใชจายในการจัดทําโครงการเสริมสราง
บทบาทและภาวะผูนําสตรีสระบุรี  หนา 96 

     
  

150,000     150,000   150,000 

72 อุดหนุนศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพ
ติดจังหวัดสระบุร ี(ศอ.ปส.จ.สระบรี)เพ่ือเปนคาใชจาย
ดําเนินโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด
จังหวัดสระบุร ีประจําป 2561  หนา 97 

   
  

 3,000,000     3,000,000 3,000,000 0 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานสรางความเข็มแข็งของชุมชน 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

73 อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรเมืองสระบุรีเพ่ือเปน
คาใชจายดําเนินโครงการใหความรูเร่ืองยาเสพ
ติดจังหวัดสระบุรี ประจาํปงบประมาณ 2561        
หนา 97 

     
  

400,000     400,000   400,000 

74 อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรเมืองงสระบุรีเพ่ือเปน
คาใชจายดําเนินโครงการใหความรูดานการจราจร
ประจําปงบประมาณ 2561  หนา 97 

 
  

   400,000     400,000 400,000 0 

75 อุดหนุนตํารวจภูธรสระบุรีเพ่ือเปนคาใชจายดําเนิน
โครงการเปดระบบสัญญาณ GPS กับรถสายตรวจ
และรถที่ใชลอเหยื่อในการติดตามจับกุมตัวผูกระทํา
ผิดกฎหมาย ประจําปงบประมาณ 2561  หนา 97 

     
  

748,200     748,200   748,200 

76 อุดหนุนสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระบุรี 
เพ่ือเปนคาใชจายดําเนินโครงการ "TO BE 
NUMBER ONE"ประจาํป 2561  หนา 97 

      
 

800,000     800,000   800,000 

  รวม 1 1 7 6,598,200     6,598,200 3,400,000 3,198,200 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 
ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

77 คาใชจายในการจางเหมาดูแลรักษาความ
สะอาด รักษาความปลอดภัยและการจางเหมา
บริการอ่ืนๆท่ีเก่ียวของกับสระวายน้ํา ของ
องคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี  หนา 98 

   
  

 1,800,000     1,800,000 599,200 1,200,800 

78 คาใชจายโครงการแขงขันกีฬาประเภทตางๆ
และจัดสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันตาม
โครงการแขงขันกีฬานักเรียนของอปท.ระดับ
ภาคกลาง  หนา 98 

     
  

250,000     250,000   250,000 

79 คาใชจายโครงการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ     
(รํากระบอง-แอโรบิคแดนซ)  หนา 98 

     
  

100,000     100,000   100,000 

80 กอสรางหลังคาคลุมสนามบาสเกตบอล ภายใน
สนามกีฬาองคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี      
ต.ดาวเรือง อ.เมืองสระบุรี จ.สระบุรี  หนา 99 

     
  

4,950,000     4,950,000   4,950,000 

 
 
 
 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

81 คาบํารุงรักษา  ปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง 
ปรับปรุงสนามกีฬา องคการบริหารสวนจังหวัด
สระบุรี ต.ดาวเรือง อ.เมืองสระบุรี จ.สระบุรี       
หนา 100 

     
  

10,374,000     10,374,000   10,374,000 

82 กอสรางปายประชาสัมพันธภายในสนามกีฬา
องคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี ต.ดาวเรือง    
อ.เมืองสระบุรี จ.สระบุรี  หนา 101 

     
  

440,000     440,000   440,000 

  รวม 0 1 5 17,914,000     17,914,000 599,200 17,314,800 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการเกษตร 
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

83 คาใชจายในการจัดทําโครงการขับเคลื่อนนโยบายเพ่ิม
พ้ืนที ่สีเขียวในพ้ืนที่สาธารณะ ขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น ประจําปงบประมาณ 2561 หนา 114 

     
  

569,000     569,000   569,000 

84 ขุดลอกคลองแมนํ้าในหมูที ่2,7,6 ต.หนองหม ู     อ.
วิหารแดง จ.สระบุร ี หนา 115 

     
  

3,357,900     3,357,900   3,357,900 

85 ขุดลอกคลองลําศาลา หมูที่ 1 บานหนองหมูเหนือ-หมู 
ที่ 3 บานคันลํา ต.หนองหม ู           อ.วิหารแดงจ.
สระบุร ี หนา 116 

     
  

1,285,200     1,285,200   1,285,200 

86 ขุดลอกคลองรุจิณรงค หมูที่ 7  ต.หนองหม ู      อ.
วิหารแดง จ.สระบุร ี หนา 116 

     
  

869,900     869,900   869,900 

87 ขุดลอกคลองสายเลียบคลองชลประทานชัยนาท-ปา
สัก(ฝงขวา)จากหมูที ่7. ต.บานกลับ ถึงหมูที่ 3 ต.บาน
โปรง เชื่อมตอหมูที่ 11 (บานตอยาง)       ต.หนอง
โดน อ.หนองโน จ.สระบุร ี หนา 117 

     
  

3,160,000     3,160,000   3,160,000 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการเกษตร 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

88 ขุดลอกฝายและคลองบานทาน้ําออย หมูท่ี 9     
ต.ลําสมพุง  อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี  หนา 117 

     
  

4,620,000     4,620,000   4,620,000 

  รวม 0 0 6 13,862,000     13,862,000   13,862,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานการพาณิชย 

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

89 ปรับปรุงซอมแซมตลาดสด องคการบริหาร
สวนจังหวัดสระบุรี ต.ปากเพรียว อ.เมือง จ.
สระบุรี  หนา 118 

     
  

1,999,900     1,999,900   1,999,900 

  รวม 0 0 1 1,999,900 0 0 1,999,900 0 1,999,900 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานงบกลาง 
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

90 เพ่ือจายเปนเงินสมทบสํานักงานหลักประกัน
สุขภาพแหงชาต ิกองทุนฟนฟูสมรรถภาพท่ี
จําเปนตอสุขภาพระดับจังหวัด  หนา 119 

     
  

4,000,000     4,000,000   4,000,000 

  รวม 0 0 1 4,000,000 0 0 4,000,000 0 4,000,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด 

 +โอน
เพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

91 เพ่ือจายเปนคาจางเหมาทําเคร่ืองหมาย
จราจร ตีเสนจราจร จางเหมาฉาบผิว 
SLURRY SEAL ถนน,คาจางบริหารจัดการ
ศูนยกําจัดขยะแบบครบวงจรจากขยะมูลฝอย 
ต.บานหมอ อ.บานหมอ จ.สระบุรี,คาจาง
เหมารักษาความปลอดภัยสถานท่ีราชการ
และทรัพยสิน ฯลฯ  หนา 104 

     
  

9,000,000     9,000,000   9,000,000 

  รวม 0 0 1 9,000,000 0 0 9,000,000 0 9,000,000 

  รวมยุทธศาสตรท่ี 2 4 25 62 183,598,674 0 0 183,598,674 86,306,046.60 97,292,627.40 

  91       

 
 
 
 
 
 
 
โครงการต้ังจายรายการใหม         

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 



106 
 

 

แผนงานเคหะและชุมชน 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตาม

ขอบัญญัติ 
 -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพและสงเสริมการ
ประกอบอาชีพตามแนวประชารัฐของ
องคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี 

     
  

    100,000 100,000   100,000 

  รวม 0 0 1 0 0 100,000 100,000 0 100,000 

  รวมยุทธศาสตรท่ี 2 4 25 63 183,598,674 0 100,000 183,698,674 86,306,046.60 97,392,627.40 

  92       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการสงเสริมการทองเท่ียว  อนุรักษวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปญญาทองถ่ิน      

แผนงานเคหะและชุมชน                   
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

1 
ติดตั้งไฟฟาแสงสวางแบบประติมากรรมบริเวณ
ทางเขาผาเสด็จ หมูท่ี 5 ต.ทับกวาง  อ.แกงคอย  
จ.สระบุรี  หนา 102  ขอ 1 

    
  

9,960,000     9,960,000   9,960,000 

2 
ติดตั้งไฟฟาแสงสวางแบบประติมากรรม บริเวณ
รอบบึงตลาดไชย หมูท่ี 8 ต.สองคอน อ.แกงคอย 
จ.สระบุรี  หนา 102 ขอ 2 

     
  

6,344,000     6,344,000   6,344,000 

  รวม 0 0 2 16,304,000 0 0 16,304,000 0 16,304,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการสงเสริมการทองเท่ียว  อนุรักษวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปญญาทองถ่ิน      

แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ                   
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

3 คาใชจายในการจัดโครงการ/กิจกรรมวันสําคัญ
ตางๆท่ีเก่ียวของกับชาต ิศาสนา พระมหากษัตริย 
เด็ก เยาวชน งานพิธี งานรัฐพิธี ฯลฯ  หนา 101 

    
  

500,000     500,000   500,000 

4 คาใชจายในการจัดทําโครงการ/กิจกรรมเพ่ือ
สงเสริมอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีตาง  ๆ        
หนา 100 

  
 

   1,000,000     1,000,000 272,875 727,125 

5 อุดหนุนสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัด
สระบุร ีจัดงานประเพณีตักบาตรดอกเขาพรรษาและ
ถวายเทียนพระราชทาน จ.สระบุรี หนา 101 

    
  

1,000,000     1,000,000   1,000,000 

6 อุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลดาวเรือง สืบ
สานประเพณียี่เปง-ยวน ประจาํป 2560  หนา 
101 

     
  

500,000     500,000   500,000 

  รวม 1 0 3 3,000,000     3,000,000 272,875 2,727,125 
  รวมยุทธศาสตรท่ี 3 1 0 5 19,304,000 0 0 19,304,000 272,875 19,031,125 

  6       

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ยุทธศาสตรท่ี 4  ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการท่ีดี        

แผนงานบริหารงานท่ัวไป                   

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด 

 +โอน
เพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

1 ปรับปรุงหลังคาอาคารสํานักงาน อบจ.สระบุรี    
ต.ดาวเรือง อ.เมือง จ.สระบุรี (กองชาง) 

     
  

4,577,500     4,577,500   4,577,500 

2 ติดตั้งไฟฟาอุปกรณบานพัก อบจ.สระบุรี           
(กองชาง) 

 
  

   89,000     89,000 87,005.98 1,994.02 

3 ติดตั้งระบบประปาและอุปกรณบานพักอบจ.
สระบุรี(กองชาง) 

     
  

220,000     220,000   220,000 

4 คาใชจายฝกอบรมสัมมนาการดูงานนอกสถานท่ี 
(สป.) 

 
  

   2,000,000     2,000,000 253,122 1,746,878 

5 รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการจางเหมาบริการ 
ตามท่ี มท.กําหนด (สป.) 

 
  

   5,500,000 100,000   5,400,000 1,079,400 4,320,600 

6 
คาจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาวิจัย ประเมินผล หรือ
พัฒนาระบบตาง  ๆ(สป.) 

     
  

100,000 
    

100,000 
  

100,000 

7 คาใชจายในการฝกอบรมสัมมนา  และทัศน
ศึกษา ดูงานนอกสถานท่ี (กองกิจการสภาฯ) 

 
  

  1,000,000     1,000,000 52,636 947,364 

 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ยุทธศาสตรท่ี 4  ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการท่ีดี        

แผนงานบริหารงานท่ัวไป                   

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

ตาม
ขอบัญญัติ 

 -โอนลด  +โอนเพิ่ม 
ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

8 คาใชจายในการเลือกตั้งสมาชิกสภา อบจ.และ
นายก อบจ.กรณีเลือกตั้งท่ัวไป และการเลือกตั้ง
ซอม (กองกิจการสภาฯ) 

    
  

26,000,000     26,000,000 

  

26,000,000 

9 คาจางท่ีปรึกษาในการติดตามประเมินผล        
(กองแผนและงบประมาณ) 

    
  

200,000     200,000   200,000 

10 คาใชจายในการตรวจติดตามประเมินผล
แผนงานโครงการ (กองแผนและงบประมาณ) 

    
  

100,000     100,000 
  

100,000 

11 คาใชจายในการจัดประชาพิจารณเวทีสนทนา
ประชาคม (กองแผนและงบประมาณ) 

 
  

  500,000     500,000 406,881 93,119 

12 คาใชจายในการดําเนินงานศูนยเครือขายเพ่ือ
การแกปญหาและสงเสริมการมีสวนรวมในการ
พัฒนาทองถิ่น (Clinie Center)                         
(กองแผนและงบประมาณ) 

    
  

100,000     100,000 

  

100,000 

  รวม 5 0 7 40,386,500 100,000 0 40,286,500 1,879,044.98 38,407,455.02 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ยุทธศาสตรท่ี 4  ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการท่ีดี        

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน                   

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 



111 
 

 

ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

13 อุดหนุนกองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายใน
จังหวัดสระบุรี โครงการคนสระบุรีรักษแผนดิน 
(กองแผนและงบประมาณ) 

 
  

  1,500,000     1,500,000 1,500,000 0 

  รวม 1 0 0 1,500,000 0 0 1,500,000 1,500,000 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ยุทธศาสตรท่ี 4  ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการท่ีดี        

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                   

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด 

 +โอน
เพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

14 กอสรางลาน คสล.พรอมหลังคาคลุม ลานจอดรถ
(ตอจากเดิม)กองชาง อบจ.สระบุรี (กองชาง) 

    
  

2,500,000     2,500,000   2,500,000 

15 กอสรางลาน คสล.พรอมหลังคาคลุมลานจอด
เคร่ืองจักรหนัก กองชาง อบจ.สระบุรี (กองชาง) 

    
  

6,780,000     6,780,000   6,780,000 

  รวม 0 0 2 9,280,000 0 0 9,280,000 0 9,280,000 

  
รวมยุทธศาสตรท่ี 4 6 0 9 51,166,500 100,000 0 51,066,500 3,379,044.98 47,687,455.02 

  15       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑสํานักงาน          

แผนงานบริหารงานท่ัวไป                   

ลําดับท่ี โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอน

ลด 
 +โอน
เพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

16 เครื่องพิมพดีดไฟฟา แบบต้ังโตะ จํานวน 1 เครื่อง (สป.)      
  

25,000     25,000   25,000 

17 ตูเก็บเอกสาร แบบบานกระจกเลื่อน จํานวน  2 ตู (กอง
แผนและงบประมาณ) 

    
  

10,000     10,000   10,000.00 

18 ตูเหล็กเก็บเอกสาร แบบ 20 ชอง จํานวน 3 ตู (กองแผน
และงบประมาณ) 

     
  

15,000     15,000   15,000 

19 โซฟารับแขก พรอมโตะกลาง จํานวน 1 ชุด     (กอง
แผนและงบประมาณ) 

    
  

50,000     50,000   50,000 

20 เครื่องถายเอกสาร ระบบดิจิตอล(ขาว-ดํา)จํานวน 1 
เครื่อง (กองแผนและงบประมาณ) 

    
  

210,000     210,000   210,000 

21 เครื่องพิมพสําเนาระบบดิจิตอล จํานวน 1 เครื่อง (กอง
แผนและงบประมาณ) 

     
  

180,000 
    

180,000 
  

180,000 

22 เครื่องพิมพเช็ค จํานวน 2 เครื่อง               (กองคลัง)  
  

   80,000 
    

80,000 80,000 0.00 

23 เครื่องถายเอกสาร ระบบดิจิตอล(ขาว-ดํา) จํานวน 1 
เครื่อง (กองคลัง) 

     
  

180,000 
    

180,000   180,000 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑสํานักงาน          

แผนงานบริหารงานท่ัวไป                   

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด 

 +โอน
เพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

24 
เคร่ืองถายเอกสาร ระบบดิจิตอล(ขาว-ดํา) 
จํานวน 1 เคร่ือง (กองพัสดุฯ) 

     
  

180,000 
    

180,000   180,000 

25 เคร่ืองปรับอากาศ จํานวน 2 เคร่ือง               
(กองพัสด)ุ 

     
  

94,000 
    

94,000   94,000 

26 เกาอ้ีทํางาน จํานวน 7  ตัว                    (กอง
พัสดุ) 

     
  

28,000 
    

28,000 
  

28,000 

27 โตะสําหรับวางเคร่ืองคอมพิวเตอร จํานวน 2  ตัว 
(กองพัสดุ) 

     
  

6,000 
    

6,000   6,000.00 

28 
ตูเหล็กเก็บเอกสาร  ชนิด 2 บาน จํานวน 8 ตู 
(กองพัสดุ) 

   
  

44,000 

    44,000   44,000 

29 ตูเหล็กเก็บเอกสาร  ชนิด 2 ล้ินชัก จํานวน 1 ตู 
(กองพัสดุ) 

    
  

5,000     5,000   5,000 

30 เคร่ืองรับโทรสาร จํานวน 1 เคร่ือง                
(กองพัสดุ) 

    
  

18,000     18,000   18,000 

 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑสํานักงาน          

แผนงานบริหารงานท่ัวไป                   

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด 

 +โอน
เพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

31 เคร่ืองปรับอากาศ จํานวน 1  เคร่ือง              
(ตรวจสอบภายในฯ) 

 
  

  25,900     25,900 25,886.47 13.53 

32 เคร่ืองปรับอากาศ จํานวน 3  เคร่ือง             
(ตรวจสอบภายในฯ) 

 
  

  171,000     171,000 170,974.23 25.77 

33 โตะวางเคร่ืองคอมพิวเตอร 2 ล้ินชัก จํานวน 2 
ตัว (ตรวจสอบภายในฯ) 

    
  

15,000     15,000   15,000 

  รวม 3 0 15 1,336,900 0 0 1,336,900 276,860.70 1,060,039.30 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร          

แผนงานบริหารงานท่ัวไป                   

ลําดับท่ี โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัต ิ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ตั้งใหมหลังโอนลด/
เพิ่ม 

เบิกจาย คงเหลือ 

34 เครื่องพิมพ แบบฉีดหมึก องคเจ็ท จํานวน 5 เครื่อง 
(สป.) 

     
  

38,500     38,500   38,500 

35 เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับประมวลผล จํานวน 4 เครื่อง 
(กองแผนฯ) 

    
  

120,000     120,000   120,000.00 

36 เครื่องสํารองไฟฟา จํานวน 4 เครื่อง        (กองแผนฯ)      
  

11,200     11,200   11,200 

37 เครื่องพิมพ ชนิดเลเซอร จํานวน 3 เครื่อง   (กองแผนฯ)     
  

51,000     51,000   51,000 

38 ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสําหรับเครื่องคอมพิวเตอร 
จํานวน 4 ชุด (กองแผนฯ) 

    
  

15,200     15,200   15,200 

39 เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับประมวลผล จํานวน 4 เครื่อง 
(กองคลัง) 

     
  

120,000     120,000 
  

120,000 

40 เครื่องพิมพ ชนิดเลเซอร จํานวน 2 เครื่อง     (กองคลัง)     
  

24,000     24,000   24,000.00 

41 ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสําหรับเครื่องคอมพิวเตอร 
จํานวน 4 ชุด (กองคลัง) 

     
  

15,200     15,200   15,200 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร          

แผนงานบริหารงานท่ัวไป                   

ลําดับ โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ท่ี ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

42 ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสําหรับเคร่ือง
คอมพิวเตอร จํานวน 2 ชุด (กองพัสดุฯ) 

     
  

7,600     7,600 
  

7,600 

43 เคร่ืองคอมพิวเตอร สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 
2 ชุด (กองพัสดุฯ) 

    
  

32,000     32,000   32,000.00 

44 เคร่ืองพิมพแบบหมึกฉีดพรอมติดตั้งถังหมึก 
จํานวน 4 เคร่ือง (กองพัสดุฯ) 

     
  

17,200     17,200   17,200 

45 เคร่ืองสํารองไฟฟา จํานวน 3 เคร่ือง           
(กองพัสดุฯ) 

     
  

8,400     8,400 
  

8,400 

46 เคร่ืองพิมพชนิดเลเซอร จํานวน 1 เคร่ือง 
(ตรวจสอบภายใน) 

 
  

   12,000     12,000 12,000 0.00 

47 เคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึก จํานวน 1 เคร่ือง 
(ตรวจสอบภายใน) 

     
  

7,700     7,700   7,700 

48 เคร่ืองสํารองไฟฟา จํานวน 2 เคร่ือง              
(ตรวจสอบภายใน) 

 
  

   5,600     5,600 5,600 0 

  รวม 2 0 13 485,600 0 0 485,600 17,600 468,000 

 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑงานบานงานครัว          

แผนงานบริหารงานท่ัวไป                   
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

49 เล่ือยยนต จํานวน  1  เคร่ือง                       
(สป.) 

    
  

6,000     6,000   6,000 

  รวม 0 0 1 6,000 0 0 6,000 0 6,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร          
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป                   

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

50 โทรทัศน แอลอีดี ขนาด 32 นิ้ว จํานวน 1 เคร่ือง 
(กองแผนและงบประมาณ) 

  
 

   13,000     13,000 10,300 2,700 

  รวม 1 0 0 13,000 0 0 13,000 10,300 2,700 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑยานพาหนะและขนสง          
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป                   

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

51 
รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ชนิดขับเคล่ือน 4 
ลอ จํานวน 1 คัน (กองแผนและงบประมาณ) 

      
 

952,000 
    

952,000   952,000 

52 หลังคารถบรรทุกขนาด 1 ตัน                       
(กองแผนและงบประมาณ) 

     
 

34,000     34,000   34,000 

  รวม 0 0 2 986,000 0 0 986,000 0 986,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑสํานักงาน          
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                   

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

53 เกาอ้ีอเนกประสงคจํานวน 40 ตัว                  
(กองชาง) 

  
 

  27,200     27,200 27,200.00 0 

54 เคร่ืองถายเอกสาร ระบบดิจิตอล(ขาว-ดํา)จํานวน 
2 เคร่ือง (กองชาง) 

  
 

  420,000     420,000 380,000.00 40,000 

55 โตะทํางานพรอมเกาอ้ี มีล้ินชัก 2 ขาง จํานวน 3 
ชุด (กองชาง) 

  
 

  36,000     36,000 36,000 0 

  รวม 3 0 0 483,200 0 0 483,200 443,200 40,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร          

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                   
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

56 เคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับประมวลผล จํานวน 
10 เคร่ือง (กองชาง) 

    
 

300,000     300,000   300,000 

57 เคร่ืองพิมพชนิดเลเซอร ขาว -ดํา จํานวน 10 
เคร่ือง (กองชาง) 

    
 

79,000     79,000   79,000 

58 เคร่ืองพิมพชนิดเลเซอร ขาว -ดํา กระดาษเอ3 
จํานวน 2 เคร่ือง (กองชาง) 

    
 

106,000     106,000   106,000 

59 เคร่ืองสํารองไฟฟา จํานวน 10 เคร่ือง              
(กองชาง) 

    
 

28,000     28,000   28,000 

60 ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสําหรับเคร่ือง
คอมพิวเตอร จํานวน 10 ชุด  (กองชาง) 

     
 

38,000     38,000   38,000 

  รวม 0 0 5 551,000 0 0 551,000 0 551,000 

 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑงานบานงานครัว          
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                   

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

61 เคร่ืองตัดหญา จํานวน  2  เคร่ือง                  
(กองชาง) 

     
 

19,000     19,000   19,000 

  รวม 0 0 1 19,000 0 0 19,000 0 19,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑยานพาหนะและขนสง          
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                   

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

62 รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ชนิดขับเคล่ือน 4 
ลอ จํานวน 1 คัน (กองชาง) 

    
 

952,000     952,000   952,000 

63 รถบรรทุกดีเซล ขนาด 6 ตัน จํานวน 1 คัน     
(กองชาง) 

     
 

1,980,000     1,980,000   1,980,000 

  รวม 0 0 2 2,932,000 0 0 2,932,000 0 2,932,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑกอสราง          

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                   
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

64 เคร่ืองเจาะคอนกรีต จํานวน 1 ชุด                 
(กองชาง) 

    
 

79,000 

    79,000   79,000 

65 ชุดทดสอบความเขมขนเหลวของคอนกรีต 
จํานวน 4 ชุด (กองชาง) 

    
 

15,200 

    15,200   15,200 

66 ชุดทดสอบความหนาแนนของดินในสนาม 
จํานวน 2 ชุด (กองชาง) 

     
 

100,000 

    100,000   100,000 

  รวม 0 0 3 194,200 0 0 194,200 0 194,200 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย          

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                   
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

67 เคร่ืองช่ังดิจิตอล จํานวน 4 ชุด                     
(กองชาง) 

    
 

60,000     60,000   60,000 

  รวม 0 0 1 60,000 0 0 60,000 0 60,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑสํานักงาน          

แผนงานการศึกษา                   
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

68 เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกสวน ชนิดแขวน 
จํานวน 8  เคร่ือง (รร.หรเทพฯ) 

    
 

321,600     321,600   321,600 

  รวม 0 0 1 321,600 0 0 321,600 0 321,600 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑโฆษณและเผยแพร          
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แผนงานการศึกษา                   

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

69 โทรทัศน แอลอีดี ขนาด 40 นิ้ว จํานวน 5 เคร่ือง 
(รร.หรเทพฯ,กองการศึกษา) 

    
 

75,000     75,000   75,000 

  รวม 0 0 1 75,000 0 0 75,000 0 75,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
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ประเภทครุภัณฑโฆษณและเผยแพร          

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ                   

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด  +โอนเพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

70 โทรทัศน แอลอีดี ขนาด 55 นิ้ว จํานวน 1 เคร่ือง 
(กองการศึกษา) 

    
 

30,000     30,000   30,000 

  รวม 0 0 1 30,000 0 0 30,000 0 30,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     

ประเภทครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ          
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ                   

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยู
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัติ  -โอนลด 

 +โอน
เพิ่ม 

ต้ังใหมหลัง
โอนลด/เพ่ิม 

เบิกจาย คงเหลือ 

71 เคร่ืองขยายเสียง จํานวน 1 ชุด                    
(กองการศึกษา) 

    
 

99,000     99,000   99,000 

  รวม 0 0 1 99,000 0 0 99,000 0 99,000 

  รวมครุภัณฑ 9 0 47 7,592,500 0 0 7,592,500 747,960.70 6,844,539.30 

    56             

  รวมยุทธศาสตรท่ี 4 + ครุภัณฑ 15 0 56 58,759,000 100,000 0 58,659,000 4,127,005.68 54,531,994.32 

  71       

 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 ลําดับ
ท่ี 

หนวยงานขอรับการ
สนับสนุน 

โครงการ ยุทธศาสตร แผนงาน ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัต ิ เบิกจาย คงเหลือ 

1 อุดหนุนโรงเรียนวัด
มะขามเรียง อ.บาน
หมอ จ.สระบุรี 

โครงการจัดซ้ือวัสดุ
อุปกรณและส่ือทางการ
ศึกษา 

ดานการ
สงเสริม

คุณภาพชีวิต 

การศึกษา       
 

572,400 0 572,400 

2 อุดหนุนโรงเรียนเสาไห 
"วิมลวิทยานุกูล"อ.เสา
ไห จ.สระบุรี  

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ
ทางการศึกษา (ดนตรี
สากลประเภทวงโยธ
วาทิต) 

ดานการ
สงเสริม

คุณภาพชีวิต 

การศึกษา       
 

2,300,000 0 2,300,000 

3 อุดหนุนโรงเรียน
สระบุรีวิทยาคม อ.
เมืองสระบุรี จ. สระบุรี 

โครงการหองเรียน
อิเลคทรอนิคส (หองเรียน
อัจฉริยะ) ประจาํป 2561 

ดานการ
สงเสริม

คุณภาพชีวิต 

การศึกษา     
 

  643,000 643,000 0 

4 อุดหนุนโรงเรียน
สระบุรีวิทยาคม อ.
เมืองสระบุรี จ. สระบุรี 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูเรียนดานวิทยาศาสตร 

ดานการ
สงเสริม

คุณภาพชีวิต 

การศึกษา     
 

  968,200 968,200 0 

5 อุดหนุนโรงเรียน
สระบุรีวิทยาคม อ.
เมืองสระบุรี จ. สระบุรี 

โครงการพัฒนาการเรียน 
การสอน กลุมสาระ การ
เรียนรูศิลปะ 

ดานการ
สงเสริม

คุณภาพชีวิต 

การศึกษา     
 

  4,426,350 4,426,350 0 

           

โครงการงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 ลําดับ
ท่ี 

หนวยงานขอรับการ
สนับสนุน 

โครงการ ยุทธศาสตร แผนงาน ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ ตามขอบัญญัต ิ เบิกจาย คงเหลือ 

6 อุดหนุนโรงเรียนสระบุรี
วิทยาคม อ.เมืองสระบุรี 
จ. สระบุร ี

โครงการพัฒนาศักยภาพการ
เรียน การสอน และครุภัณฑ 

ดานการสงเสริม
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา     
 

  709,150 709,150 0 

7 อุดหนุนโรงเรียนสุธีวิทยา 
อ.พระพุทธบาท จ.สระบุร ี
 

โครงการจัดหาเครื่องดนตรี
สากล (วงโยธวาทิต) 

ดานการสงเสริม
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา       
 

1,330,000 0 1,330,000 

8 อุดหนุนโรงเรียนพระพุทธ
บาท "พลานุกูลวิทยา"   อ.
พระพุทธบาท จ.สระบุร ี

โครงการขอรับการสนับสนุน
อุปกรณดนตร ีประจําป
งบประมาณ 2561 

ดานการสงเสริม
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา      
 

572,615 0 572,615 

9 อุดหนุนสํานักพุทธศาสนา โครงการศึกษา
พระพุทธศาสนาของ
พระภิกษุ สามเณร นักเรียน
และประชาชน ประจําป
งบประมาณ 2561 

ดานการสงเสริม
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา       
 

9,000,000 0 9,000,000 

           

โครงการงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 ลําดับ
ท่ี 

หนวยงานขอรับการ
สนับสนุน 

โครงการ ยุทธศาสตร แผนงาน ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
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ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

ตาม
ขอบัญญัต ิ

เบิกจาย คงเหลือ 

10 อุดหนุนโรงพยาบาล
สระบุรี 

เพ่ือเปนคาใชจายดําเนิน
โครงการพัฒนาศักยภาพ
ศูนยโรคหัวใจ โรงพยาบาล
สระบุร ี

ดานการ
สงเสริม

คุณภาพชีวิต 

สาธารณสุข   
 

    67,675,000 67,675,000 0 

11 อุดหนุนสํานักงานพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของ
มนุษยจังหวัดสระบุร ี

โครงการมหกรรมวันผูสูงอายุ
แหงชาติและวันครอบครัว
จังหวัดสระบุร ีประจําป พ.ศ.
2561 

ดานการ
สงเสริม

คุณภาพชีวิต 

สังคม
สงเคราะห 

    
 
 200,000 178,000 22,000 

12 อุดหนุนสํานักงานพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของ
มนุษยจังหวัดสระบุร ี

โครงการวันคนพิการสากล 
จังหวัดสระบุรี ประจําป 
2560 

ดานการ
สงเสริม

คุณภาพชีวิต 

สังคม
สงเคราะห 

  
 

    200,000 200,000 0 

13 อุดหนุนศูนยอํานวยการ
ปองกันและปราบปรามยา
เสพติดจังหวัดสระบุร ี
(ศอ.ปส.จ.สระบรี) 

โครงการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด
จังหวัดสระบุรี ประจาํป 
2561 

ดานการ
สงเสริม

คุณภาพชีวิต 

สรางความ
เข็มแข็งของ

ชุมชน 

    
 
 3,000,000 3,000,000 0 

โครงการงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

ลําดับ
ท่ี 

หนวยงานขอรับการ
สนับสนุน 

โครงการ ยุทธศาสตร แผนงาน 
ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

ตาม
ขอบัญญัต ิ

เบิกจาย คงเหลือ 
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14 อุดหนุนสถานี
ตํารวจภูธรเมืองสระบุรี 

โครงการใหความรูเร่ืองยา
เสพติดจังหวัดสระบุรี 
ประจาํปงบประมาณ 
2561 

ดานการ
สงเสริม

คุณภาพชีวิต 

สรางความ
เข็มแข็งของ

ชุมชน 

      
 

400,000 0 400,000 

15 อุดหนุนสถานี
ตํารวจภูธรเมืองสระบุรี 

โครงการใหความรูดาน
การจราจรประจําป
งบประมาณ 2561 

ดานการ
สงเสริม

คุณภาพชีวิต 

สรางความ
เข็มแข็งของ

ชุมชน 

  
 

    400,000 400,000 0 

16 อุดหนุนสถานี
ตํารวจภูธรเมืองสระบุรี 

โครงการเปดระบบ
สัญญาณ GPS กับรถสาย
ตรวจและรถท่ีใชลอเหยื่อ
ในการติดตามจับกุมตัว
ผูกระทําผิดกฎหมาย 
ประจาํปงบประมาณ 
2561 

ดานการ
สงเสริม

คุณภาพชีวิต 

สรางความ
เข็มแข็งของ

ชุมชน 

      
 

748,200 0 748,200 

17 อุดหนุนสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัด
สระบุรี 

 โครงการ "TO BE 
NUMBER ONE"           
ประจาํป 2561 

ดานการ
สงเสริม

คุณภาพชีวิต 

สรางความ
เข็มแข็งของ

ชุมชน 

    
 
 800,000 800,000 0 

โครงการงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

ลําดับ
ท่ี 

หนวยงานขอรับการ
สนับสนุน 

โครงการ ยุทธศาสตร แผนงาน 
ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

ตาม
ขอบัญญัต ิ

เบิกจาย คงเหลือ 



135 
 

 

18 กองอํานวยการรักษา
ความมั่นคงภายใน
จังหวัดสระบุรี 

โครงการ "คนสระบุรีรักษ
แผนดิน" 

ดานการพัฒนา
องคกรและ

บุคลากรสูการ
บริหารจัดการที่ดี 

สรางความ
เข็มแข็งของ

ชุมชน 

  
 

    1,500,000 1,500,000 0 

19 องคการบริหารสวน
ตําบลดาวเรือง 

โครงการสืบสานประเพณี
ยี่เปงไท-ยวน ประจาํป 
2560 

ดานการสงเสริมการ
ทองเที่ยวอนุรักษ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

การศึกษา 
วัฒนธรรม

และ
นันทนาการ 

      
 

500,000 0 500,000 

20 สํานักงานสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่นสระบุรี 

โครงการจัดงานประเพณีตักบาตร
ดอกเขาพรรษาและถวายเทียน
พระราชทาน จังหวัดสระบุร ี 
ประจําป 2561 

ดานการสงเสริมการ
ทองเที่ยวอนุรักษ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

การศึกษา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

     
 

1,000,000   1,000,000 

รวมงบประมาณ 4 5 11 96,944,915 80,499,700 16,445,215 

     20   
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   สวนที่ 3  ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
----------------- 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป  
(พ.ศ.2561-2564) องคการบริหารสวนจังหวัดสระบุร ี
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร 

การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุร ี
เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุร ี

ประเด็นการประเมิน มีการ
ดําเนินงาน 

ไมมีการ
ดําเนินงาน 

สวนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น    
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  √  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  √  
3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องส่ําเสมอ  √  
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  √  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  √  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผน  
    ยุทธศาสตรการพัฒนา  

√  

สวนที่  2  กระบวนการจัดทําแผนพัฒนา   
1. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําขอมูล  √  
2. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน  √  
3. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน ( SWOT)  เพื่อประเมินสถานภาพการ  
   พัฒนาทองถ่ิน  

√  

4. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ  
   ยุทธศาสตรของทองถ่ิน  

√  

5. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ิน  √  
6. มีการกําหนดเปาหมาเพื่อการพัฒนาท่ีย่ังยืน  √  
7. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน  √  
8. มีการกําหนดยุทธศาสตร  √  
9. มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  √  
10. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  √  
11. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร  √  
12. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรอืไม  √  
13. มีการแตงตั้งคณะกรรมการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  √  
14. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร  √  
15. มีการจัดทําแผนการออกตรวจและปฏิทินการออกตรวจติดตามโครงการตาง  ๆ  √  
16. มีการจัดประชุมคณะกรรมการติดตามอยางตอเนื่องส่ําเสมอ  √  
17. มีการออกตรวจโครงการตาง ๆ อยางส่ําเสมอ  √  
18. มีการอนุมัติและประกาศใชแบบติดตามและประเมินแผนพัฒนา  √  

 
  1.2 ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรของคณะกรรมการตรวจติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี 

ครั้งที่ 3/2560 เมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 2560  
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 

และตามมติที่ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี เมื่อ
วันที่ 25 ตุลาคม 2560  เปนดังนี ้
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ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  

20 20 
 

100 % 

2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 13 86.67 % 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย      65 60 92.31 % 
 3.1 ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุร ี      10 9  

 3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด       10 9  
 3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด  10 9  
 3.4 วิสัยทัศน       5 4  
 3.5 กลยุทธ        5 5  
 3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ       5 5  
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร       5 5  
 3.8 แผนงาน       5 5  
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม       5 4  
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 5  

รวมคะแนน  100 93 93 % 
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  2 . ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผล โครงการ เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561-2564) องคการบริหารสวนจังหวัดสระบุร ี
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการใหคะแนนโครงการของคณะกรรมการตรวจติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนจังหวัดสระบุรี 

ครั้งที่ 3/2560 เมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 2560  
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 

และตามมติที่ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี เมื่อ
วันที่ 25 ตุลาคม 2560  เปนดังนี ้

ลําดับ ประเด็นพิจารณา  คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได 

รอยละของ
คะแนนเต็ม  

1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 9 90 % 
2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปไปปฏิบัติใน  เชิงปริมาณ  10 9 90 % 
3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปไปปฏิบัติใน  เชิงคุณภาพ  10 9 90 % 
4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 9 90 % 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบดวย  60 56 93.34 % 
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ  5 5  
 5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  5 5  
 5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง

งบประมาณไดถูกตอง  
5 5  

 5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  5 5  
 5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
5 5  

 5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  5 4  
 5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  5 5  
 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ

ม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืนภายใตหลักประชารัฐ  
5 4.5  

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 4.5  
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4  
 5.11 มีการกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ี

คาดวาจะไดรับ 
5 4.5  

 5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค  5 4.5  
รวมคะแนน  100  92 92 % 
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     สวนที่ 4 สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
------- 

  1.สรปุผล  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี  ประจําป
งบประมาณ  2561 ไดรวบรวมขอมูลจากความคิดเห็นของผูที่เขารวมกิจกรรมกับโครงการตามยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี  ประจําปงบประมาณ  2561  ทั้ง  4 ยุทธศาสตร  ดังนี ้

1.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐาน 

           บรรจุโครงการไวในแผนพัฒนาฯ จํานวน 66 โครงการ ตั้งงบประมาณดําเนินการ  
จํานวน 60 โครงการ มีงบประมาณรายจายที่ตั้งไวตามขอบัญญัติ  จํานวน  536,682,000  บาท  โครงการ
ทั้งหมดยังไมมีการดําเนินการเบิกจาย คิดเปนรอยละ 0 

2. ยุทธศาสตรดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

                     บรรจุโครงการไวในแผนพัฒนาฯ จํานวน 126 โครงการ ตั้งงบประมาณดําเนินการ  
จํานวน 92 โครงการ มีงบประมาณรายจายที่ตั้งไวตามขอบัญญัติ จํานวน  183,698,674  บาท  ดําเนินการ
เบิกจายไปแลวจํานวน 29 โครงการ  เปนจํานวนเงิน  86,306,046.60  บาท  คิดเปนรอยละ  46.98  

3. ยุทธศาสตรดานการสงเสริมการทองเที่ยว อนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

                     บรรจุโครงการไวในแผนพัฒนาฯ จํานวน 19 โครงการ ตั้งงบประมาณดําเนินการ  
จํานวน 6 โครงการ มีงบประมาณรายจายที่ตั้งไวตามขอบัญญัติ จํานวน  19,304,000  บาท  ดําเนินการ
เบิกจายไปแลวจํานวน 1 โครงการ เปนจํานวนเงิน 272,875  บาท  คิดเปนรอยละ  1.41   

4. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการที่ด ี

  บรรจุโครงการไวในแผนพัฒนาฯ จํานวน 28 โครงการ ตั้งงบประมาณดําเนินการ  
จํานวน 15 โครงการ มีงบประมาณรายจายที่ตั้งไวตามขอบัญญัติ  จํานวน  51,066,500  บาท  ดําเนินการ
เบิกจายไปแลวจํานวน 6 โครงการ  เปนจํานวนเงิน 3,379,044.98 บาท  คิดเปนรอยละ  6.62 
   
  สรุปรวมทั้ง 4 ยุทธศาสตร 
  บรรจุโครงการไวในแผนพัฒนาฯ ทั้งหมด จํานวน 239 โครงการ ตั้งงบประมาณดําเนินการ
ทั้งหมด จํานวน 173 โครงการ มีงบประมาณรายจายที่ตั้งไวตามขอบัญญัติทั้งหมด 790,751,174 บาท 
ดําเนินการเบิกจายไปแลวทั้งหมด จํานวน 36 โครงการ เปนจํานวนเงินทั้งหมด 89,957,966.58 บาท 
คิดเปนรอยละ 11.38 
 

 
 
2.ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

1. ยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐาน 

โครงการในยุทธศาสตรนี้เปนโครงการประเภทการพัฒนากอสราง  และปรับปรุง 
สนับสนุนระบบสาธารณูปโภค  โดยขอมูลปญหาและขอเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตรมีรายละเอียดดังนี้ 
เนื่องจากปที่ผานมาถนนบางสายมีรถหนักสัญจรมาก  ทําใหถนนเกิดความชํารุด  จึงควรสงเจาหนาที่ผูเกี่ยวของ
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ดําเนินการแจงผูรับจางดําเนินการซอมปรับปรุงถนนใหอยูในสภาพเรียบรอย จึงตองการใหกอสรางปรับปรุงถนน
สายอื่น  ๆ  ใหครอบคลุมตลอดทั้งสาย  ทําใหเกิดอุบัติเหตุในชวงกลางคืนบอย  โครงการที่ประชาชนมีความ
ตองการสวนมากจะไมตรงที่ทางองคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรีตั้งไว  เหตุผลจากพื้นที่ที่ไมไดรับการอนุญาต
จากหนวยงานที่เปนเจาของ  และขนาดความกวางของถนนไมเปนไปตามที่ทาง  อบจ.กําหนด และเริ่ม
ดําเนินการโครงการลาชา 

2. ยุทธศาสตรดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

                     โครงการในยุทธศาสตรนี้เปนโครงการที่พัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนและ
การสงเสริมการศึกษาโรงเรียนหรเทพฯ  ซึ่งเปนโรงเรียนขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี ทั้งนี้ยังสนับสนุน
เปนเงินอุดหนุนใหแกหนวยงานอื่นๆ เชน โรงพยาบาลสระบุรี สถานีตํารวจภูธรสระบุรี โรงเรียนสระบุรีวิทยาคม 
ฯ เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีความปลอดภัยและมีความเปนอยูที่ดีขึ้น และพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาใหนักเรียนมีความรูความสามารถที่สูงขึ้น  ทําใหผลการเรียนของนักเรียนดีขึ้น แตยังมี
โครงการอยูระหวางดําเนินการเปนสวนมาก 

3. ยุทธศาสตรดานการสงเสริมการทองเที่ยว อนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

                     โครงการในยุทธศาสตรนี้เปนโครงการสงเสริมดานศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  ที่ไดจัด
ขึ้นอยางตอเนื่องประจําทุก  ๆ  ป  การจัดกิจกรรมวันสําคัญตาง  ๆ  ที่เกี่ยวกับชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย  
เด็ก  เยาวชน  งานพิธี  งานรัฐพิธี  ฯลฯ  แตยังมีโครงการอยูระหวางดําเนินการเปนสวนมาก 

4. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการที่ด ี
                      โครงการยทุธศาสตรดานการพัฒนาองคกรและบุคลากรสูการบริหารจัดการที่ดี  เปนโครงการ
ประเภท  ครุภัณฑสํานักงาน  เพื่อการพัฒนาองคกรใหมีเทคโนโลยีใหม  ๆ  ในการทํางาน  อุปกรณ  เครื่องมือ 
เปนสิ่งหนึ่งที่ทําใหการทํางานมีประสิทธิภาพ แตยังมีโครงการอยูระหวางดําเนินการเปนสวนมาก 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

ภาคผนวก 













ฝายตรวจติดตามและประเมินผลแผนงานและโครงการ กองแผนและงบและงบประมาณ  ไดดําเนินการ
ติดตามโครงการที่กันเงินงบประมาณมาดําเนินการในป พ.ศ.2561 ดังนี ้

1.โครงการติดตั้งเสาไฟฟาพรอมโคมสองสวาง บริเวณหมูที่ 8,9 ต.หนองโดน เชื่อมตอ ต.ดอนทอง   อ.หนอง
โดน และ ต.ตลาดนอย อ.บานหมอ จ.สระบุรี ปงบประมาณ 2560 วงเงินคากอสราง 6,013,000 บาท 

    

    

 2.โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแบบ(Asphaltic Concrete) ม.1 ต.ผึ้งรวง อ.เฉลิมพระเกียรติ จ.สระบุรี โดย
วิธี Pavement In-Place Recycling ปงบประมาณ 2560 วงเงินคากอสราง 3,058,000 บาท 

     

    



3.โครงการติดตั้งไฟฟาแสงสวางถนนพิชัยรณรงคสงคราม หมูที่ 1-4 ภายในเขตเทศบาลตําบลบานยาง ต.บาน
ยาง อ.เสาไห จ.สระบุรี ปงบประมาณ 2560 วงเงินคากอสราง 2,194,000 บาท 

    

    

4.โครงการปรับปรงุถนน คสล. สายแยกถนนทางหลวงหมายเลข 3267 บริเวณถนนขางโรงสีพืชสุวรรณ หมูที่ 

7 ต.บางโขมด ถึง เขต อบต.เมืองขีดขิน อ.บานหมอ จ.สระบุรี ปงบประมาณ 2560 (โอนครั้งที่ 5/2560) วงเงินคา
กอสราง 7,747,750 บาท 

     

    



5.โครงการกอสรางถนน คสล. สายบานหัวดง หมูที่ 8 ต.สรางโศก อ.บานหมอ จ.สระบุรี ปงบประมาณ 2560 
วงเงินคากอสราง 1,231,000 บาท 

    

    

6.โครงการกอสรางถนน คสล. สายบานหนองหัววัวใต หมูที่ 4 ต.หนองบัว อ.บานหมอ จ.สระบุรี (ตามแบบ
ของ อบจ.สระบุร)ี ปงบประมาณ 2560 วงเงินคากอสราง 2,672,000 บาท 

    

    



7.โครงการกอสรางถนน คสล. หมูที่ 2 ต.ไผหลิ่ว อ.ดอนพุด เชื่อมตอ ต.ไผขวาง อ.บานหมอ จ.สระบุรี 
ปงบประมาณ 2560 วงเงินคากอสราง 4,172,000 บาท 

    

    

8.ปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต (Asphaltic Concrete) สาย สบ.ถ.1-0037 บานหนองโดน-

บานทองยอย ต.หนองโดน-ต.ดอนทอง-ต.ไผหลิ่ว อ.หนองโดน-อ.ดอนพุด จ.สระบุรี โดยวิธี Pavement In-Place 
Recycling ปงบประมาณ 2560 วงเงินคากอสราง 21,610,000 บาท 

    

    



9.กอสรางถนน คสล.หมูที่ 3 เชื่อมตอ หมุที่ 4 ต.ไผหลิว อ.ดอนพุด จ.สระบุรี ปงบประมาณ 2560 วงเงินคา
กอสราง 3,058,000 บาท 

    

    

 



 



 



 



 



 



 




