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แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(Human Resource Management) 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1 จัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี เพ่ือใช้ในการกำหนดโครงสร้างและ
กรอบอัตรากำลังที ่รองรับต่อภารกิจขององค์การบริหาร                     
ส่วนจังหวัดสระบุรี 
- การจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี พ.ศ. 2567 - 2569 
- จัดทำประกาศการกำหนดโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี 
 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่มี 
การเบิกจ่าย 

มีการดำเนินการจัดทำแผนอัตรากำลังให้สอดคล้องกับ
ความต้องการในการปฏิบัติงาน 
- ดำเนินการจัดทำประกาศกำหนดโครงสร้างการแบ่งส่วน
ราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรีให้ถูกต้อง
เป็นไปตามระเบียบ 
- ประกาศปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
ประจำงบประมาณ 2568 จำนวน 6 ครั้ง 

1 ต.ค. 2568 
ถึง 

30 ก.ย. 2569 
ผู้รับผิดชอบ                    

ฝ่ายสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง 

2 การสรรหาข ้ า ร าชการองค ์ กา รบร ิห ารส ่ วนจ ั งหวั ด         
ตำแหน่งสายงานผู้บริหาร ตำแหน่งสายงาน ประเภทวิชาการ 
และตำแหน่งสายงานประเภททั่วไปโดยวิธีการย้าย การโอน 
การคัดเล ือกโดยดำเนินการตามประกาศและหลักเกณฑ์                             
ที่คณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดกำหนด 
- การบรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้เป็นข้าราชการองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด 
- มีการสรรหาตำแหน่งสายงานผู้บริหารที่ว่างตามกรอบ 
- การรายงานตำแหน่งว่างสายงานผู้บริหารให้ 
กสถ. ดำเนินการสรรหา / ขอใช้บัญชีข้าราชการองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด 
- การให้โอนและรับโอนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
- การจ ัดทำประกาศร ับโอนข้าราชการองค์การบร ิหาร                       
ส่วนจังหวัด 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่มี 
การเบิกจ่าย 

- มีการบรรจุและแต่งตั ้งผู ้สอบแข่งได้เป็นข้าราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด ที่ว่างตามกรอบอัตรากำลัง 
- บรรจุข้าราชการใหม่ จำนวน 6 ราย ดังตำแหน่งต่อไปนี้ 
- สายงานผู้ปฏิบัติ 
บรรจุวันที ่1 เมษายน 2569 จำนวน 5 ราย  
1) นางสาวสามินี โมกกงจักร์ ตำแหน่งนักวิชาการเกษตร
ปฏิบัติการ  
2) นางสาวพิชญา ศิริพันธุ์ ตำแหน่งนักวิชาการเกษตร
ปฏิบัติการ 
3) นายเจนวิทย์ แถวพินิจ ตำแหน่งเจ้าพนักงานส่งเสริม
การท่องเที่ยวปฏิบัติงาน         
4) นางสาวปุณิดา พรมสุข ตำแหน่งเจ้าพนักงานส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

1 ต.ค. 2568 
ถึง 

30 ก.ย. 2569 
ผู้รับผิดชอบ                    

ฝ่ายสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

5) นางสาวพัณณ์ณพัชร์ สัตย์ซื ่อ ตำแหน่งเจ้าพนักงาน
สาธารณสุขปฏิบัติงาน  
บรรจุวันที่ 29 พฤษภาคม 2569 จำนวน 1 ราย  
1) นายฉัตรมงคล พันประหัศ ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ
ปฏิบัติการ  
- มีการสรรหาหรือรับโอนตำแหน่งสายงานผู้บริหารที่ว่าง
ตามกรอบอัตรากำลัง จำนวน 5 ราย  
1. นางนิยม เต่าทอง ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหาร
ส ่วนจ ังหว ัด (น ักบร ิหารงานท้องถ ิ ่น ระด ับกลาง)                           
รับโอนวันที่ 2 ต.ค. 2568    
2. นางสาวอร ัญญา ว ิส ิทธ ิ ์  ตำแหน่งผ ู ้อำนวยการ                                 
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ (นักบริหารงานทั ่วไป 
ระดับกลาง) รับโอนวันที่ 2 ต.ค. 2568 
3. นางศ ิ ร ิ พ ร  เ กต ุ มณ ี  ต ำแหน ่ ง  ผ ู ้ อ ำนวยการ                                 
กองการเจ้าหน้าที่ (นักบริหารงานทั ่วไป ระดับกลาง)              
รับโอนวันที่ 2 ต.ค. 2568 
4. นางสาวนาฏยา  เกตุมณี ตำแหน่งผ ู ้อำนวยการ                           
กองป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (นักบริหารงานทั่วไป 
ระดับกลาง) รับโอนวันที่ 2 ต.ค. 2568 
5. นางบุศรา วรรณมณีโรจน์ ตำแหน่งผู ้อำนวยการ                     
กองสาธารณส ุข  (น ักบร ิหารงานสาธารณส ุขและ
สิ่งแวดล้อม ระดับกลาง) รับโอนวันที่ 3 พ.ย. 2568 
 
 

1 ต.ค. 2568 
ถึง 

30 ก.ย. 2569 
ผู้รับผิดชอบ                    

ฝ่ายสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

- มีการให้โอนตำแหน่งสายงานผู้บริหาร จำนวน 1 ราย 
1. นายจีรวุธ ทองทศ ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงาน
สาธารณสุข (นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ระดับต้น) ให้โอนวันที่ 2 เมษายน 2569  
- ดำเนินการแจ้งตำแหน่งว่างให้ กสถ. ดำเนินการสรรหา 
/ ขอใช้บ ัญชีข ้าราชการองค์การบริหารส ่วนจังหวัด                          
ในสายงานผู้บริหาร จำนวน 11 อัตรา  
- ดำเนินการให้โอนและรับโอนข้าราชการองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด โดยเสนอเรื่องให้คณะกรรมการข้าราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดให้ความเห็นชอบ  
-  ให ้ โอนข ้ าราชการองค ์การบร ิหารส ่ วนจ ั งหวัด                  
จำนวน  12  ราย   
(เดือนตุลาคม 2568) 
1. นางสาววิไล ดวงพันตรี ตำแหน่งนักพัฒนาชุมชน
ชำนาญการ  
2. นางสาวสุฑามาศ สุมาลย์ ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา
ชำนาญการ 
3. นางเด่นนภา คำผง ตำแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุข
ชำนาญงาน  
4. นางสาววิจิตรา ฐิติอมรพันธ์ ตำแหน่งเจ้าพนักงาน
ธุรการปฏิบัติงาน   
(เดือนพฤศจิกายน 2568)  
1. นางสาวธนตพร  โพชสาลี ตำแหน่งน ักว ิชาการ
สาธารณสุขชำนาญการ   

1 ต.ค. 2568 
ถึง 

30 ก.ย. 2569 
ผู้รับผิดชอบ                    

ฝ่ายสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(เดือนธันวาคม 2568)  
1. นางสาววาธิณี วงศาโรจน์ ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ    
2. นางสมศักดิ์ศรี ประจงจิตร ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา
ชำนาญการ   
(เดือนมกราคม 2569)  
1. นายภวดล ณ หนองคาย ตำแหน่งนักสันทนาการ
ปฏิบัติการ 
2. นางสาวพิศภรณ์ วัฒนวรางศิกูร ตำแหน่งนักวิเคราะห์
นโยบายและแผนชำนาญการ 
(เดือนเมษายน 2569)  
1. นางทิพวรรณ ชมภูพาน ตำแหน่งครู วิทยฐานะครู
ชำนาญการ (คศ.2) 
(เดือนมิถุนายน 2569) 
1. นางสาวเจษฎาพร สิงห์เจริญ ตำแหน่งนักจัดการงาน
ทั่วไปชำนาญการ  
(เดือนกรกฎาคม 2569) 
1. นายภากร รอดเขียน ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ 
-  ร ับโอนข ้าราชการองค ์การบร ิหารส ่วนจ ั งหวัด                 
จำนวน 19 ราย  
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(เดือนตุลาคม 2568)  
1. นางสาววาสนา นาคสุทธิ์ ตำแหน่งนักวิชาการเงินและ
บัญชีชำนาญการ  
2. นางสาวอารีรัตน์ มีสวัสดิ์ ตำแหน่งนักวิชาการเงินและ
บัญชีปฏิบัติการ  
3. นางสาวปุญชรัศมิ์ สมคูณ ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ
ชำนาญการ  
4. นางสาวชุติมา พรมสอาด ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล
ปฏิบัติการ  
5. นางสาวเสาวลักษณ์ แสงทวี ตำแหน่งนักจัดการงาน
ทั่วไปปฏิบัติการ  
6. นางณัฐกฤตา สุวรรณสาร ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ
ชำนาญงาน  
(เดือนพฤศจิกายน 2568) 
1. นางสาวพรชนิตว์ พัชระปิติโรจน์ ตำแหน่งนักวิชาการ
ตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
(เดือนมกราคม 2569) 
1. นางสาวสุพินดา แซ่อึ ้ง ตำแหน่งนักกายภาพบำบัด
ชำนาญการ 
2. นางสาวเบญริสา งามจตุรวรรณ ตำแหน่งนักวิชาการ
ตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
3. นางสาววันทนีย์ สวัสดีวงษา ตำแหน่งเจ้าพนักงาน
ธุรการชำนาญงาน 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(เดือนมีนาคม 2569) 
1. นางสาวศศิณัฐฏ์ จิรเดชภูวินทร์ ตำแหน่งพยาบาล
วิชาชีพชำนาญการ 
(เดือนเมษายน 2569) 
1. นางสาวณัฏฐมนกาญจน์ โมธินา ตำแหน่งเจ้าพนักงาน               
ธรุการชำนาญงาน 
(เดือนพฤษภาคม 2569) 
1. นายอัครกุล กุลโยที ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและ
แผนปฏิบัติการ 
2. นายภวดล ณ หนองคาย ตำแหน่งนักสันทนาการ
ปฏิบัติการ 
(เดือนมิถุนายน 2569) 
1. นายสุเมธ นาราติธรรม  ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ 
2. นางสาวสริตา แสนยะนันท์ ตำแหน่งเจ้าพนักงาน
ธุรการปฏิบัติงาน 
3. นางรัตน์ติยาภรณ์ ประดับศิลป์ ตำแหน่งเจ้าพนักงาน
ธุรการปฏิบัติงาน 
(เดือนกรกฎาคม 2569) 
1. นางสาวนฤมล แสนพันธ์ ตำแหน่งนักพัฒนาชุมชน
ปฏิบัติการ 
2. นายธนกร จ ุกจ ันทร์  ตำแหน่งน ักว ิชาการศึกษา
ปฏิบัติการ 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

3 การเลื่อนระดับ และการแต่งตั้งข้าราชการองค์การบริหารส่วน
จังหวัดให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่มี 
การเบิกจ่าย 

1. ตำแหน ่งประเภทท ั ่ ว ไป จากระด ับชำนาญงาน                       
เป็นอาวุโส จำนวน 1 ราย  
  - นางวรรณภา ช ้อนทอง ตำแหน ่ง เจ ้ าพน ักงาน                         
ทันตสาธารณสุขอาวุโส 
2. ตำแหน่งประเภทว ิชาการ จากระดับปฏิบ ัต ิการ                       
เป็นชำนาญการ จำนวน 4 ราย 
  - นางสาวศิริพรรณ สันพินิจ ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ  
  - นางเจนจิรา แจ ่มแสง ตำแหน่งพยาบาลว ิชาชีพ                    
ชำนาญการ  
  - ว่าที่ ร.ต.หญิง มาริดา กีรติเพียรเลิศ ตำแหน่งพยาบาล
วิชาชีพชำนาญการ 
  - นางสาวอุไรร ัตน์ ศ ิร ิจ ันทร์  ตำแหน่งน ักว ิชาการ
ตรวจสอบภายในชำนาญการ 

1 ต.ค. 2568 
ถึง 

30 ก.ย. 2569 
ผู้รับผิดชอบ                    

ฝ่ายสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง 

 

4 การสอบคัดเลือกข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด     
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งต่างสายงานในสายงานผู้ปฏิบัติ 
จากสายงานประเภททั่วไปเป็นสายงานประเภทวิชาการ ระดับ
ปฏิบัติการ เพ่ือส่งเสริมความก้าวหน้าในอาชีพ (Career Path) 
ของบุคลากรยกระดับตัวเองสู ่ตำแหน่งงานที ่ส ูงขึ ้นตาม
มาตรฐานที่กำหนด ยึดหลักสมรรถนะความเท่าเทียมในโอกาส
และประโยชน์ทางราชการเป็นสำคัญด้วยกระบวนการที ่ได้
มาตรฐาน มีคุณธรรม และโปร่งใสทั้งนี้เป็นไปตามประกาศและ
หลักเกณฑ์คณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วน
จังหวัดสระบุรีกำหนด 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่มี 
การเบิกจ่าย 

- ดำเนินการจัดทำประกาศรับสมัครการสอบคัดเลือก
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด เพื่อแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งต่างสายงานในสายงานผู ้ปฏิบัติ จากสายงาน
ประเภททั ่วไปเป็นสายงานประเภทว ิชาการ ระดับ
ปฏิบัติการ และประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์อย่างเปิดเผย 
   - ดำเนินการบรรจุเป็นข้าราชการองค์การบริหาร                  
ส่วนจังหวัด จำนวน 16  ราย 
1. นางสาวกิตติกา คุ้มภัย ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล
ปฏิบัติการ 

1 ต.ค. 2568 
ถึง 

30 ก.ย. 2569 
ผู้รับผิดชอบ                    

ฝ่ายสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 
 
 

2. นางสาวสิรภัทร จันทรัตน์ ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป
ปฏิบัติการ 
3. นางสาวสุพิชญา มาดี ตำแหน่งนักวิชาการเงินและ
บัญชีปฏิบัติการ 
4. นางสาวรัชนก ประโยชน์ยิ่ง ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ
ปฏิบัติการ 
5. นางสาวสุวิภา บุญนาค ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข
ปฏิบัติการ 
6. นางสาวส ุชาดา ด ิษฐคล ึ  ตำแหน ่งน ักว ิชาการ
สาธารณสุขปฏิบัติการ 
7. นางสาวขวัญสุณีย์ พิมพ์เสงี ่ยม ตำแหน่งนักวิชาการ
สาธารณสุขปฏิบัติการ 
8. นางสาวสุภาวดี คงพุฒ ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข
ปฏิบัติการ 
9. นายมงคลชัย ศรีภาชน์ ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข
ปฏิบัติการ 
10. นางสาวศ ิร ิพร เกตยา ตำแหน ่งน ักว ิชาการ
สาธารณสุขปฏิบัติการ 
11. นางสาววาร ุณ ี  ส ุระมณี ตำแหน่งน ักว ิชาการ
สาธารณสุขปฏิบัติการ 
12. นางสาวว ิภาว ี  ทองบ ุญ  ตำแหน ่งน ักว ิชาการ
สาธารณสุขปฏิบัติการ 
13. นางสาวรุ ่งนภา สมสวัสดิ์  ตำแหน่งนักว ิชาการ
สาธารณสุขปฏิบัติการ 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

14. นางสาวอรอนงค์ ศรีโฉมงาม ตำแหน่งนักวิชาการ
สาธารณสุขปฏิบัติการ 
15. นายปิยะพร แก้วประเสริฐ ตำแหน่งนักป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติการ 
16. สิบเอกสุรเชษฎ์ เทียมลม ตำแหน่งนักป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติการ 
 

5 การขึ ้นบัญชีผ ู ้ผ ่านการคัดเล ือกกรณีที ่ม ี เหต ุพ ิเศษที ่ ไม่
จำเป็นต้องสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งผู้สำเร็จการศึกษา
ในคุณวุฒิที ่คณะกรรมการกลางข้าราชการองค์การบริหาร              
ส่วนจังหวัดกำหนด ให้ดำรงตำแหน่งข้าราชการองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด 
- ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและคัดเลือก 
- การดำเนินการสรรหาและคัดเลือก 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่มี 
การเบิกจ่าย 

- ดำเนินการจัดทำประกาศรับสมัครคัดเลือกกรณีที่มีเหตุ
พิเศษที่ไม่จำเป็นต้องสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง
ผ ู ้สำเร ็จการศึกษาในคุณว ุฒ ิท ี ่คณะกรรมการกลาง
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดกำหนด ให้ดำรง
ตำแหน่งข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด และ
ประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์อย่างเปิดเผย    
- ประกาศ อบจ. ลว. 19 ม.ค. 2569 
- ดำเน ินการบรรจ ุ เป ็นข ้าราชการองค ์การบร ิหาร                     
ส ่ วนจ ั งหว ัด ป ี งบประมาณ พ.ศ.  2569  จำนวน                                 
3 ตำแหน่ง 
- ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ จำนวน 37 อัตรา 
- ตำแหน่งแพทย์แผนไทย จำนวน 20 อัตรา 
- ตำแหน่งนักกายภาพบำบัด จำนวน 1 อัตรา 
 
 
 
 

1 ต.ค. 2568 
ถึง 

30 ก.ย. 2569 
ผู้รับผิดชอบ                    

ฝ่ายสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

6 การสรรหาพนักงานผู ้ส ูงอาย ุ  การสรรหาและค ัดเล ือก          
โดยยึดหลักสมรรถนะความเท่าเทียมในโอกาสและประโยชน์
ทางราชการเป็นสำคัญด้วยกระบวนการที ่ ได ้มาตรฐาน              
ม ีค ุณธรรม และโปร ่งใสท ั ้ งน ี ้ เป ็นไปตามประกาศและ
หล ักเกณฑ์คณะกรรมการข ้าราชการองค ์การบร ิหาร                              
ส่วนจังหวัดสระบุรีกำหนด 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่มี 
การเบิกจ่าย 

- ดำเนินการจัดทำประกาศรับสมัครเพื ่อสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานผู ้ส ูงอายุ และประชาสัมพันธ์                 
ทางเว็บไซต์อย่างเปิดเผย    
   - ประกาศ อบจ. ลว. 7 ก.ค. 2568 
   - ประกาศ อบจ. ลว. 1 ต.ค. 2568 
   - ประกาศ อบจ. ลว. 2 ต.ค. 2568 
   - ประกาศ อบจ. ลว. 3 ต.ค. 2568 
- ดำเนินการบรรจุเป็นพนักงานผู้สูงอายุ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 จำนวน 5 อัตรา 
1. นายวรุต อยู่พันธ์ ตำแหน่งพนักงานผู้สูงอายุทรงคุณวุฒิ
เฉพาะทาง ด้านบริหารงานช่างสุขาภิบาล 
2. นางสาวอัมพร ระดมสุทธิศาล ตำแหน่งพนักงาน
ผู้สูงอายุทรงคุณวุฒิเฉพาะทางด้านบริหารงานสาธารณสุข 
3. นางสาวนพดล สะเภาทอง ตำแหน่งพนักงานผู้สูงอายุ
ทรงคุณว ุฒ ิเฉพาะทางด ้านแผนพัฒนาท้องถิ ่นและ
งบประมาณ 
4. นายประภาส เกลื่อนเพชร ตำแหน่งพนักงานผู้สูงอายุ
ทรงคุณวุฒิเฉพาะทางด้านการพัฒนาและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 
5. พันตำรวจโทขจรชัย บุญโถ ตำแหน่งพนักงานผู้สูงอายุ
ชำนาญงานเฉพาะทางด ้ านป ้องก ันและบรร เทา                            
สาธารณภัย 

1 ต.ค. 2568 
ถึง 

30 ก.ย. 2569 
ผู้รับผิดชอบ                    

ฝ่ายสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

7 การสรรหาและคัดเลือกพนักงานจ้าง โดยยึดหลักสมรรถนะ
ความเท่าเทียมในโอกาสและประโยชน์ทางราชการเป็นสำคัญ
ด้วยกระบวนการที่ได้มาตรฐาน มีคุณธรรม และโปร่งใสทั้งนี้
เป็นไปตามประกาศและหลักเกณฑ์คณะกรรมการข้าราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรีกำหนด 
- ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและคัดเลือก 
- การดำเนินการสรรหาและคัดเลือก 
 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่มี 
การเบิกจ่าย 

- ดำเนินการจัดทำประกาศรับสมัครเพื ่อสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างและประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์
อย่างเปิดเผย    
   - ประกาศ อบจ. ลว. 13 ม.ค. 2569 
   - ประกาศ อบจ. ลว. 31 มี.ค. 2569 
- ดำเน ินการบรรจ ุเป ็นพนักงานจ้าง ป ีงบประมาณ                            
พ.ศ. 2569  
-  พน ั ก ง านจ ้ า งภ า รก ิ จ  ( ป ร ะ เภทผ ู ้ ม ี ค ุ ณ ว ุฒิ )                                  
จำนวน  38 คน  
-  พน ั ก ง า น จ ้ า ง ภ า ร ก ิ จ  ( ป ร ะ เ ภ ท ผ ู ้ ม ี ท ั ก ษ ะ )                                       
จำนวน 13 คน 
- พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 10 คน  

1 ต.ค. 2568 
ถึง 

30 ก.ย. 2569 
ผู้รับผิดชอบ                    

ฝ่ายสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง 

 

8 แต่งตั้งคณะกรรมการในการสรรหาและคัดเลือกตามประกาศ
และหลักเกณฑ์ที ่คณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหาร          
ส่วนจังหวัดสระบุรีกำหนด เพื ่อให้สามารถเลือกสรรผู ้ที ่มี
ความรู้  ความสามารถ  ที่เหมาะสมและสอดคล้องกับภารกิจ
ของแต่ละงาน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการในการสรรหาและคัดเลือก 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่มี 
การเบิกจ่าย 

- ดำเนินการแต่งตั ้งคณะกรรมการในการสรรหาและ
คัดเลือกตามประกาศและหลักเกณฑ์ที ่คณะกรรมการ
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดกำหนด 
 

1 ต.ค. 2568 
ถึง 

30 ก.ย. 2569 
ผู้รับผิดชอบ                    

ฝ่ายสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง 

 
 

 

 


